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Raportul ofera informatii concrete despre activitatea Prindiriei Municipiului Slobozia, 0

retrospectiva a perioadei 2008 — 2010, a serviciilor publice din swabdinea Consiliului Local, precum si
O raportare statistica a stirii economicesi sociale a municipiului in anul 2010.

Consideram ca prezentarea raportului anual de activitate este nu doar abligatie a noasts,
Ci si 0 necesitatecare se justifica prin dorinta de informare si de corstientizare a rolului parteneriatu-
lui societate civih—administratie locak-mediu economic.

Aceasht lucrare, speram, ca va reprezenta un instrument prin care ceitenii municipiului si
mediul de afaceri sunt informati despre modulsi eficienta gestiorarii treburilor publice, Tn contextul
economic, sociasi politic al preocupairilor pentru dezvoltarea municipiului in condi tii de reala deschi-

deresi transparenta a institutiei noastre.
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RAPORTARE STATISTIC A PRIVIND STAREA ECONOMICO-SOCIAL A A MUNICIPIULUI PE ANUL 2010

DEMOGRAFIE
l. Evolutia natalitatii, casatoriilor, divor turilor si deceselor.

Cresterea natalititii la 31.12.2010 a fost negaijiMnregistrandu-se o &dere de fei de anul precedeniatalitatea Tn anul 2010
a fost deB,82 nou rascuti la 1 000 locuitori, fata de anul 2009 de 9,6 noudscui la 1 000 locuitori.

* s-au inregistrad57 de nateri, din care 4 adap nationalesi 21 transcrieri, fe&8 de504 de nateri in anul 2009 mai putin cu

47 de nateri;

* s-au inregistraB06 acte de #sastorie, din care 12 transcriegi 9 casatorii mixte, fatd de370 de @satorii in anul 2009, mai

putin cu 63de casitorii;

* s-au inregistraB7 de sentite de divort, fata de69 de sentite de divort inregistrate in anul 2009 cu 18 divorturi mai

multe decat In anul anterior;

* s-au inregistrab53 acte de decedin care 4 transcrieri fade543 de acte de deces inregistrate Tn anul 20@21 10 decese

mai mult fata de anul anterior.

Municipiul Slobozia, rgedina judeului lalomita, inregistra la 1 ianuarie 20X populatie de 51.778 locuitori din care

24.685locuitori de sex masculigi 27.093de sex feminin.
Populaia municipiului este distribuitastfel:

0-4 ani 5-9 ani 1 0-14 ani 15-19 ani 20-24 ani 25-29 ani 30-34 ani 35-39ani 40-44 ani
2517 2180 2276 2 807 4 652 4 049 4 630 4 381 5198
45-49 ani 50-54 ani 55-59 ani 60-64 ani 65-69 ani T@&T4  75-79 ani 80-84 ani peste 85 ani
3476 4 439 4 377 2703 1424 1171 774 448 276
Popula tia stabil & pe grupe de varst a (compara tie 2009 - 2010)
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Il. Evolu tia somajului

e 2010-2009

lanuarie Februarie Martie Aprilie Mai lunie lulie August Sept. Oct. Nov. Dec.
1.849 2.012 2.012 1.869 1.685 1.594 1.545 1.520 1.496 1.409 1.415 1.467
Evolu tia somajului Tn_ anul 2010
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La data de 31.12.2009 in evidentele statistice existau un numar de 1 663 someri din care femeile reprezentau 47,75%,
iar ponderea somerilor in cadrul populatiei cu varsta cuprinsa intre 18-62 de ani a fost de 4.3%, mai mare decat cea de la sfarsitul
anului 2008, iar in anul 2010 numarul somerilor a fost de 1 656 , comparabil cu anul anterior.

Fondul construit  Tn anul 2010 comparativ cu anii 2008, 2009 a avut o evolutie negativ a, datele fiind urmatoarele:

Specificatia 2008 2009 2010 Cr(e_jtgre
Numar total de autorizatii de construire, din care: 744 781 538 -206
Autorizatii de construire emise pentru construgii pentru afaceri 42 23 19 -23
Autorizatii de construire emise pentru constru¢gia de locuinte 134 206 171 -37
Autorizatii de construire emise pentru reabilitiri, modernizari si modificari ale )
constructiilor existente 60 40 41 19
Valoarea totala declarata (mii lei RON), din care: 22.591 31.048 | 214.551 | +191 960
Valoarea pentru construdii in domeniul afacerilor 4.982 3.339 28.637 +23 655
Valoarea pentru construaia de locuinte 17.391 27.382 12.095 -5 296
Valoarea pentru reabilitari, modernizari si modificari ale constructiilor existente 3.726 1.275 11.050 +7 324

Criza economic a din anii 2009-2010 a afectat, in mod deosebit, activitatea de constructii Tn Municipiul Slobozia
cauzand o scadere a unitatilor fizice construite, plusul valoric fiind Tnregistrat de investitiile institutiilor publice, nenominalizate n
tabelul de mai sus.

Politica locala in domeniul constructiei de locuinte a fost influentata de masura oferitda de Legea nr.15/2003 prin
asigurarea cu titlu gratuit a loturilor de casa pentru tineri.

Cresterea fondului de locuin te noi este aparent a datorandu-se efectului anilor precedenti, tinerii in urma obtinerii
loturilor de casa ulterior solicita autorizatii de construire. Comparatia cea mai evidenta este cea fatéd de anul 2009 in sensul ca s-au
eliberat in total cu 137 autoriza tii de construire mai pu tin fata de cate loturi au fost puse la dispozitie. Rezulta ca tinerii nu
dispun de resurse financiare pentru construirea de locuinte individuale, fapt demonstrat ca 15 familii tinere au renun tat in anul
2010 in scris la loturile de casa obtinute.

Locuinte ANL Loturi repartizate Nr. autorizatii emise
2008 0 24 24
2009 80 284 103
2010 96 37 81
Crestere (+/-) +96 +13 +57




Mediu de afaceri localeste reprezentat din actiitindustriale, servicigi comet, cele mai relevante fiind industria chirfig
preluctitoare, servicii publicei private, comercu amanuntul si en gross prin magazine, supermarkegudepozite.

Indicatori economici CZ%TB?nggg
Export - FOB 1,085
Importuri - CIF 0,961
Sold FOB-CIF (mii Eu) -33 605
Turism (%) 96,55
Forta de munéi (%) 96,04
Castigul salarial brut /Casstigul salarial net (%) 96,62/95/78
Numarul de someri (%) 99,03
Numarul mediu de pensionari/pensia medie lunat in anul 2010 (nr/lei lunar) 10 647/639,7
Volumul veniturilor totale ale mediului de afaperi slobozean (determinare indirecd), din care: 95 46
2008 — 94 104 644 Eu, 2009 — 96 148 366sEu 2010 — 91 785 690 Eu (%) ’

Protectie si asisterta sociah:

2008 | 2009 | 2010 | Dilerenta (+/-) |
Valoarea total a alocaimor pugetare (el RON) A4.177.405] 5.132.799| 3.108.879|  -1.068.606 |
Valoarea totala a subvertiilor pentru c aldur a, combustibili, etc (lei RON) 102.978 9.535 27.202 -715776
Numar de persoane asistate, din care: 1.128 1.299 1.239 +111
Persoane cu handicap 256 290 294 +38
Insotitori ai persoanelor cu handicap 108 125 131 +23
Persoane varstnice 320 345 300 -20
Persoane beneficiare ale Cantinei Sociale 119 169 130 11
Copii asistati in Centrul de Zi Slobozia 40 45 40 -
Beneficiari ai Legii 416/2001 262 300 319 +57
Persoane fara adapost 23 25 25 +2
Ore totale de prestaii in folosul comunititii 38.209 41.605 60.152 21.943
Cost total specific (Valoare totad alocata/Numar de persoane asistate) 3.703,44 | 3.951,35 | 2.209,18 1.494,26
Numar de locuinte sociale 34 34 34 -




Piata_imobiliara. Muncipiul Slobozia fiind Tn zona Baganului constituie un punct de atriacpentru mediul de afaceri din
agricultug, industria prelucitoaresi cresterea animalelor, existand oferte care au inregis@lori intre 2 508i 5 000 Eu/ha pentrterenurile
,»in camp” si de 0,5 — 4 Eu/mp pentrierenurile agricole din vecinitatea orasului sau cu potertial de construire si de introducere n
intravilanul municipiului .

In anul 2010, prin hatari ale Consiliului Local nu s-a introdus in intilan nicio suprafea de teren.
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Tranzactiile imobiliare inregistrate Th anul 2010 au fost la un nivel ieanului 2008, pig suferind deprecieri semnificative.

Accentele negative cele mai mari s-au inregistnatdzul tranzawnarii construgiilor, terenurilor Tn mod special cele aferente cafdor.
Tranzadile anului 2010 comparativ cu anii 20682009, sunt dupcum urmeax

T ctii imobili
ranzactii imobiliare 2008 2009 2010
Valoare
' - L . L Valoare (mii lei) Valoare
Tipul tranzactiei Numar/Valoare unitar @ min-medie. max  (mii lei/um) (mii lei) (mii lei)
2008 — 533/1,29-2,96
Vanzari de locuite 2009 —439/0,16-2,7 1133 628 1071
2010 —558/1,16-2,68
2008 — 1 200/0,07-0,17 =592 212 mp
Vanzri de terenuri intravilane (mp) 2009 — 743/0,02-0,16 =134 599 mp 144 67 12
2010 —139/0,04-0,13 = 75202 mp
2008 —238/2,35-17 = 480,3 ha
Vanziri de terenuri extravilane (ha) 2009 - 363/0,67-3 = 374,6 ha 2 303 666 424
2010 - 257/0,6-2,7 = 311 ha
Vanziri de afaceri (mii lei) . .
- vanzari de cladiri 2008 —416/1,05-12; 2009 — 733/1,4-7,2; 2010-94/1,55-6 2714 3152 360
- vanzari de terenuri intravilane* 2008 — 64/0,16-0,73; 2009 —51/0,13-0,42 ; 2010-46/0,B8 28 14 11
- vanzari de terenuri extravilane** 2008 —31/0,37-7; 2009 —41/2,7-4,3 ; 2010-78/0,5-3,7 114 144 164
Vanziri de mirci si/sau tehnologii (mii lei) - - - -
Volumul total al tranzaglor imobiliare (mii lei) 2008 — 2 482; 2009 — 2 370; 2010-1170 6 436 4671 2042
Numar de firme n faliment/lichidare/ reorganizare/Et2008 — 26; 2009 — 46; 2010 - 42 137,77 | 702,70*** | 184,91**

Nota: * suprafaa tranzagonati in anul 2008 a fost de 357 697 mp, in 2009 sugardfanzagonat a fost de 587 186 mp, iar in 2010 suptaafa
tranzadonat a fost de 77.786 mp.;

**  suprafga tranzagonat n anul 2008 a fost de 70,63 ha, Tn 2009 sugafanzagonati a fost de 91,58 ha, iar in 2010 suptafa
tranzadgionat a fost de 149 ha;

*** yaloarea impozitelor neincasate de la firmal&ate in faliment.

Piata bunurilor de larg consum si de folosintd indelungai nu a cunoscut_modificari esentiale in anul 2010, cimai ales
modificari Tn sensul deprecierii. Principalele produse camadizate au fost cele alimentare. In anul 2010psiin functiunein singur market
tip ,,Plus Discount” in supragade 1 580 mp. Reaua comerciallocak este bine conturat cometul fiind in totalitate de tip privat, ale unor
persoane fizice/juridice romane sauiiste.

Piata traditionala, este reprezentatie reeaua publig de pige si targuri la care participatat produgtorii particulari locali casi
din alte zone alearii, administraia neputand finaliza proiectul RieAgroindustriale MB 12-MB 13. S-a constatat de asemengaprodusele
traditionale pe pig au fost inlocuite de cele de import, inclusiv agdeorigine animal dar mai ales cele de origine vegaidd strick necesitate
(cartofi, ceap, usturoi, fasole, etc de provenigmin China,tari arabe,tari din Nordul Europei, etc). Florileitate in propaie de 90% sunt
importate din diverseari europenesi nu numai. Piga materiilor prime autohtone pentru constilus-a rezumat la agregate de catrigr

balastiedi, lemn, ciment, &ramida, s.a. -




Targurile pe care le dizduieste municipiul Slobozia sunt:

1. Targul gptamanal —oborul sambata, 7.  Targul de mani agricole,

2. Zilele apiculturii ialomiene, 8.  Targul de industgeagricultui ,,Indagra”,

3. Ziua Recoltei, 9.  Targuri bianuale de confede imbgcamintesi Tncaltaminte,
4. Masa de Ree, 10. Salonul Auto Slobozia,

5. Flori de mai, 11. Agroial Partner & Ziua Orezului

6. Pepenele de aur,

Agrement, turism si monumente istorice Zona nu este foarte ,,bogain astfel de resurse, acestea concretizandu-se in
domeniulagrementului la Lacul Iezer, Lacul Amara, Bdurea Peri cu complexul Hermgsniniturnul Eiffel. Compexul Hermes
gazduieste o herghelie de cai de &gsentru concursuri hipice care se organiZzeizdod ori pe an.

Turismul local este neexploatat suficient, acesta fiind deavale firme de profil pentru alte zone @lgi sau in stiinatate
Turismul balnear are caracter sezonier fiind ddatge parcursul lunilor de varLacul lezer este Tdameexploatat cu toate én zora
s-au construit dati de turismgi odihm.

Muzeelesi monumentele istoriceale municipiului sunt:

1. Muzeul Naional al Agriculturii,

2. Muzeul Judgean lalomia,

3. Centrul Cultural ,,lonel Perlea”,

4, Manastirea ,,Sfifii Voievozi” cu hramul Arhanghelilor Mihaigi Gavriil,

5. Cimitirul Eroilor in care se agesc #imasitele @imantati ale ostailor turci, indieni, englezi, francezi, algeriemomani si
necunoscti,

6. Monumentul Eroilordzboiului din 1916-1918 cu statuia ,,Colonel Pop&scu

7. Biserica ,,Adormirea Maicii Domnuludin cartierul Bora, aflati in reabilitare monumental

8. Catedrala Episcopa),iniltarea Domului”,

9. Biserica ,,Sfantul Nicolae”, monument istoric decolul XVII.




Sanatate: Din luna iunie a anului 2009 a fost preluatasistera medical primai din sistemul de irigamant in care lucredaz3
medici de familie, 3 medici de medididentad si 25 asisteti si surori medicale.
Asisternta medical primag se asiguf la un nundr total de 9.900 copii, adolesaesi tineri aflai in sistemukcolar al Municipiului

Slobozia.

Valoarea totdl a asistetei medicale a fost de 938 908 lei , reprezentaradocaie unitaé de 94,84 lei/asigurat.

Numirul total al imbolivirilor a fost de 5 000 elewi copii, din care:
Cazuistica ACIB—IripNal Hepatit Rujeok TBC Varicel Parotidit Scralatira Alte cazuri Total
Nr. imbolraviri 1 0 0 0 31 6 1 4.961 5.000
Rata total de imbolnaviri (Nr total de imbaimiri/Nr total de copiisi elevi la 100) 0,5
Vizite la domiciliu 50
Actiuni de educge sanitai 1343
Numar de bolnavi cronici monitoriza 350
Numar total de consulta 30.629
Numir total de tratamente 15.852
Alte aaiuni (triaje epidemiologice) 35.572

Invitimant: in reeauascolar a Municipiului Slobozia in anul 20%0-au desisurat activitatea un nuiinde 630 cadre didactice,

74 personal auxiliagi 145 personal nedidactic, aferent unui riutotal de 9.557 elewi copii, din care:
Tnvatamant precolar — 1.698 copii;

Tnvatamant primar — 1.666 elevi;

Tnvatamant gimnazial — 1.792 elevi;

v
v
v
v
v

invatamant liceal — 4.015 elevi;

fnvatamant postliceal — 386 tineri;

In Municipiul Slobozia fungoneaz si filialele a trei universiti: Universitatea ,,Bioterra”, ,,Spiru Haref’,,Gheorghe Cristea” din
Bucursti cu urmatoarele profiluri de insamant: ingineriesi management in alimenta public si agroturism, controlugi expertiza produselor
alimentare, finate-banci, administtae public locak, stiinte politice,stiinte juridicesi limbi striaine, avand cca 350 de studien

Reeaua de Tnitamant preuniversitar este ataita din:
Sase licee, din care: de culiugeneral -1, vocaional de arte — 1, profil tehnico-economic — 2, pexag— 1, teologic — 1;
Saptescoli generale;

1.

o gk whN

Doua scoli de artesi meserii afiliateScoliilor Generale nr. 4i 6;
Unsprezece gdinite independente sau afiliageolilor sau liceelor;

Trei internate cu cantireolare;

Un centru de creia scolan.



Cheltuielile pentru Tnvatamant in anul 2010 au fost Tnregistrate astfel:

Crestere
2008 2009 2010 (20105_2008)
Cheltuieli pentru achizitia bunurilor si serviciilor 4094 276/ 3190 172 3150 753 -943 523
Cheltuieli de personal 27 836 839| 29867 823 25103313 -2733526
Cheltuieli de capital 4421019 3670842 1905147 -2515872
Bursescolare 29 356 30 309 30 484 1128
Total 36 381 490| 36 759 146 30189697 -6191 793
Cheltuiala specifici per elev 4 363, 86 4 409,16 3158,91| -1204,95

in anul 2010 s-@nregistrat cea mai slaba finaare din ultimii trei ani mai mié cu6 192 mii lei,cele mai semnificative #deri

sunt la cheltuielile de dezvoltare @516 mii lei, respectiv pentricheltuielile de funaionare 3 676 mii leidin care pentricheltuieli de
personal 2 734 mii lei.

Cultur a, recreere, religiesi sport: in anul 2010 activitate a fost orierita@pre organizarea unor manifestari culturale caatar
general sau specific copiilgr persoanelor varstnice.

Activitatile sportive datorit situgiei financiare ngaonale s-au limitat la organizares participarea la compeii locale sau
regionale. Sportivii Clubului Satori Slobozia autpapat la Campionatul European de karate de lagBam din Portugalia, iar sportivii clubului
de karate WKC din cadrul CSM Unirea au participat lan@emnatul Mondial de Copii Cadela Sao Paolo din Braziligi la Campionatul
Mondial Intercluburi de la Brescia Italia

Rezultateleanului 2010 au fost ddgum urmeax
*Fotbal - locul 1 din liga a lll, seria doua;
*Handbal feminin — locul 4 din Campionatul fdaal Divizia A;

*Clubul Satori Slobozia — un locsi doui locuri 11l la Campionatul European de karate d&#mtarem din Portugaliga doua locuri 1 si
cinci locuri 11l la Campionatul N@onal pentru cade juniori si seniori de la Cluj-Napoca;

eKarate WKC - un loc intai la Campionatul Mondial dntluburi Brescia-Italia, daulocuri Ill, un loc IV si un loc V la Campionatul
Mondial Copii Cade;

Cheltuiala aferenti activittilor pentru culturd, recreere, religigi sport.a fost firmit@208 2009 2010 Crestere
Cheltuieli pentru bunuri si servicii 819 402 686 040 608 235 -211 167
Cheltuieli de personal 347 197 455 374 319018 -28 179
Cheltuieli de capital 1022274 537 987 247 483 =774 791
Cheltuieli pentru activitatea sportiva 1132871 1810000{ 1750000f +617 129
Subvertii pentru culte 83 443 149 997 442 010 +ﬁ



c
W
.

)T O 20083 — 3T 1 /- 001 (0)




010.

n perioada 01.01.2008- 010 ' s-a inregistrat o adere a veniturilor bugetare 0 cre stere a cheltuielilor,
eltuielilor de func  tionare pe fondul transferului unor servicii si atributii de la nivel national, dar i cresterii unor chelt
bunurilor, serviciilor si investitiilor.

caderea cheltuielilor cu salariile din sistemul bugetar cat si restrictillor privind unele cheltuieli bugetare au avu

nificativ in contul de disponibilitati, in special pentru cheltuieli de dezvoltare. Efectul scaderii cheltuielilor bugetare a
aderea consumului g unuri, servicii cat si reducerii volumului de investitii, ecoul consecintelor economice a fos

5a directa la buget
N a s 004 m 0O DO > A€ C aICéS

ta sociala si pentru echilibrarea bugetelor loc géste venituri nu au

furi alocate prin bugetele local
at sidin alte surse , potrivit leg

nfarea de baza asigurd desfasurarea in co Ormale a procesulul amant la nivel preuniversitar, con

nationale. Finan farea de baza se asigur & ugetele locale ale r administrativ-teritoriale de care ap
cale.

b

AN farea de baz a cuprinde urmatoarele categorii de cheltuieli:
ieli de personal;

a ateriale ary

ieli cu perfectionarea profesional&, cu exceptia cheltuielilor care se suporté de la bugetul de stat;

hel U \J U C JU U \/ Ul
heltuieli pentru naveta, respectiv cele 6 calatorii pe calea ferata prevazute de lege, pentru cadrele didactice de predare si




e, bugetul'local a , ,0-4,5% 0 otalul venrtturilor. Uatia este

a7 unor-cheliviel : . o " , o Dersoanelorcu-handican siinsotitoni acest
2ntii,getc).

Evolu tia veniturilor 2008-201.0
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Ch totale Ch de functionare Ch de dezvoltare

85.909 57.434 28.475
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odific arile legislative referitoare la descentralizare unor atributii si servicii publice au fost de natura sa creasc a cheltu
0:. d dal'd 0 e adCOpPE 0 9]0 orespu alo U Ve U 9 alle U e adleé pDudgetuiur ae dl, C S |||b|"ér|
bugeluluii local sau transferuri de la nivel central sau regional pentru acoperirea cheltuielilor necesare. Exemplu: trecere
inaii@rea bugetelor locale a invatamantului, asistentei sociale a persoanelor cu handicap si insotitorilor acestora, serviciile

politje comunitara/locald, evidenta informatizata a persoanei, 8 1 dicala primara d vatamant,

reglerea de la nivel guvernamental a impozitelor pe proprietate a fost de natura a nu mari incas arile, ci din contra a
de o

Dimfjuarea cotelor de venit. de la 47% la 44% si a celor pentru cofinantare si echilibrare din impozitul pe venit au fo
atugra diminua veniturile etului local

Resf@uctur arile succesi P09 §| 2010 a cheltwelllor pentru achizi tia bunurilor §| serwcnlor ¢ o a fost de natu
aj t - la a fost de -2 326
ei, i ii i orul.de.educatie s
intre i i rea cu 25% a salariilor a avut un efect ming bnomia bugetului I
i, I Iuen ta fiind de +2

ei_ din cle propri

ea e Dmic a d|n 2009 si ac uI 2010 a fost de n sa creeze inus de resurse T N sum 3

e Si taxe pe|proprie

unor bunun si servicii, -991 m
sum , s.a., cirea consumatorilor de bunuri
ser , al" municipiulut disponibilizat vanz
Stat@l nu a dispus de subven tlonarea necesar e a determinat administratia localé
acopere deficitul de finantare nealocata.

Prod8ta imagine creat a prin diverse mijloace privind i€alitatea unor servicii puld , In special a apel furnizate, scandal
edi& referitoare la reprezentantii administratiei publice locale au fost de natural§a creeze presiuni inutile, la neincrede
nor@osibili investitori, dar mai ales a autorit atilor guvernamentale care ar fi putut sprijini financiar sau cu proiecte

gezyeitare comu aleéa 10Cald, G O10 a€ dliere elie de natur a po d d PULE OCdle Tdia de puterea guvername

egid@hala si locala.

uccesul par tial al pr0|ectuIU| ,alimentare cu apa din sursa suterané“ a dus la moderniz ari succesive ale S|stemulu
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psih@logica dar mai ales financiara asupra salariatilor si functionarilor publici.

., Abfligll de drept” al unor participanti la achizitiile publice sau ,,pretendenti” in a-si ,,satisface” cererile in instantele
d 2 git a solutionarii co vedea reg area pri
onfisia Natlonala de Solutlonare a Contestatulor care deC|de admiterea sau respingerea contestatiei fara a avea un d
DroC al similar instantelor de judecata, dar mai ales in ca and _decizia CN aste contestata, apararea o face entit
achig@ltoare). Exemplificam cazul contestarii concesiunii serviciului de dezinsectie, deratizare si dezinfectie contestat'al treiles
onsécutiv sau admiterea cererii SC Electrica Serv Buftea SRL Tn cazul achizitiei prin dialog competitiv pentru moderniz:
stati@ixde tratare a apei.

Concluziile de i& A | atenii i ara, perioada care

ar A U CA U V \/ U Ci
P cipiul auto
itatile admilliStrati itorialé ii@ile administratiei  publice

oca

2) £ W ministratiei publice | ﬁ peten ta stabilirii  nivel r impozitelor si lor locale, in conditiile
eqii

3) . ea po q
DUJE
Prin ¥ propor tionalit atii: resursele financiare Bl€ritorial@@@buie sa fie propor tionale cu

Prin@piul_consult _rii: autoritatile administratiei locale, prin stru W pCiative ale acestora, trebuie s a
ongllltate asupra procesului de alocare a resurselo anciare de la buge at c atre bugetele locale
ans

2) N bugetul de stat , prin bugetele unor ordonatori principali de credite ai aceSitiia, precum si din alte bugete se pot aca
rangl@ruri ¢ atre bugetele locale pentru finan tarea unor programe de dezvoltare  sau sociale de interes nationa

udet@an ori local.
enitllifile bugetare locale  se constituie din:
enl \J U\ y J CA A N U CA/ y J J U y CA

sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat
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EXECUTIE BUGETAR A 2010

Muncipiul Slobozia in conformitate cu Legea nr. 2001 privind administitga publici locak, Legea nr. 273/2006 a fingator

publice locale, a legilor bugetare anugil@ legislaiei specifice, prin autoritile executivesi deliberative, §i gestioneaza treburile publice prin
Instrumentul — bugetul local anual sau multianual.

in anul 2010 autoritile administraiei publice locale au gestionat un buget estimaniz 201,30 mii lei, astfel:

Veniturile si cheltuielile bugetului anului 2010 _ _ mii lei
Specificdia Program Realizat Grad de exectie
Venituri totale, din care: 107.201,30 79.990,90 75%
Venituri curente 100.460,00 77.777,18 7%
Venituri din capital 3.450,00 664,13 19%
Subvertii 2.776,30 1.184,40 43%
Venituri proprii 73.328,00 48.863,20 67%
Impozite gi taxe pe proprietate 14.680,00 11.471,85 78%
Cheltuieli totale, din care: 107.107,2 79.739,42 74%
Cheltuieli de personal 37.070,10 35.652,45 96%
Cheltuieli pentru achizitia de bunuri si servicii 13.797,70 11.941,05 87%
Dobanzi 4.300,00 4.255,00 99%
Subvertii 100,00 48,55 49%
Fond de rezena 200,00 0 0%
Transferuri 2.200,00 2.192,01 100%
Asistenta sociah 1.732,2 1.645,89 95%
Fonduri externe 330,00 161,76 49%
Burse 34,50 30,48 88%
Cheltuieli de capital 44.842,70 21.329,20 48%
Rambursiri de credite 2.500,00 2.500,00 100%

Cel mai mic nivel de incasare s-a inregistrat lpamnitul pe terenuri de la persoane fizice de nudd&b si la impozitul pe cidiri
de la persoane fizice in procent de 66%, aceastaitdasiracirii contribuabililor si efectului crizei financiare. De asemenea s-aasat numai
55% din veniturile din vanzarea de bungirservicii datoriti procedurillor greoaie de inscriere a proftiesupuse vanzii in registrul d@rtii
funciare, pe de o parte, dadipsei cererii de cumfrare dorid crizei financiargi economice




VENITURILE BUGETULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA

PE ANUL 2010
mii lei

Indicator Prevedere Realizat Procent
TOTAL VENITURI 107.201,30 79.990,90 75%
VENITURI PROPRII 73.328,00 48.863,20 67%
VENITURI CURENTE 100.460,00 77.777,18 7%
VENITURI FISCALE 92.125,00 72.726,84 79%
Impozit pe venit, profit si castiguri din capital 42.141,00 28.604,41 68%

Impozit pe venit, profiti castiguri din capital persoane juridice 0 0
Impozit pe venit, profiti castiguri din capital persoane fizice 42.141,00 28.604,41 68%
Impozite si taxe pe proprietate 14.680,00 11.471,85 78%
Impozite si taxe pe bunurisi servicii 35.164,00 32.573,79 93%
Alte impozite si taxe fiscale 140,00 76,79 55%
VENITURI NEFISCALE 8.335,00 5.050,00 61%
Venituri din proprietate 4.900,00 3.102,21 63%
Vanziri de bunuri si servicii 3.435,00 1.948,13 57%
VENITURI DIN CAPITAL 3.450,00 664,13 19%
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRA TIEI PUBLICE 2.776,30 1.184,40 43%
Subvertii de la bugetul de stat 2.776,30 1.184,40 43%




Evolu tia veniturilor in anul 2010
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CHELTUIELILE BUGETULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA

PE ANUL 2010

mii lei
Capitol/Subcapitol Prevederi Plati % din total [ % din capitol Realizat
51.02 Autoritati executive 4.739.70D 3.845.74} 81%
Cheltuieli de personal 3.239.70D 2.814.46 73% 87%
Bunurisi servicii 1.124.00D 843.82 4,82% 22% 75%
Asistena social 330.000 161.75 4% 49%
Cheltuieli de capital 46.000 27.69 1% 60%
54.02 Alte servicii publice generale 603.000 379.20p 63%
Cheltuieli de personal 333.000 325.299 86% 98%
Bunurisi servicii 69.000 53.05¢4 13,9% 7%
FFond de rezetv 200.000 d 0.48% 0 0
Asistena social G d 0 0
Cheltuieli de capital 1.000 853 0,1% 85%
55.02 Tranzagii privind datoria public a si imprumuturi 6.900.00p 6.838.18B 99%
Bunurisi servicii 100.000 83.18]3 1% 83%
Dobéanzi 4.300.00p 4.255.00| 62% 99%
8,58%
Ramburdri de credit 2.500.00p 2.500.00' 37% 100%
61.02 Ordine publici si siguranta nationala 2.186.00pD 1.875.95B 86%
Cheltuieli de personal 1.560.00D 1.504.81 80% 96%
Bunurisi servicii 237.000 199.42 2,35% 11% 84%
Asistena social G d 0 0
Cheltuieli de capital 389.000 171.74 9% 44-



o 1
Capitol/Subcapitol Prevederi Plati % din total % o!ln Realizat
’ capitol
65.02 Tnvatamant 33.116.889| 30.188.997 91%
Cheltuieli de personal 25.772.000, 25.103.313} 83% 97%
Bunurisi servicii 3.494.500] 3.150.753 10% 90%
37,86%
Burse 34.500 30.484 1% 88%
Asistena sociaf 0 0 0 0
Cheltuieli de capital 3.815.889( 1.905.147 6% 50%
66.02 Snitate 1.007.000 946.254 94%
- 1,19%
Cheltuieli de personal 980.000 938.908 99% 96%
Bunurisi servicii 27.000 12.718 1% 47%
67.02 Cultura, recreeresi religie 3.457.000 3.366.746 97%
Cheltuieli de personal 320.000 319.018 9% 100%
Bunurisi servicii 640.000 608.235 4 220 18% 95%
, 0
Transferuri 2.200.000{ 2.192.010] 65% 100%
Asistena sociaf 0 0 0 0
Cheltuieli de capital 297.00 247.483 8% 83%
68.02 Asigutiri si asisterta sociah 4.555.000] 4.299.476 94%
Cheltuieli de personal 2.091.100f 2.066.532 48% 99%
Bunurisi servicii 714.000 570.437 13% 80%
: 5,39%
Transferuri 0 0 0 0
Asistena sociak 1.732.200] 1.645.890} 38% 95%
Cheltuieli de capital 17.700 16.617 1% 94%




Capitol/Subcapitol Prevederi Plati O?Of[j;? % din capitol Realizat
;(u)b(:izcé_ocuir;e, serviciisi dezvoltare 14.620.856 6.917.036 47%
Cheltuieli de personal 1.511.000 1.412.143 20% 93%
Bunurisi servicii 2.532.000 2.334.216] 867% 34% 92%
Transferuri 0 0 0 0
Asistena sociaf 0 0 0 0
Cheltuieli de capital 10.577.856 3.176.943 46% 30%
74.02 Protetia mediului 26.331.894 16.484.029 63%
Bunurisi servicii 2.319.000 1.792.692] 20,67% 11% 7%
Cheltuieli de capital 24.012.894 14.691.337 89% 61%
comercialegi demungi 55200) 49652 0%
Cheltuieli de personal 15.300 10.442 Lk 21% 68%
Bunurisi servicii 39.900 39.210 79% 98%
84.02 Transporturi 9.534.661 4.548.139| 48%
Cheltuieli de personal 1.248.000 1.157.512 25% 93%
Bunurisi servicii 2.501.300 2.253.302 5.70% 50% 90%
Subverii 100.000 48.553 1% 49%
Asistena sociaf 0 0 0 0
Cheltuieli de capital 5.685.361 1.091.387 24% 19%




Repartizarea cheltuileilor pentru anul 2010
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LISTA

obiectivelor de investitii pentru anul 2010, cu finanta

re partiala sau integrala de la buget

NF Total Executie cllzizl(escuurtsig Total |
ort. DENUMIRE OBIECTIV estimat in buget local atrase executat in
' anul 2010 2010 anul 2010
2010
TOTAL, din care: 83.768.757 21.086.202 1.761.907 22.848.109
Autoritati publice 51.02 376.000 27.690 166.755 194.445
Total A
L i @mimErs 358.000 12.524 166.755 179.279
1 Optimizarea timpilor de raspuns pentru livrarea serv.publice 50.000 0
2 Club persoane varstnice 280.000 166.755 166.755
3 Centru pentru recuperarea copiilor autisti 3.000 2.944 2.944
4 Dezvoltare sistem informatic de gestiune 25.000 9.580 9.580
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuiel L0 Ladge g Lo dge
5 Dotari independente 18.000 15.166 15.166
Alte servicii publice Capitolul 54.02 1.000 853 0 853
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 800 S5 g S5
6 Dotari independente 1.000 853 853
Ordine publica 61.02 389.000 171.745 6 171.751
Total A
L= i e e 285.000 136.235 0 136.235
7 Amenajre sediu Politia Comunitara 285.000 136.235 136.235
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli TOAE00 el g el
Masini, echipamente si mijloace de transport Politia
8 Comunitara 81.000 35.510 35.510
9 Dotari independente Aparare Civila 23.000 0




Invatamant 65.02 35.224.754 1.662.147 1.662.147

LY N 34.716.204 1.379.997 1.379.997

10 | Sala de sport Sc. nr. 2 Slobozia 300.000 26.950 26.950
11 | Sala de gimnastica Sc. nr. 5 Slobozia Noua 985.059 200.000 200.000
12 | Sala de gimnastica Liceul Matei Basarab 475.000 74.658 74.658
13 | Sala de gimnastica Sc. nr. 4 Slobozia 851.100 141.624 141.624
14 | Sala de gimnastica Sc. nr. 6 de Arte si Meserii Slobozia 800.000 6.695 6.695
15 | Sala de gimnastica Sc. nr. 1 Liceul de Arta Slobozia 780.000 6.545 6.545
16 | Ateliere de creatie si Campus Scolar Lic. de Arta 7.463.465 100.299 100.299
17 | Campus Scolar M. Eminescu 14.829.900 3.240 3.240
18 | Gradinita cu 200 de locuri str. Prelungirea Sudului, bl H1 3.756.372 515.259 515.259
19 | Gradinita cu 200 de locuri Cartier Pepiniera 3.973.308 202.545 202.545
20 | C.T. contaneirizata la gradinita Junior 52.000 2.350 2.350
21 Reab%i%;er é%[lmica si modernizare Liceul Pedagogic "Matei 70.000 40.000 40.000
22 | Sala gimnastica Gradinita PN 2 prin transformare punct termic. 380.000 59.832 59.832
SEHIET 6 U & et e 208.550 ezl 262150

23 | R.K. gradinita program prelungit nr. 2 460.000 233.600 233.600
24 | SF+PT Ateliere scoala din centrala termica Sc 2 17.850 17.850 17.850
25 | SFAPT DE ielere de lgiena a corpulyi omenesc SAM . 6 17.700 17.700
26 | Dotari independente Gradinita Prg.Prel.nr.3 13.000 13.000 13.000
Cultura, religie si recreere 67.02 297.000 247.483 247.483

[l - 50.000 49.925 49.925

27 | Teren sport Slobozia Noua si Oraselul copiilor 50.000 49.925 49.925
it [T o i el et 2L Leliske et

28 | Dotari independente (leasing auto, campuri) 197.000 193.558 193.558
29 | Reabilitare Cinema Galax 50.000 4.000 4.000




Asistenta sociala 68.02 17.700 16.617 0 16.617

Lucradll A e are 17.700 16.617 0 16.617

30 | Cladire adapost in cartier Bora 1.000 0
31 | Modernizare Centrul Social Slobozia 16.700 16.617 16.617

Locuinte, servicii si dezvoltare publica 70.02 15.007.648 3.176.943 394.024 3.570.967 |

Lucralial & i Lare 13.857.148 |  2.565.861 |  394.024 2.959.885

32 | Utilitati blocuri ANL zona Nord 717.386 166.118 166.118
33 | Planuri urbanistice zonale si carti funciare 50.000 28.153 28.153
34 | Amenajare zona de agrement Padurea Peri 1.000 0
35 Alimeen)gg(r:%t%l apa din sursa subterana PT+DDE, proiectare si 150.000 32.813 32.813
36 | Extindere iluminat public cartier Pepiniera 10.000 0
37 IIumirE)a}&[g)Hbéil%bcoazritéere noi Slobozia si alimentare cu en. el. 582.000 380.865 380.865
38 | Extindere gaze naturale municipiul Slobozia 62.000 19.081 19.081
39 | Extinderea sistemului de distributie pe casa scarii 157.500 157.494 157.494
40 | Reabilitare sistem distributie apa Mun. Slobozia 8.550.000 1.377.137 1.377.137
41 | Extindere gaze naturale cartier Pepiniera 60.000 59.051 59.051
42 | Separare contorizare iluminat public in municipiul Slobozia 10.000 0
43 | Retele utilitati cartier rezidential Pepiniera 700.000 0
44 Siste(?o%% incalzire Bazar, Piata Agroalimentara si Piata Cuza 225.000 130.182 130.182
45 Reabél{tg{%\adgrmiﬁ? a doua blocuri de locuinte sociale (bl G2 172.000 6 6
46 Reab\iyﬁ%?sf%?ge g%gir% Ij[téytie - str. Nordului intre Lacului si 66.000 49.363 49.363
47 | Utilitati aferente platforma industriala IMM 401.000 601 601
48 | Centrul expozitional multifunctional 210.000 0
49 | Utilizare energii neconventionale 1.379.362 138.694 394.024 532.718
50 | Amenajare Piata Agroalimentara bl MB12-13 120.000 1.198 1.198
51 | Utilitati apa, energie electrica, gaze naturale Aleea Garofitei 145.900 0
52 | Construire spatiu hidrofor bl F1, F2 si F3 28.000 25.105 25.105




Total B

L e 144.500 19.960 19.960
53 Ut“itaetinl.);lléigtr?:ai)mt didactic Slobozia(apa, canal, gaze, si 144 500 19.960 19.960
Achiziti de bunuri S alte cheltuiel 1.006.000 1 591.122 o91.122
54 | SF+PT+DE+DL cartier Garii Noi infrastructura Drumuri, 100.000 77.431 77.431
55 | Cadastru general extravilan 1.000 0
56 | PT + DE lucrari de reabilitare termica la blocuri de locuinte 80.000 0
57 | Dotari si echipamente pentru DADP 190.000 171.362 171.362
58 | SF+PT+DE reabilitare termica G2 si Bl. A UGIRA 20.000 17.017 17.017
59 | SF+PT+DE+DL Utilitati aferente platforma industriala IMM 66.000 48.140 48.140
60 | SF+PT+DE Padurea Peri 30.000 0
61 | SF+PT+DE Reabilitare si modernizare Piata Revolutiei 154.000 133.711 133.711
62 | SF+PT+DE alternative gestiune delegata iluminat public 10.000 0
63 SF+PT+DE Reabilitare sistem de distributie si transport apa si 10.000 0
canalizare din Municipiul Slobozia.
64 | Reabilitare si modernizare Piata Revolutiei 1.000 692 692
65 | Reabilitare si amenajare complex statuar "Colonel Popescu” 10.000 0
66 ProIegitgtrr?biltieexfslcgct)lr?s%?r?g'[lcj) r|mbunatat|rea calitatii apei in sistemul de 100.000 71.400 71.400
67 | SF+PT+DE utilitati bazin de inot didactic Slobozia 69.000
68 | SF+PT+DE utilitati blocuri ANL zona Nord - etapa a ll-a 19.000
69 SF+PnTOJir[g(l)znISEI>J<;|nnao:gﬁeiarll rritﬁrlflsolz) ggz?ga si canalizare pt.preluarea de 96.000 23.773 23.773
70 | SF+PT+DE+DL Centrul expozitional multifunctional 50.000 47.596 47.596




Protectia mediului 74.02 26.262.894 14.691.337 1.201.122 15.892.459
Total A
L o e 26.182.894 14.691.037 1.201.122 15.892.159
71 | Retele de canalizare menajera si pluviala Slobozia 7.442.694 3.995.998 3.995.998
72 Sistem de canalizare cartierele Slobozia Noua si Bora 1.500.000 1.129.557 1.129.557
73 | Modernizare statia epurare - treapta biologica 15.665.000 9.253.286 1.088.062 10.341.348
Extindere si modernizare platforme precolectare gunoaie
74 | Henajere P P 9 10.000 0
Lucrari de inchidere si acoperire depozit neconform pentru
75 | gesel BoRA p p p 150.000 136.947 136.947
76 Reabilitare si extindere Parcul Tineretului 1.415.200 175.249 113.060 288.309
Total B
Lucrari noi 10.000 0 0 0
77 | Utilitati parc industrial 10.000 0
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 70.000 300 0 300
SF+PT+DE pentru amenajare spatii verzi in municipiul
78 | 3iohozia -, ZONA VERDE" (12 ha pana in 2010) P 10.000 0
79 | Studiu privind Planul de Dezvoltare Periurbana Slobozia 5.000 0
SF+PT+DE Instalatii cu panouri solare - energii recuperabile la
80 7 unitati scolare bl. G1, G2, UGIRA si 3 bIocu%i ANL P 35.000 0
SF+PT+DE Instalatii cu panouri solare - energii recuperabile la
81 | Unitati de invatamant- etgpa Il J P 20.000 300 300
Transporturi 84.02 5.685.361 1.091.387 0 1.091.387
Total A
iCranilin Cortintare 5.026.161 589.491 0 589.491
82 | Extindere si reabilitare strazi in Municipiul Slobozia 4.894.161 480.938 480.938
83 I:S)ilglt%rlnatizare si reorganizare circulatie a intersectia DN 2A - 20.000 0
Semaforizare cu buton pietonal tecere pietoni DN21 - G-ral
84 | Magheru - Cartier Bora P 37.000 33.553 33.553
85 SPF variante ocolitoare Est, Vest, Nord 75.000 75.000 75.000




Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 659.200 501.896 501.896
PT +DE+DL Sistematizare si reorganizare circulatie in
86 intersectia DN2A - DN21 J 20.000 0
87 Dotari independente DADP 484.200 412.396 412.396
88 AchiinDtiAeDnE)obilier stradal (statii autobuz, elemente decorative) - 0 0
SF+PT+DE Modernizare drumuri agricole de acces si de
89 exploatare g 80.000 15.000 15.000
90 | PT Modernizare Strazi municipiul Slobozia 75.000 74.500 74.500
AUTOFINANTATE 507.400 0
Activitati autofinantate cont 50.04 PIETE 356.000 0
Total A
Lucrari in continuare 165.000 0
91 | Modernizare Bazar Municipal 105.000 0
92 | Extintendere cimitir municipal Slobozia 60.000 0
Total B
Lucrari noi 10.500 0
93 | Inlocuit gard imprejmuitor latura de Est Cimitir Bora 10.500 0
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 180.500 0
94 | SF+PT+DE Piata - zona 500 ap. 12.500 0
95 Reabilitare alee carosabila latura est bazar mun.Slobozia 68.000 0
96 | Dotari independente piete 100.000 0
Activitati autofinantate cont.50.04 POLITIA COMUNITAR A 40.000 0
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 40.000 0
97 | Dotari independente (leasing auto) 40.000 0
Activitati autofinantate cont.50.04 INVATAMANT 111.400 0
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 111.400 0
98 | Dotari independente Scoala Postliceala 5.000 0
99 | Dotari independente Colegiul national M.Viteazul 15.000 0
100 | R.K. Scoala Postliceala Sanitara 86.400 0
101 | Dotari independente Grup Scolar M.Eminescu 5.000 -




Repartizarea cheltuielilor din fondul de dezvoltare
(investitil)

0,8%

2,2% 0,7% 7,1% 1,1%

/0,1%

O3 Autoritati publice B Evidenta persoanei O Ordine publica
O Invatamant B Cultura @ Asisitenta sociala
B Dezvoltare publica O Protectia mediului B Transporturi

B Activitati autofinantate



Repartizarea fondului de dezvoltare pe categoriide  lucran
(Investiti

8,4%

0,3%
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SERVICIUL PUBLIC POLI TIA COMUNITAR A SLOBOZIA

Serviciul Public de Poltie Comunitara al Municipiului Slobozia a fost infiirtat la data de 01.04.2005 ca urmare a desfiin
,,Corpului Gardienilor Publici$i functioneaz in temeiul Legii nr.371/2004 privind ,,infii@rea, organizareagfunctionarea Poliei
Comunitare”. Din anul 2005, odatu aprobarea Hatarii Consiliului Local nr. 13/2005 a fufionat in cadrul Aparatului Propriu al Primarului,
iar de la 01.02.2006 futioneaz ca serviciu public.

Activitatea principal a Serviciului Public Pdfia Locak este aceea de a asigura ordinea paubdicivelul municipiului Slobozia.

in anul 2010, potrivit prevederilor legigigi In vigoarea fost redus consistent numarul functionarilor publici din structura serviciulgi a
a fost eliminat totod&tdin structud si activitatea autofina@ati de asigurare a serviciilor de @Eaz

Din numirul total de 52 salariaai serviciului, 51 sunt funonari publicisi un singur salariat este personal contractual.tBialul
functionarilor cu fundi de exectie, 46 angajg sunt agefi comunitari.

Desi numarul fungionarilor a fost redus de la juitatea anului 2010, scopul actitit desfisurate de angaj@ serviciului a fost acela de a
asigura ordineai linistea la nivelul municipiulugi de a asigura respectarea prevederilor legalétie tcti cetatenii municipiului.

in urma analizrii activitatii desfisurate Tn cursul anului, s-a constatat o a respectului fade lege din partea éeenilor, fira a se
ajunge totsi sa putem apreciaacne apropiem de o fireasg mult asteptati normalitate. Aceste concluzii rezulii din atitudinea locuitorilor in
unele situgéi concrete constatate in teren:

- incheierea unui nuiin din ce in ce mai mare de contracte #teeccefiteni cu operatorul de salubritate;

- sciderea nurirului de autoturisme expuse spre vanzaeecelor abandonate pe domeniul public;

- depozitarea corespunzatoare a deseurilor la platforme;

- supravegherea animalelor de companie in mod respibgsab o diminuare masiva situaiilor de nerespectare a obligbor
detinatorilor acestora;

- respectarea marcajelor de parcare pe principatedee rutiere.

in anul 2010 angajié serviciului au participat la aizini care au dus la crearea unui climat de orgiilsegurana publici pe raza

municipiului, du@ cum urmeax
- s-au aplicat 3.786 satigni, din care: - 1.322 amenzi in valoare totdé 310.455 lei
- 2.464 cu avertisment
- 1.442 sanguni in conformitate cu prevederile Legii nr. 61919
- 2.145 sanguni in conformitate cu prevederile Hodrii Consiliului Local nr. 106/2009
- au fost legitimate 12.789 persoane aflate in géude indlcare a legii sau pentrudi prezeia lor in anumite locuri a creat unele
suspiciuni;
- au fost controlate 139 autovehicule, din care &sigurate;
- au fost luate in evide@m un nunir de 127 persoane, din care 47setri, 64 persoanara domiciliu, 16 bolnavi psihic
- au fost aplanate 35 stri conflictuale;
- au avut loc 58 gani preventive, derulate prin afirea de extrase din actele normative, cu roluhftemare a catenilor;
- la solicitare au fost Tnsioi functionarii publici sau angaibai socieitilor de furnizare de servicii in 123 detiai;
- au fost afyate 450 procese verbale de contranen



Depozitarea deurilor, incheierea de contracte de salubritate @stdomeniu important de activitate, fiind aplcat anul precedent un
numir de 620 de sariani, determinate de aruncarea deaileisi resturi alimentare pe domeniul publi@aptele de natura contraventionali, n
aceasta privinta sunt specifice perioadei de #ar sunt constatate Th mod frecvent in imediata ipre a intirilor in blocurile de locuite.

Supravegheregcolilor a fost considerato prioritate Th munca de zi cu zktfel ca in anul precedent au fost reduse cuadary5%
evenimentele nedorite din interiorul unitatilor scolaresi s-a creat un climat de sigutasi liniste Tn randul elevilogi al cadrelor didactice.

Activitatea antiinfradonali a aprut ca rezultat al particiipii constantesi continue a tuturor ag@for comunitari la agunile zilnice
patrulare pe teritoriul administrativ al municipiulin anul 2010 au fost constatate 50 de infuad, din care megionam: 20 furturi, 4 distrugeri
de bunuri, 5talharii, 3tentative de furt, 2 port de arma alba. -

Transportul in regim de taxi s-a disfrat in general in cadru legal, fiind semnalateéexblegate in mod deosebit de ocuparegilstade
transport public de calatori de catre autoturismele taxi, fiind aplicate un nudr de 12 sartguni.

Combaterea faptelor de natulicita in cartierul Bora a impus prezarconstariiin cartier a sectoristului ingbde unul sau doi agén
pentru a putea fi prevenite sitile incordate. Astfel, anul trecut au fost apleat cartierul Bora un nuinde 68 sanauni potrivit Legii nr.
61/1991.

Activitatea comercialin pigele municipiului a fost controlatsistematic in vederea recufy@rsumelor datorate de comerciapentru
ocuparea domeniului publt pentru desfsurarea actului de comeén depliré legalitate. Rezultatul activitii de control a constat in aplicarea a
115 sanguni ca urmare a ocapi domeniului public, fra achitarea taxelor legale, 35 de sam@ pentru efectuarea de acte de carirerlte

zone decéat cele autorizaiell sanduni pentru lipsa certificatului de proditor. Principalul obiectiv al activiti de supraveghere a
zonelor de agremesita parcurilor a fost asigurarea khi si ordinii publicesi inducerea

unui sentiment de sigurginpentru tei cei care §i petrec o parte a timpului libeA fost urmarita pe cat posibile eliminarea actelor de vandalism
asupra bunurilor publice, binci de odihg, cosuri de colectare a geurilor, stalpisi corpuri de iluminat. In anul 2010, in acest domena
constatat o sclere a nurirului de sanguni aplicate.

Aplicarea prevederilor autovehicolelairf stipan sau abandonate pe domeniul public aktiloit administrativ teritoriale a reprezentat o
atribuie a serviciului ing de la infiirtare. La finele anului 2010, in evidete instituiei era un nurir de 112 autovehicole care prezentau indicii
ci ar putea fi abandonate de detinatorii legali. In mod preventiv au fost intocmite namir de 55 inforniri, atenionari sau somgi persoanelor
care au fost identificate ca proprietari ai autaeelelor in scopul de a se luaisurile corespuritoare. in acest fel, 35 dintre ele au fost ridicate
si pentru 16 au fost intocmite procesele verbaldarom prevederilor legale.

in anul 2010 au fost preluate un nirmde 781 de reclania din care 183 s-au dovedit nereale. Din @whtotal de seski si reclamai,

65 au fost depuse in scri$)3 au fost comunicate direct deétie petenti 613 aufost facute telefonic. Din punct de vedere al incadr juridice
al faptelor reclamate, 525 de reclainau vizat iné@lcarea prevederilor Legii nr. 61/19911256 au vizat fapte de iélcare a altor acte normative.
La capitolul Ordine publiccheltuielile prewzute au fost in suiinde 2.104,5 mii legi au fost realizate 1.880,84 mii lei, astfel:
- cheltuieli de personal: planificat 1.560 mii lepalizat 1.504,818 mii lei;
- cheltuieli materialgi servicii: planificat 178,5 mii lei, realizat 172,82nii lei;
- cheltuieli de capital: planificat 366 mii lei, rezdit 203,4 mii lei;
La activitatea autofinaata s-au inregistrat venituri de 1.974,700 miisigincasiri de 2.047,744 mii lei. -



Obiective propuse pentru 2011

- pregatirea si organizarea noilor activiti potrivit Legii nr.155/2010;

- stabilirea colaborarii cu toate institutiile implicate Tn activiiti asendnatoaresi incheierea de protocoale de colaboare;
- cresterea volumului de activiti cu rol de prevenire pe toate zonele de lucru;

- cresterea intransigeei agemlor serviciului in stabilirea msurilor legale de sarionare pentru faptele de natur
contravemional.
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SERVICIUL PUBLIC DE ASISTEN TA SOCIAL A
AL MUNICIPIULUI SLOBOZIA

Serviciul Public de Asistea Sociah, serviciu public cu personalitate juridj@ fost infiirtat prin Hotirarea nr.6 a Consiliului Local al
Municipiului Slobozia insedina din data de 27.01.20@bisi desfisoafi activitatea conform Regulamentului de organizafanctionare.
Activitatea serviciului este coordoiiate un director executiv in persoana doamnei jmibita Munteanu.
in subordinea Serviciului Public de AsisteSociak sunt cuprinse uratoarele birourki compartimente:
1. Biroul Monitorizare persoane cu handicap, persoae varstnicesi subvertii;
2. Compartimentul Venit minim garantat, alocatii, indemnizatii, copii si burse scolare;
3. Compartimentul Resurse Umane,;
4.Compartimentul Asistenta Juridic a;
5. Compartimentul Buget-Contabilitate;
6. Compartimentul Probleme cu rromi;
7.Servicii socio-medicale;
8. Cantina sociak;
9.Centrul de ingrijire de Zi;
10.Compartimentul asisterta medico-sociad;
11. Compartiment asisteni personali.

Obiectivele de activitate al serviciului sunt

mertinerea, refaceresi dezvoltarea capadiii individuale pentru defsirea unei situai de nevoie cronig sau de
urgena in caz de incapacitate finandiafizica sau menta,

aplicarea politicilorsi strategiilor de asistef sociak in domeniul protegei familiei, persoanelor singure, varstnice, cu
handicap sau aflate la nevoie;

Asigurarea si imbunatatirea asistentei medicale prirmaseoli, licee si gradinite.

In scopul realizrii competenelor care i revin, serviciul indepliste urmitoarele fundi specifice:
Funaia de identificare a persoanelor cu risc de margingdizaciai;
Funaia de strategie in elaborarea planurilor de prevemicembatere a marginaliai sociale;

Fundia de colaborare cu serviciile publice cu responsabilin domeniul asistaei socialesi cu reprezentan ai
societitii civile implicati in derularea programelor de asigtesociak;

Funaia de exectie pentru asigurarea mijloacelor umane, mategafmanciare necesare;
Funaia de monitorizare.

Centrul de Zi fungoneaz in subordinea Serviciului Public de AsisteBociak si asigui copiilor urmitoarele servicii:

- ingrijire pe timpul zilei;
- programe educativg distractive;
- consiliere psihologit



Activitatile desfisurate n cadrul Centrului de Ingrijire de Zi s-arulat respectand o struciwrganizgionak dinamici si deschig,
oferind servicii gratuite comuratii, prin intermediul a dofucomponente: componenta de rejeconsilieresi componenta de asistgn
educaional.

Activitatea principal desfisurati Tn cadrul cantinei sociale a fost piiggeasi servirea mesei, prin intermediul cantinei socfafed

asigural servirea mesei pentru un namnage 70 de persoane in medie peilun
Tot in cadrul serviciului mai funioneaz si un cabinet socio-medical care a asigurat agsteredical la cabineti la domiciliul

pacienilor, persoane defavorizate social, varstnici, pane cu handicap, gravigiecopii. Astfel au fost efectuate urmatoarele actiuni:
- vizite la domiciliu la 712 bolnavi cronici;
- vizite la domiciliu la 67 gravide;

- vizite la domiciliu la 92 sugari;
- desfisurarea unui nuttr de 10 aguni de educge sanitad in scoli, gradinite si licee din municipiu;

- desfisurarea a 87 de auni de educge sanitaii a mamelor care @bteaz;

- au fost inscrise la medicii de familie un nimde 41 de persoane neasigurate;
- monitorizarea permanena stirii de sinatate a bolnavilor cronici, persoanelor varstnice, cu dizabilititi si a persoanelor

defavorizate social.
In anul 2010, lunar au fost in pdaitn nundr mediu de 132 dosare de ajutor social, sumaatptatita ca ajutor social pe parcursul anului

2010 fiind de 297.319 lei.
La sediul instittiei au fost primite un nuan de 346 cereri pentru acordarea trusoului perdgrundscui si 298 cereri pentru aloganou

nascui. In conformitate cu prevederile OUG nr.219/200&ipd monitorizarea copiilor aiacor parinti sunt plecd in stiinatate, au fost

monitorizate un nugir de 85 familii.
Potrivit prevederilor Legii nr. 272/2004 privindgieaia si promovarea drepturilor copilulupentru un numar de 62 familii au fost

intocmite anchete sociale la domiciliu, 21 de miaorfost refeti DGASPC lalomia pentru instituirea uneidauri de protege, iar pentru 59 de

familii au fost intocmite planuri de servicii.
Deasemenea au fost primgigntocmite dosarele pentru un namtdle 73 tineri care au solicitat un loc deaxasspectandu-se prevederile

Legii nr.15/2003.
Pentru sprijinirea populei de etnie rrora s-au acordat ajutoare constand in lemne de foc, ialetele construd din recupedri, ajutoare

de Tnmormantare, etc.

Obiective propuse pentru 2011

- identificareasi solutionarea problemelor sociale ale comatitdin domeniul protegei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicapuprg a oriciror persoane aflate in nevoie;

- monitorizareai consilierea persoanelor cu grad de handicap;

- realizarea unui centru pentru recuperarea coailiti;

- cladire pentru persoanelérf adipost,

- asiguraredi imbunatatirea asistetei medicale primare igcoli, liceesi gradinite.
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SERVICIUL PUBLIC ACTIVIT ATI AUTOFINAN TATE

Serviciul Public Activititi Autofinantate este un serviciu cu personalitate juticiare §i destisoai activitatea in subordinea Consiliului
Localsi sub coordonarea unui director executiv in peragimnuluiStefan Costea.
Principalele obiective ale actiiti serviciului sunt urmtoarele:
- administrarea pielor, bazarulugi oborului municipal,
- administrarea islazului comunal;
- administrarea Lacului lezer;
- administrarea cimitirelor umane.

In anul 2010au fost executate lucriri de modernizare in cimitirului Borasi Bazarul Municipal in vederea @ré unor condiii optime de
desfisurare a activitii comerciale cu o valoare a investi de 156.713 lei. Astfel a fost reabiliidatura de est a Bazarului municipal Slobaogia
a fost realizat o rgea de canalizare pluviapentru colectarea apei provenikin precipitaii. A fost achiztionat o autoutilitaé folosita pentru
transportul materialelas lucratorilor la punctele de lucru.

in cursul anului 2010 au fost incheiate un &ude 17 contracte noi de Inchiriere. Valoarea weihitr incasate din chirii a fost de 306.895
lei fata de 345.355 lei in anul 2009.Valoarea taxelor farke incasate in anul 2010 a fost de 1.023.32fatieide 1.048.175 lei in anul 2009.

Scaderea veniturilor a avut drept cayarincipak criza economit pe de o partg reducerea tarifelor de inchiriere a gip@r din pietele
agroalimentare.

In luna februarie 2010, in colaborare cu Aspai&resétorilor de Albine lalomiasi Casa Mierii lalomia a fost organizat Targul Apicol
Slobozia, manifestare la care au participat pragucde utilaje apicole din toatara.

Serviciul Public Activititi Autofinartate are in administrare un naingde 223 locuire ANL si 20 apartamente in blocul G1, inchiriate ca
locuinte de serviciu pentru specidii care §i desfisoafi activitatea pe raza municipiului Slobozia. De aseea, de la inceputul lunii aprilie
2010 au fost preluate ia@0 de locuire construite prin Programul ANL in zona de nordumitipiului. Desi criza economig a skbit puterea
financia# a familiilor tinere care locuiesc in locuéhe de tip ANL, s-a regit totusi achitatrea facturilor pentru utiii. Pentru recuperarea
datoriilor inregistrate au fost intocmigieinaintate un nuir de 135 somd, 3 propriri pe salarigi au fost intocmite chefini in judecai pentru un
numar de 8 persoaneau platnice.

In primavara anului 2010 a fost Wartati cu semire de plante specificeigunilor din zonele secetoase o supgatie 50 ha. teren situat
in islazul din zona Slobozia NauLunar au fost intreprinse luer de igienizare a islazurilor, care au constatiAngereai evacuarea deurilor
aduse de vant sau depozitate ilegal de persoaneossute. Aceste |lummi au fost realizate deatre angajéi Serviciului Public de Activiiti
Autofinartate cu sprijinul beneficiarilor Legii nr. 416/1996.cursul anului 2010 au fost incheiate un #ude 78 decontracte de pasunat
pentru un numar de 86 capete boving 780 capete ovine, valoarea incadand de 8920 lei.

Pentru desisurarea in bune condia activitatii piscicole pe raza lacului lezer au fost efeatuattiri de intreinere a acestuia, in luna mai
a anului 2010 organizandu-se cea de-a dougedconcursului de pescuit “Cupa Lacului lezer@dBvera incasat anul precedent in urma
concesionarii lacului Iezer a fost Tn sund de 15.164 lei.



In cadrul activisitii de administrare a cimitirelor umane, in anul @& fost incheiate un namde 263 contracte de concesiune cu
o valoare total de 42.349 lei. De asemenea, au fost prestatecset®iinhumare pentru un nande 307 decedia suma incasatfiind de
179.744 lei.

Obiective propuse pentru anul 2011

- executarea de lu@m de modernizare in bazarul municigain pietele municipiului;

- executarea de lucrari de amenajare Th Oborul municipasi in spaiile destinate pentru vanzarea florilor

- organizarea manifesilor de tip targurilorsi expoziiilor in vederea promayii consumului de produse agroalimentare;
- lucrari de intreinere a islazului comunal.
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DIRECTIA DE EVIDEN TA A PERSOANELOR SLOBOZIA

Directia de Evideri a Persoanelor Slobozia este serviciul public cu petgatejuridica caresi desfisoar activitatea potrivit hatrarilor
Consiliului Local nr. 100 din 16.08.2010, resped80 din 23.12.2010.
Activitatea diregei este coordonatde un director executiv in persoana damaiei jr. Ana-Maria Haimana. Dirga este constituitdin

urmatoarele compartimente: _
1. Compartimentul de evidernta a persoanelor

2. compartimentul stare civila si administrativ
3. Compartimentul relatii cu publicul
Principalele atribtii ale diregiei sunt:

- intocmate, pistread, tine evidemasi elibereai certificatele de stare civil actele de identitatg cartile de alegtor;

- inregistreaz actelesi faptele de stare civi) precumsi mentiunile si modificarile intervenite Tn statutul civil, in domiciligi
resedina persoanei in condle legii;

- intocmate si pastrea# registrele de stare civiin condiiile legii;

- intocmate, completeag, rectifica, anuleaz sau reconstituie actele de stare aiiirecumnsi orice memniuni operate pe actele de
stare civik si pe actele de identitate Tn cotiidie legii;

- actualizeaza, utilizeaz si valorifica componenta locala Registrului Naonal de Evideta a Persoanelor, care aore datele de
identificaresi adresele cétenilor care au domiciliul in raza de compeideritoriak a diregiei;

. - furnizeaza in cadrul Sistemului Nenal Informatic de Evide#i a Persoanelor datele necesare pentru actualiRagstrului
National de Evideti a

Persoanelor;
- furnizeaza n condiiile legii, la solicitarea autoritatilor si institutiilor publice centrale, judenesi locale, agetilor economici ori
a cetitenilor datele de identificarg adresa solicitat
- tine registrele de evidenhpentru fiecare categorie de documente eliberate;
- constatd contraventiile si aplica sanc¢iuni, Tn condiiile legii.
in anul 2010  activittile  profesionale  s-au materializat  n indicatori privedi, dug cum urmeax
- persoane luate in evidgiia natere: 913;
- persoane care au dobanditatenia romaa: 9;
- persoane care au solicitat restabilirea domiciliulir;
- acte de identitate eliberate: 10.812;
- carti de alegtor eliberate: 7404.

Au fost aplicate un nuar de 1188 vize de pedintd, din care 391 in acegalocalitate si 797 dintr-o localitate in alta.
S-a colaborat cu Biroul Jugkan de Administrare a Bazelor de Date lal@ngi Inspectoratul de Pale al judeului lalomita, respectiv

Politia Municipiului Slobozia, privind emiterea listelor etecale permanente, tipreasi distribuirea @rtilor de alegtor pentru persoanele cu
drept de vot, atat in mediul urban géin cel rural. O atetie deosebit a fost acordatrezolvarii situatiei pe linie de evideta pentru populaa de

etnie rroni. -



Au fost inregistrate un nuinde 2.482 acte de stare civii anume:
- 1.623 acte de ntere, din care: - 6 adopnationale;

- 17 inregistiri tardive;
- 37 transcrieri.
- 306 acte deasatorie, din care 12 transcrieyil 9 casatorii mixte;
- 553 acte de deces, din care 4 transcrieri.
Au fost eliberate la intocmirea actelor curente, l®ecesau la intervera altor primirii, un nunir de 3.595 certificate de stare civil

dupi cum urmeax
- 2.502 certificate de Rtere;
- 437 certificate deasatorie;
~ - 656 certificate de deces.
In condiiile legii, ofiterii de stare civil au inscris pe marginea actelor de stare £ilate in @astraresi au trimis comuniari

de meniuni pentru inscriere n registrul exemplar | sawlpi cum urmeax
- 87 sentie de divor;

- 13 sentie de #igadch a paterniitii;

- 18 rectificari acte de stare civl

- 18 sentipe de Tncuviitare a pugrii numelui.
De asemenea, au fost aprobstescrise in actele de stare civil

- 46 declardi de recunogtere a paternitii ulterioare inregis#rii nasterii;
- 2decizii de schimbare a numelui de familie si/sau apneelui pe cale administrativa. .
Au fost intocmite un nuiir de 361 sesigi pentru deschiderea procedurii succesogai fost eliberate un nuinde 411 adeverie
privind componeta familiei.
In cursul anului 2010 au fost intocmite 11 dosaremd formularul E 401 (partea B) pentru compotaefamiliei, in vederea acafdi
prestaiilor familiale, conform prevederilor Regulamentuonsiliului (CEE) nr 1.408 din 1971

Obiective propuse pentru anul 2011

- colaborarea cu instittile abilitate pentru actualizarea listelor eleeerpermanentg a datelor pe linie de evidgna persoanelor;

- reanalizarea ordinelor de linie a legigdanou ajrute, care reglementeaactivitatea de stare cidjlevidena populaei si
protocoalele de colaborare incheiate;

- executarea de agni cu staia mobik Tn mediul rural pentru rezolvarea problemeloripelde stare civil si de evidem a persoanelor
pentru persoanele din cele 25 de comune arondate;

- executarea de controale la unitatile de cazargi liceele de pe raza de compeatepentru punerea in legalitate cuaire rgedina a
persoanelor cazate;

- colaborarea permanenta cu Spitalul Judetean lalomia, Diregia Judgeari pentru Protega Drepturilor Copilului lalomtasi Politia
Municipiului Slobozia pentru evitarea sitilor de abandon prin stabilirea ideitit mamelor care auascut in uniitile sanitare aflate in raza
de competed, punerea acestora in legalitgténregistrarea ngerilor in registrele de stare cigjl

- intocmirea unui plan propriu deasuri pentru diminuarea restator cu sarcingi termene concrete pentru fiecare htor cu analiz

lunara;
- intensificarea activitatilor de popularizare a prevederilor legale speeifactivititii de evidemi a persoanelor in mass-mediagldgs
in silile de acces a publicului.
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DIRECTIA MUNCIPAL A PENTRU CULTURA, SPORTSI TINERET

Directia Municipak pentru Cultuf, Sportsi Tineret Slobozia este un serviciu public cu peedibate juridié aflat Tn subordinea
Consiliului Local.

_ Activitatea diredei este coordonatde un director executiv in persoana domnului I€@ahstantin, atribgile fiind, Tn principal,
protejarea patrimoniului cultural i@nal si valorificareasi dezvoltarea elementelor care definesc identitetéi@rak a colectivititii locale,

sportuluisi tineretului.

o Proiegia manifesirilor pe anul 2010 ale dirg@ei s-a concretizat printr-uprogram cuprinzand activititile sociale, cultural-
artistice, sportivgi pentru tineret, care au determinat satisfacees@inde cultui de petrecere a timpului libgr de educare a tineretului prin
sport, avand garaa ca tanira generge va crgte armonios.

Parteneriatul dintre DMCSYi Liceul de Ar& ,,lonel Perlea”, s-a consolidat la cea de-a daligeea concursului de interpretare
pentru copii. Gala laur@or acestui concurs, sugestiv intitulat ,,STELE pe PORTATIV” a avut loc in cadrul maniféstor prilejuite de
Sarbatorile Municipiului Slobozia, evoliia interpreilor fiind apreciai de un numeros public prezent intRi&evoldiei. La ediia din anul 2010
a acestui concurs au participatcopii din orgul Silistra, Bulgaria, prezea lor pe scendand un plus de interes darde ridicare stachetei
calitatii artei interpretative.

In anul 2010 au fost inregistrate parteneriateproape toate institile de invatamantsi de cultué din municipiul Slobozia, care
s-au materializat in @ani educative, culturalgi sportive dupg cum urmeaz manifesiri dedicate Luceafului poeziei romangi, Zilei Unirii
Principatelor, Concursul interjugian de interpretare instrumetdlonel Perlea”, Ziua Poitor Deschise, timana Mobilititii Europene.

- O competiie de nivel naonal foarte bine cotatde federaa de specialitate dagi de participati — Turneul de Tenis al
Municipiului Slobozia, ajuns la il a IX-a in anul 2010, a reunit la start peste @&@enismeni.

Sportivii Clubului Satori Slobozia au participatdarsul anului 2010 la compgtinationalesi interngionale, dug cum urmeax
- campionatul european de karate de la Santarefatingalia, sportivii ofinand un loc ki doua locuri lll;
- campionatul ngonal pentru cadejuniori si seniori Cluj — Napoca, unde sportivii autiolut dou locuri 1l si cinci locuri lII.

_In cadrul Clubului Sportiv Municipakii desfisoari activitatea un club de karate, reprezetit@testuia participand anul trecut la
douwa competiii interngionale, dug cum urmeax

- campionatul mondial intercluburi Brescia — Italimde reprezentainclubului au obinut locul I;

- campionatul mondial copii — catiele la Sao Paolo din Brazilia, sportiviitotind dod locuri Ill, un loc IVsi un loc V.
Echipa de handbal insctign Campionatul Ngonal Divizia A, s-a clasat pe un merituos loc I& sfasitul sezonului 2009-2010.
Echipa de fobal Unirea, preldade Clubul Sportiv Municipal, s-a clasat pe lodulllalea, in seria a ll-a, Liga a lll-a.

Obiective propuse pentru 2011

. - asigurarea cadrului necesar in vedereaagesirii in bune condii a tuturor manifedirilor cuprinse in programul activiflor
sociale, culturale, artisticg sportive prevzute pentru anul 2011;

o - initierea agunilor prin care & se continue procesul de formafeeducare a tinerei geneifiain spiritul pastrarii si consendrii
mediului Thconjuitor;

- realizarea de materiale de promovare a municipiulu
- descoperirea promovarea tinerelor talente;

- sprijinirea sportului slobozean pentru o cit mai buna reprezentare la nivel ngonal si interngional, prin organizarea de compigti
pe plan locaji participarea la campionateletimanale pe ramuri sportive.
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DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC

Directia de Administrare a Domeniului Public este un mauvcu personalitate juridicaflat in subordinea Consiliului Local. Activitatea
serviciului este coordonata de un director si are urnitoarea structur

- Biroul Contabilitate;

- Biroul programare, normare, resurse umane, salarizare arhi, protectia muncii, PSI mediu, iluminat public;

- Sedia reparatii, intretinere strazi, care cuprinde urmatoarele formatii;
- formaia 1 de repata intretinere stizi,
- formaia 2 de repaté intretinere stizi;
- formaia 3 de repata si intretinere stiizi;
- formaia 4 de repaté si intretinere stiizi.

- Sedia producere material dendrologicsi floricol, intre tinere parcuri si spatii verzi, reparatii, intretinere, dotiri edilitare,
ecarisaj, care cuprinde urmatoarele formatii:

- formaia 1 spai verzi, material floricolsi intretinere ora;
- formaia 2 spai verzi, material floricolsi intretinere ora;
- formaia spaii verzi intrginere org;
- formatia repardi intretinere, doiri edilitare, ecarisaj.
Principalele atribtii ale Diregiei de Administrare a Domeniului Public sunt:
- producerea materialului dendrologic, florigbintretinerea spgilor verzi;
- executarea de lucrari de reparatii si intretinere stézi;
- intrgtinerea locurilor de jodc afantanilor arteziene, asemnalizarii rutiere, a monumentelor, ceasurilor publigenobilierului
urban;
- administrarea parcurilor;
- iluminat public;
- executarea de activiti de ecarisagi lucrari de igienizare.
in cursul anului 2010 s-au executat Hrcde asfaltargi reparaii cu mixturi asfaltici, dupi cum urmeax
- mixtura asfaltic stocabi pe stézile: Bulevardul Matei Basarab, Filaturiiagoare, Independesi, Viilor, Garii, Gheorghe
Lazar, Eternittii, Aleea Cosminuluigoseaua Amara;
- mixtura asfaltic@ la cald pe stzile: Lacului, B-dul Matei Basarab, IndepenggnGirii, Dorobart, b-dul Unirii, Domnia Bilasa,
Nordului, Aleea Tipografiei, C. D. Gherea, Amarasie Alecsandri, DragoVoda, Horia, Crgan, Marasesti, Aleea Castanilor, Aleea
Cosminului, Aleea Biii, Stefan cel Mare, Gheorghe Doja, Coloanelor, Cuzaaywéanitori, Decebal.
S-au amenajat alei cu pavglaelale in urnitoarele locai: Parcul lalomia, Parcul Mnastire, Parcul Tineretului, Str. Sudului, Str. Ciamj
Str. Mihai Eminescu§oseaua Nordului, B-dul Matei Basarab, Zona Polictircu Plai.
Pe stiizile Marasesti si Dorobani si in zona blocurilor B34i B36 de pe Aleea Parcului au fost amenajate tretdan betonPentru
decongestionarea strazilor si aleilor de autovehicole s-au amenajat pardin piata spart in Zona Trezorerie, Zona 500 apartamegitpe

strada Vanatori.



Au fost amenajate spade joac formate din complexe de jaamoderne, dirg@a ajungand sadministreze astfel un ndmde 32 ddocuri
de joaca. De asemenea au fost inlocuite elementele dé giadParcul lalonma, Ogiselul Copiilorsi Parcul de Estgu complexe de joaca

moderne de tobogane.
In anul 2010 au fost montate 112 indicatoare retiéind intreinute astfel un nusr de 1.739 indicatoare la nivelul municipiului.
In cadrul activistilor desfisurate de angagiasediei spaii verzi in parcurii pe domeniul public au fost plantate 70.951 #iitori de

epocd I, 105.545 budi flori epoai I, trandafiri,si au fost executate luin de Tntreginere a spgului verde.
Pentru desiurarea activiitii de gestionare a cainiloéri stpan de pe raza municipiului Slobozia, la incepatuwllui 2010 a fost

ntocmii document@a pentru construirea unui @abst care a fost realizat cu mijloace proprii, abiefinalizatsi autorizat de DSV lalonma la
sfasitul anului 2010.

Activitatea de iluminat public a fost preldate ctre Diregia de Administrare a Domeniului Public potrivit Hadrii Consiliului Local nr
127/30.09.2010.

Obiective pentru anul 2011:
- realizarea de tratamente superficiale pe artgmaheipale Tn vederea asidwii impermeabilititii partii carosabilesi marirea

rugozitatii suprafeelor;
- identificarea unor loaa pentru amenajarea de noi locuri de parcare im@reu serviciul Urbanism din cadrul Prinei

Municipiului Slobozia;

- igienizarea spdlor verzi,
- intocmirea de programe pentru refacereaifpaverzi prin luciari de regazonare, nivelare, plantde arbyti si gard viu;

- diversificarea materialului dendrologic produs.
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APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA

Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Slobozia areurmitoarea structura:

1. Directia Administra tie Publica Locala:
a. Serviciul Juridic;
b. Compartiment Secretariat, activititi deservire;
c. Compartiment Autorizare activitati comerciale;
d. Compartiment Relatii cu Media.
2. Compartimentul Audit Intern
3. Compartimentul Resurse Umane, Managementulalitatii
4. Compartiment Protedie Civila, siguranta si sanatatea in mundi, Serviciul voluntar pentru Situatii de Urgenta;
5. Directia Tehnica:
a. Serviciul Gospodrie comunala locativa, transporturi, drumuri publice, protec tia mediului;
b. Serviciul Urbanism:;
c. Serviciul Informatica, relatii cu publicul,
d. Compartimentul Investitii, lucr ari publice;
e. Compartimentul Achizitii publice, concesiuni.
6. Directia Impozite si Taxe:
a. Serviciul Evidenta, stabilire, urmarire, incasare impozite, taxesi inspedie fiscak;
b. Compartiment Stabilire si incasare impozitesi taxe locale, amenzsi alte venituri din chirii si
concesiuni;
c. Compartiment Executare silita persoane fizicesi persoane juridice.
7. Directia Economic:
a. Biroul Executie bugetan;
b. Compartimentul Proiecte cu finantare internationala, programe, strategi;
c. Compartimentul Patrimoniu;
d. Compartimentul Protocol, activitati gospodiresti.
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DIRECTIA ADMNISTRA TIE PUBLIC A LOCAL A

Directia Administratie Publica Locala Tsi desfisoai activitatea sub indrumarea unui director exedatipersoana consilierului
Juridic Valentin Tudoran.
Activitatea serviciului eststructurata astfel:
1. Serviciul Juridic:
a. Compartimentul juridic contencios administrativ;
b. Compartiment indrumare si control asocigii de proprietari;
c. Compartiment administratie publica locali, registru agricol, autoritate tutelara.
2. Compartiment Autorizare activitati comerciale;
3. Compartiment Secretariat, activititi de servire.

SERVICIUL JURIDIC

Pentru degkurarea activittii au fost previzute un nurér de 11 posturi de fugionari publici, din care o funie de conducerg 10 de
exectie.

Atribu tii in domeniul juridic:

a. Asigus asisterpa juridica n toate cauzelg la toate instatele in care poate fi implicat Primarul Municipiului Slobaz

b. Asigui asistema juridici a Primiriei Municipiului Slobozia, in fea notarilor publici, pentru intocmirea actelor notarigile executorilor
judedcitoresti.

c. Asigud, la cerere, legurasi buna colaborare intre firmele specializate care reptgmstitutia in faa instamelor judedtoresti si
compartimentele de specialitatiérara le acord consultarea juridici, conform contractului de colaborare;

d. La solicitarea auto#itii pe care o repreziaif promoveaZ agiuni judecitoresti si uzeaz de toate gile de atac conferite de lege, depunand
toate diligenele pentru cgtigarea acestora;

e. Formuleaz intampiriri si cereri reconvetionale in cauzele in care Prina Municipiului Slobozia este parat, inclusiv n spdunarea litigiilor
de contencios administrativ, pe care letsigsin faa diferitelor instare judeatoresti;

f. Reprezind, cu delegare, Prifinia si Primarul in faa instanelor de judecatsi a altor organe de arbitraj, pentru sgdumarea unor probleme sau
situgii litigioase, create din raporturi contractuale sawatt&natut, cu persoane juridice sau fizice;

g. Reprezint, cu delegare, interesele Pinei Sloboziasi ale Primarului in procesele de contencios administrati faa instamelor de judecat
speciale, fie in calitate de reclamant (atunci candatilézate drepturile celor dauinstitutii), fie in calitate de parat (cand persoane fizice sau
juridice reclani ci prin actele administrative emise de Primar le-au fastiéate drepturile recunoscute de lege);

h. Reprezirt, cu delegare Priamia si Primarul la instarele de fondi recurs in procesele civile avand ca obiect plangerifgrewenionale
indreptate Tmpotriva proceselor-verbale de constataoatmaveriilor, incheiate de atre structurile Prindriei n care §i desfisoard activitatea
functionari cu atribtii de organ constatator in materie contraj@mal;

i. Raspunde de intocmiregdepunerea la instam competeritin termenele preizute de lege, a actelor procedurale pentru fiecare ddisdipe
rol;

J. Conduce evidega cauzelor, prin registrul de caugeondica de termene;
k. Raspunde solic#rilor instartelor judedtoresti de diferite grade, cu privire la comunicarea unoeactcesare in saionarea diferitelor litigii;

|. Conduce evidega proceselor verbale de contratienverificand legalitatea acestagiada in debit procesele verbale de contrav@rincheiate
de Tmputernigii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului; -
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Inainteaa citre instama plangerile la procesele-verbale de constatare a cartiai;

Verifica si avizeaz sub aspectul legaiitii referatelesi celelalte acte care stau la baza emiterii dispiai Primaruluisi la baza proiectelor
de hotirari care se supun apriii consiliului local;

Acorda consultam juridica pentru compartimentele din cadrul aparatului de spéatalal Primarului;

Aduce la cungtinta compartimentelor din cadrul aparatului de speciaightPrimarului actele normative noi de interes;

Particif la licitatiile organizate de Priiria Municipiului Slobozia, prin Dispoza Primarului;

Avizeaz contractele ce se incheie in coumit legii;

Particif la sedintele comisiilor pe domenii de specialitate, acodiale consultasi juridica, atunci cand consilierii solicitacest lucru;
Particip la sedintele Consiliului Local, la solicitarea Primaru$ifsau a Secretarului;

Asigus secretariatul comisiilor organizate pentru aplicarepaigiilor Legii nr. 10/2001si Legii nr. 550/2002;

Initiaza apelsi recurs in procesele civile avand ca obiect reconsgitudreptului de proprietate;

Fundamenteaz prin referat motivatsi propune Primarului emiterea Dispaidor privind retrocedarea in natiisau acordarea
despgubirilor legale, conform Legii nr. 10/2001;

indeplineste procedura de gie a citdilor si altor publicaii, conform Codului de procedgicivil 3;

Declaryeaz procedura de faliment sau reorganizare judicmantru  contribuabilii persoane juridice, n cazul in cswat indeplinite
condtiile prevazute de Legea 64/1995, republigat

Primeste, Tnregistreazcorespondeta si sSe ocuf de rezolvarea acesteia conform prevederilor legdtetermenele stabilite;
Asiguri arhivarea actelor pe care le instrumensdazcadrul compartimentului;

Saptamanal face analiza privind comunicarea la termefspunsului la cererile sau sesizarile primite pentrutgsmbare;
Indeplingte si alte sarcini stabilite prin legi sau alte acte normatiwén hotirari ale consiliului local, sau Dispaiiale Primarului.

Atribu tii referitoare la administra tia publica locala:

Organizeaz activitatea de urdrire a scadegi termenelorsi monitorizarea apligrii Hotararilor Consiliului Local si Dispoztiilor
Primarului;

Intocmate si conduce evidera tuturor documentelor prézute de lege (registre, liste electoralg)organizeaz agiunile ce revin
autorittilor publice locale pentru desfurarea alegerii Pyedintelui Romaniei, Parlamentului, autatior publice judeenesi locale,
pentru recergnintele populéei si animalelor, pentru referendumuri sau alte forme de ghae a populgei;

Asigui punerea in aplicare a Dispgi#or legale privind activitatea de administialocak;

Asigu# bura circulaie a documentelor adresate Primargiuirmareste transmiterea adreselor desspuns sau a actelor solicitate;
Difuzeaz actele provenite de la Guvern, ministere, PrefectDomsiliul Judgsan etc;

Intocmeste rapoarte, referatginformari pentru Primar privind activitatea de admingie locak;

Atribu tii referitoare la Reqistru agricol:

Organizeaxsi conduce evidetele necesare compieii si actualizirii conform normelor legale a Registrului Agricol,

Completeazsi elibereaz adeverinele cu privire la Registrul Agricol;

Completeazsi elibereaz certificatele de produitor cu respectarea procedurii legsl@deverine legate de terenuri agricole;

Emite bilete de proprietate pentru animale pe baza etette Registrului Agricoki a verificarilor in teren;

Atest datele din evideele Registrului Agricol persoanelor titulare necesar@figiul fortelor de mung si pentru ajutor social; -
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Intocmeste diri de seama statistice cu privire la modul de folositeranurilor agricole in gospédile individuale, efectivele de animale
existente, produtle, construdile gospodiresti, magini agricolesi alte date, conform formularisticii transmise de DfracJudeeana de
Statistia;

Verifica modul de folosire a terenurilgr existena efectivelor de animale, colaborénd Tn acest setis circumscrigile sanitar veterinare;
Colaboreax cu organele sanitar veterinare in prevenirea epidemsiilgpizootiilor precunsi la combaterea bolilor d@pute la animale;
Instiinteaz proprietarii familiilor cu albine de protéia acestora in perioada cand se fac tratamente chimice.

Ori de cate ori intervin modifi@ri in registrul agricol referitoare la terenuri, la cgoeia de folosim a acestora, la adliri, la mijloacele de
transport sau la orice alte bunuritoheite in proprietate ori in folosif, dup caz, de natdrsa condu@ la modificarea origror impozitesi
taxe locale prevazute de titlul IX din Legea nr. 5702@rivind Codul fiscal, cu modifizile si completrile ulterioare, fungonarii publici
cu atribuii privind completareatinerea la zisi centralizarea datelor din registrele agricole au alllgde a comunica aceste modific
functionarilor publici din compartimentele de resort diraegiul de specialitate al primarului, in termen de |18 kicratoare de la data
modificarii.

Atribu tii referitoare la activitatea de Fond funciar:

Analizeaza cererile formulate pentru reconstituinegtlilui de proprietate asupra terenului, prezentangpreri de soltionare Comisiei
locale de fond funciar in conformitate cu prevederiggii fondului funciar si Thaintarea ulterigaa acestora, in vederea valid, catre
Comisia Judgeara de fond funciar laloma;

Elibereaza titlurile de proprietate emise in baza éedgdndului funciar;

Completeaza planurile cadastrale si registrul cadasitirderenurile redobandite prin sengnudeatoresti, prin dispoziiile Primarului si
prin titlurile de proprietate aimute in baza legilor fondului funciar;

Participa la expertize tehnice ale Judedei atunci cand exista solicitare;

Intocmeste procese — verbale de punere in posesie;

Elibereaza adeveria care atesta dreptul de proprietate a terenurilor;

Identifici, masoara terenurilgi pune Tn posesie proprietarii acestor terenuri;

Intocmate liste anexe cu persoanele indréipgasi li se atribuie teren conform legilor fondului funciar;
Inainteaza Comisiei judene contestale cu privire la modul de aplicare a legilor fonduluirfciar;

In urma validarii lucrarilor de catre Institutia Prefalui, participa impreuna cu membrii comisiei la pweein posesie a persoanelor
indreptaite sa primeasca terenuri;

Analizeaza cererile formulate pentru emiterea ordindé atribuire in proprietate a terenurilor aferentailoglor situate in imobile cu mai
multe unitti locative;

Intocmete dosarul ce va fi prezentat Instiiei Prefectului pentru emiterea ordinului de atribuirdraptului de propietate asupra terenului;

Inregistrea si tine evidema contractelor de are#ida titularilor dreptului de proprietate de pe raza UATIRizia, activiitile fiind
desfisurate cu informaresi sub supravegherea Secretarului municipiului; -
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Raspunde in termen legal se#iior cetitenilor;

Inainteaza Dirgtei Judeene de Statisticrapoartele statistice in materie;

Colaboreaza la redactarea proiectelor de dispoeitotarari specifice compartimentului;

Intocmate referate de specialitate in vederea elaborarii prei@ctie dispozii ale Primarului si de hotaréri ale Consiliului Locak sunt
specifice activiitii compartimentului;

la masuri de arhivargi predare a documentelor create, la arhiva inggiu

Siptamanal, se va face analiza privind comunicarea la tem@spunsului la cererile sau seside primite pentru soltionare;

Exercit si alte atribuii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin &téti ale Consiliului Local sau Dispa#iale Primarului ori
primite de lasefii ierarhici.

Atribu tii referitoare la activitatea de Autoritate tutelar a :

Exerciéi in mod permanent un control efectiv cu privire la dicea minorilorsi a persoanelor majore lipsite de capacitatea de axerii
cazurile previzute de lege;

intocmate luctirile necesare pentru instituirea tute§ecuratelei pentru minori majori, In cazurile preizute de lege;
Urmareste modul in care se gestion@amatrimoniul persoanelor puse sub téatglpretinde anual tutorilorsprezinte dri de seama;

Intocmate, pe baza investigidor efectuate in teregi cu respectarea termenelor impuse de instae judecat anchete sociale in dosarele

aflate pe rolul instarelor de judecat privind incredimarea minorilor spre cggere, ingrijiresi educare, reincredjarea acestora, stabilirea
domiciliului minorilor la unul din @rinti, stabilirea contribtiei de intreinere, igada paternitii, stabilirea paterniitii, incuviintarea
purtarii numelui, divotul etc.;

intocmete anchete sociale in vederea agoidlispensei de varsipentru d@sitorie Th cazurile preizute de lege:
Intocmaste, la solicitarea organelor de cercetare pgraaichetele sociale pentru minorii delinctien
Intocmate referate la solicitarea uaitlor de psihiatrie in conformitate cu prevederile Legi487/2002;

Aproli la solicitarea printilor sau tutorilor lichidarea depozitelor bancare salbeelielor CEC inregistrate pe numele minorului sau al
bolnavului pus sub interdie, in vederea achigonarii unui bun in numele acestuia (minor sau bolnavguisinterdige);

Asisti, la cerere, minorii care urmeagi dea declange cu privire la faptele penaléwarsite de acgtia la cererea organelor de cercetare
penak;

In situaia in care printii nu au nume comusi nu se Treleg asupra numelui unui minor noéiseut, face propuneri privind stabilirea
numelui minoruluisi de asemenea stahjte numelesi prenumele copilului abandonat;

Incuviinteaza tutorelui posibilitatea de a face acte de digiazferitoare la bunurile minorului;

Aproba inventarul bunurilor minorului;

Propune ridicarea tutelei, curatelei sauadecea din drepturilegpintesti, conform legii;

intocmate referatele in vederea elitigi Dispozitiei Primarului Tn cazurile de Incuviiarea accegtii succesiunii, vanarii, cumpararii,
iesire din indiviziune, dongei, uzucapiune, in favoarea minorilor sau bolnavilogigub interdigie;

Incuviineaz minorului care a implinit varsta de 14 agischimbe felul Tndtaturii ori a pregitirii profesionale, stabilit de girinti sau &
aiba locuinta pe care o cere deg&rsirea Tn\ataturii sau pregtirii profesionale; -
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in rezolvarea atrilyiunilor specifice colaboreazcu Inspectoratucolar, Diregia de Sinatate Publi@, Directia Judeeari pentru Protega
Drepturilor Copilului Slobozia, Comisia pentru Praiadrepturilor Copilului de pe larigConsiliul Judgean Slobozia, Parchet, Rai
culte, alte prirdrii din tara, diverse instittii, etc.;

Tine evidema problematicii din cadrul biroului Tn registrul unic,enand lunar modifigrile ce se ivesc;

la masuri de arhivargi predare a documentelor create, la arhiva inggitpublice;

Siptaimanal, se va face analiza privind comunicarea la term@spunsului la cererile sau segiite primite pentru soltionare;

Exercit si alte atribuii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin &téti ale Consiliului Local sau Dispa#iale Primarului ori
primite de lasefii ierarhici.

Atribu tii specifice activitiatii de indrumare si control asociaii de proprietari:

indrumareai sprijinirea asocigilor de locatari prin consilierea proprietarilor apartantelor de blosi spatiilor cu alti destinaie decat cea
de locuina in scopul transfordrii in asociaii de proprietari, in condiile legii;

Indrumareai sprijinirea asocigilor de proprietari pentru indeplinirea déte acestea a obligdor ce le revin pentru intrgnereasi
repararea constrtitor si instalgiilor din condominiu;

Intocmireasi distribuirea materialelor informative de interes perdsocigia de proprietari prin careisontribuie la buna funonare a
acestora;

Organizarea in colaborare cu orgarizeeguvernamentale, a seminariilor de instruire peptesedintii si administratorii de condominii;
Urmareste modul de organizarg exercitare a controlului financiar-contakilde gestiune asupra actisii asocigiilor de proprietari, in
condtiile legii;

Confirmarea achitrii la zi a cheltuielilor prin dovada elibetatle prgedintele comitetului executiyi de administratorul asodiai de
proprietari, in situ@a n care proprietarii dores@-si instraiineze apartamentele sau gpa cu alt destinaie decat cea de locuth avand la

baz extrasul din ultima list de plas a cotelor de contrilite la cheltuielile asocigei de proprietari, precuri copia chitanei de plai de pe
ultima lurg;

Indrumareai sprijinirea asocigilor de proprietari pentru respectarea dire acestea a prevederilor Legii nr. 230/2007 privirfiritarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprigtarimodificrile si completrile ulterioare,

Participarea laedinele asociailor de proprietari in baza solicitii acestora;
Soluionarea reclantalor, petitiilor primite de la ceiteni, in termenelgi condtiile stabilite de lege,
Efectueaz verificari si controale tematice;

Constatarea contravgitor si aplicarea sartwnilor prevazute de art. 57 din Legea nr. 230/2007 privind inéinela, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari, cu modifile si completirile ulterioare, in condiile imputernicirii primite Tn acest sens de la

Primarul Municipiului Slobozia




Atribu tii referitoare la activitatea de secretariat:

Asiguti realizarea lucirilor secretariatului Priririei Municipiului Sloboziasi intocmete raspunsuri la corespondgncureni referitoare la
activitatea proprie;

Programarea audigrior la conducerea Pririei Municipiului Sloboziasi urmarirea soldionarii problemelor respective ;
Operarea in calculator a documentelor dg tatre alte compartimente;

Creareai actualizarea permanena unei baze de date referitoare la orarele, insk#yi persoanele aflate in colaborare cu Fiiiia
Municipiului Slobozia ;

Rastraresasi arhivarea corespunzatoare a documentelor serviciului;

Executarea ludcirilor de secretariat ale serviciului, inclusiv expedia corespondegi curente, precury a celei generatde organizarea
evenimentelor speciake stabilita de conducerea Priimiei Municipiului Slobozia ;

Elaborarea rapoartelor anuale de activitate ale @ahui,

Elaborarea materialelor de prezentare pentru evemateeorganizate de Priinia Municipiului Slobozia sau in care aceasta are sadgni
colaborare;

Intocmirea documentii necesare achigonarii serviciilor de realizare a materialelor protiamale.

Atribu tii referitoare la activitatea de deservire:

Efectueazlucrarile de fotocopiere, solicitate de serviciile P#inei Municipiului Sloboziasi Serviciile publice aflate sub autoritatea
acesteia;

Asigui intreginereasi gararea mginilor in garajul Prindriei Municipiului Slobozia;
Organizeaxsi asiguti accesul in sediul Priamniei, a personalului din aparatul propriu de spe@#digi a altor persoane, precugnpaza
generai a imobilului, impreua cu Compartimentul Protge Civila;

Intocmate planul de evacuare a personalglyiublicului, In caz de incendiu, organizégrmza contra incendiilor inadiri si asigus
instruirea intregului personal asupra regulilor geresyiadpecifice de prevenirg stingere a incendiilor, impreércu Compartimentul
Protecie Civila;

Organizeaxsi asiguti efectuarea cdteniei in birourisi celelalte Tndperisi spaii aflate in folosina instituiei, precumnsi a ciilor de acces
n cladiri;

Organizeai activitatea de exploatare, infreeresi reparare a mijloacelor de transport auto din dotaseyué verificarea sirii tehnice a
acestorgi ia masuri operative de remediere a defigsdor constatate;

Intocmate situaia zilnica a consumurilor de carburasi lubrifianti pentru mijloacele de transport auto din dotareatingi si
administreaz bonurile de benzif) urmarind respectarea plafonului privind consumul de carbtig@nfiecare autovehicul;
Organizeaxsi asiguti accesul in sediul Priamiei Municipiului Slobozia a personalului din aparate specialitatgi a altor persoane,
precumsi paza generéla imobilului;




Asigura arhivarea actelor pe care le instrumeniieaz

Asigura inregistrarea corespondenprimite in cadrul compartimentului, rezolvarea aceste respectarea prevederilor legsilen
termenele stabilite;

Siptamanal, se va face analiza privind comunicarea la tem@spunsului la cererile sau sesiite primite pentru soltionare;

Indeplingte si alte atribuii stabilite prin lege, Hatrari ale Consiliului Local, Dispogi ale Primarului Municipiului Slobozia ori primite de
la sefii ierarhici.

Atribu tii ale Compartimentului de Autorizare Activit ati Comerciale:

Elaboreazimpreura cu alte compartimente de specialitgitesupune spre aprobare, potrivit compe&tegale, programul de organizaie
dezvoltare a nelei comerciale de alimenta publica, presiri servicii si produaie pe intreg teritoriul Municipiului Slobozia,

Acorda informdi cu privire la documentelg metodologia impu% pentru oltinerea acordurilogi a autorizailor de ocupare a domeniului
public;
Analizeaz documentgda depu$ la Primiria Municipiului Sloboziasi intocmeate acordurile de funionare pentru ocuparea temparar

domeniului public pentru desfurarea activitilor comerciale de alimentig publici, presiri servicii si productie in conformitate cu OUG
nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si sgiter de piata si a Normelor de aplicare;

Elibereaza abonamentele de utilizare a domeniuldiguidtul decat piesle, in fundie de suprafea ocupat ;

Acorda informai cu privire la document#a si metodologia predzuta in Regulamentul de autorizare aprobat prin Dispa®&rimarului nr.
614/30.08.2007, pentru eliberarea autariloa de fungionare a unitilor de alimentde publici, in conformitate cu prevederile Legii nr.
343/2007 de modificarg completare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal,

Primestesi verifica cortinutul dosarului, stabikge taxele in conformitate cu prevederile Efétrile Consiliului Local referitoare la stabilirea
taxelor locale anuale;

Intocmestai elibereaza autorizile de fungionare a unittilor comerciale supuse acestei autariz
Primatesi verifica documentga pentru vizarea anuakaaplica viza,;
Efectueaz operaiunile de anulare, suspendare, compleganeodificare a autorizatiilor eliberate;

Efectueaz primirea cererilor, verificarea documenési a situaiei in teren, intocmirea referatului in vederea elibeavizului Primariei
pentru fungionarea punctelor de colectare gelgrilor industriale reciclabile de la poptilde étre agetii economici, comerciancu
amanuntul, in conformitate cu O.U.G. nr. 16/2001 privoestionarea deurilor industriale reciclabile;

Primeste notificarile de reduceri de pteri prin operaunile de soldarai lichidare a stocurilor, conform O.G. nr. 99/2000 pune la
dispoztia organelor de control abilitate;

Raspunde, in termenul stabilit de lege, la toate ceresésizrile, propunerilesi reclamaiile referitoare la problemele legate de activitatea
specifia compartimentului Autorizri Activit ati Comerciale ;

Particif la arhivarea documentelor creatisau pe care le instrumentéaz
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Atribu tii privind Arhivarea documentelor:
Initiaza si organizeaz activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarel@airul unittii;
Primate pe baz de inventasi verifica dosarele predate de compartimentele de speciali@teratiriei Municipiului Slobozia;

Convoag comisia de selemnare n vederea anadidi dosarelor cu termene dagirare expirate din arhdwi propune eliminarea dosarelor
nefolositoare, cu intocmirea formelor pieute de lege pentru confirmarea lagirde citre Arhivele Naionale; asigurarea prédi
integrale a arhivei sel@onate la unitile de recuperare;

Cercetarea documentelor din athia vederea elibérii copiilor si certificatelor solicitate de c&teni pentru dobandirea unor drepturi, in
conformitate cu legile in vigoare;

Punerea la dispai@, pe baza de ser@ura, si tinerea evidetei documentelor imprumutate compartimentelor de speatie] verificarea la
restituire a integrittii documentelor imprumutate; reintegrarea in aftdupa restituirea acestora;

Comunia raspunsurile atre petefi in termen legal,

Organizeax depozitul de arhizv dupa criterii prealabil stabilite, conform Legii Arhivelordionale, merine ordinessi asigu curatenia in
depozitul de arhi¥;

Pune la dispo#ia delegatului Arhivelor Ngonale a documentelor solicitate cu prilejul efectuactiunii de control privind situga
arhivelor de la creatori;

Prediteste documentelgi inventarul acestora, in vederea pfeda Arhivele Naionale, conform prevederilor Legii Arhivelor Hanale.

Atribu tii specifice activititii de Relatii cu media:

Aplicarea prevederilor Legii 544/2001 privind accdgdr la informaiile publicesi H.G. 223/2002 norme de aplicare;
Aplicarea prevederilor Legii 52/2003 privind transpaa decizional,

Aplicarea prevederilor Legii 161 /2003, geoea transparefideciziona;

Aplicarea acestor acte normative se realig@@zbaza unui regulament care goe procedurile de aplicare ale acestora;

Colaboreazcu alte compartimente la imbitétirea imaginii prindriei si popularizarea evenimentelor socio-culturgila programelor
primariei Tn mass-media, prin propuneri de pliante, diplobresuri, articole de ziar, conferia de pres, reportajesi pagini web, inclusiv la
mertinerea/ dezvoltarea reldor de colaborarai prietenie cu orgele infiatite;

Opereai adresa oficial de pata electroni@ a primariei;
Alte sarcini de serviciu stabilite defii ierarhici, in concordati cu pregtirea personalulwi a atribuiilor principale ale compartimentului.




Sinteza activitatii din 2010

In anul 2010, Tn evideale Compartimentului Juridic au fost inregistratenurrir de 339 litigii, avand ca obiect contestampotriva
dispoziiilor privind aplicarea Legii nr. 10/2001, conteasitéen materie de fond funciar, aeni civile, agiuni in contencios administrativ, cereri de
creana in dosare de lichidare, faliment, reorganizadosare de dizolvare, plangeri penale, fond funeie. in aceste dosare s-au formulat
cereri, intampiari (dupa caz) s-au administrat probe, s-a realizat coredgroa cu instatele judeétoresti. Din cele 339 de dosare aflate pe rolul
instantelor de judecat au fost soltionate in cursul anului 2010 un nande 130.

Pentru soltionarea cererilor de organizare a aatuar publice conform legii nr. 60/1991, modifiéasi completad prin Legea nr.
31/2004 s-a intrunit Comisia de avizarau fost soltionate un nurdr de 14 cereri.

In indeplinirea atribtiilor referitoare la activitatea de autoritate tat& au fost intocmite un nuinde 261 anchete sociale, au fost
emise 4 dispozi privind instituirea tutelei pentru 4 persoanétd in situde deosebit si 165 dispozii cu anchete sociale aferente.

La nivelul Municipiului Slobozia sunt inregistraie nunir de 338 asocia de proprietari care inglobeaz12 blocuri cu 783 de &a,
acestea fiind deservite de 124 de administratotici&rile cetitenilor adresate compartimentului de specialitatecddrul instittiei noastre au
vizat urnmitoarele probleme cu care se conféussociaile de proprietari:

- neparticiparea proprietarilor la fondul de repiara fondul de rulment;

- neachitarea sau achitarea cu intarziere a cotdravserviciilor de utilititi;

- existena diferenelor intre citirile efectuate la contorul generalata si suma contorilor individuali;

- ocuparea abuziva a partilor comune, n spé usctoaresi schimbarea destifi@i acestoradra acordul asoctsei de proprietari;
- defeciuni ale coloanelor de ap

- neintocmirea formularelor specifice;

- repartizarea eronatd a cheltuielilor asociatiilor de proprietari.

Acolo unde au fost constatate defieau fost acordate in scris indirite necesare pentru indeplinirea obtitiar ce le revin. In
vederea recuperarii restantelor la plata contravalorii serviciilor publicey st intocmitesi transmise un nuan de 340 somd catre persoanele
vinovate.

in indeplinirea atribtiilor referitoare la activitatea de autorizare witiiti comercialeau fost eliberate un numar de 193 de acorduri de
ocupare temporara domeniului public, potrivit OG nr. 99/2000 pndi cometul si serviciile de pigi, si un nunar de 303 abonamente, fiind
Tncasate taxe in valoare de 77.644 lei. De asemandast eliberate 6 autoriaasi 85 vize anuale uritilor de alimentée publiG, incasandu-se
taxe in valoare de 73.040 lei.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2008/jprd transpareta decizional, in anul 2010 au fost supuse dezbaterii publice un
numar de 11 proiecte de hatari prin afsare pe site-ul propriwww.sloboziail.rosi afisare la sediul institiei. Totoda#, au fost intocmitsi
afisate pe site-ul propriu raportul anual privind tp@er®na decizional si raportul de evaluare a implemenit Legii nr. 52/2003 in anul 2010.

Potrivit prevederilor Legii nr. 544/2001 privindriuzarea informailor publice, au fost Tnregistratg soluionate favorabil un nuan de
53 solicitri, 37 dintre acestea venind din partea reprezéidamass-media, 14 din partea asad@r si fundaiilor si 2 din partea societatilor

comerciale. De asemenea, au fost intocgnigdisate pe site-ul propriu raportul anual privind actés informaiile de interes public pe anul
2010si raportul de evaluare a implemenit Legii nr. 544/2001 in anul 2010.




Obiective propuse pentru anul 2011

- ridicarea nivelului profesional al fuionarilor publici;

- instrumentarea unui cadru de acte normative localatmenoptimizeze fungonarea asoctalor de proprietari in relga cu
furnizorii de serviciisi cu membrii asocigel;

- perfegionarea mecanismului de lucru al compartimentybeicsalizatsi al persoanei desemnate cu aplicare leggslprivind
transpareta decizional si furnizarea de informa publice.

- prevenirea separi minorului de girintii sai prin realizarea unui plan de servicii;

- ameliorarea crizei sociale a familiei prin asigurareatagei juridice in cadrul serviciului;

- actualizarea bazei de date existente
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COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Compartimentul Audit Public Intergiidesfisoara activitatea conform atribilor prevazute in Regulamentul de organizare

functionare,si anume:

a.

b.

Elaboreaz norme metodologice specifice eatit publice in care di desfisoard activitatea, cu avizul UCAAPI sau cu avizul organului
ierarhic imediat superior in cazul eftitor publice subordonate;

Elaboreaz proiectul planului anual de audit public intern;

EfectueaZ activititi de audit public intern pentru a evalua daistemele de management finangiacontrol ale entitii publice sunt
transparentsi sunt conforme cu normele de legalitate, regularitab@nomicitate, eficiga si eficacitate; auditul public intern se exeicit
asupra tuturor activitilor desfisurate intr-o entitate public inclusiv din entiitile subordonate, cu privire la formarga utilizarea
fondurilor publice, precunsi la administrarea patrimoniului public;

Compartimentul de audit public intern auditgazel puin o dat la 3 ani, fira a se limita la acestea, uitoarele:

- angajamentele bugetagdegale din care derévdirect sau indirect obliga de plag, inclusiv din fondurile
comunitare;

- platile asumate prin angajamente bugetategale, inclusiv din fondurile comunitare;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchiriereandei lolin domeniul privat al statului sau al uitor
administrativ-teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domenhllgal statului sau al uritilor administrativ-
teritoriale;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul deaizaresi stabilire a titlurilor de creag, precum
si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabi$i fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducegecontrol precunsi riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

Informeaz UCAAPI despre recomaiddle neinsyite de @tre condudtorul entititii publice auditate, precungi despre consecigle
acestora;

Compartimentul de audit public intern transmiteJ@AAP/structurile teritoriale ale UCAAPI/organul ietdc imediat superior, la cererea
acestora, rapoarte periodice privind corigthg, concluziilesi recomandrile rezultate din activittile lor de audit;

In cazul identifi@rii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteammediat condudtorului entititii publice si structurii de control
intern abilitate; in situga in care Tn timpul misiunilor de audit public interd constat abateri de la regulile procedurgienetodologice,
respectiv de la prevederile legale, aplicabile stmii¢agtivitatii/operaiunii auditate, auditorii interni trebuieéisnstiinteze condudtorul
entitatii publice si structura de inspgie sau o alt structué de control intern stabilitde conduatorul entititii publice, in termen de 3 zile;

in cazul identifié@rii unor iregulariiti majore auditorul intern poate continua misiunea sauesgieo suspende cu acordul condtarului

entitatii care a aprobat-o, dadin rezultatele preliminare ale verifigi se estimeazca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele
stabilite (limitarea accesului, informiainsuficiente, etc.); -
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Informeaz UCAAPI despre recoma#dle neinsgite de @tre conduétorul entifitii publice auditate, precurgi despre conseciaele
acestora;

Compartimentul de audit public intern transmadJCAAPI/structurile teritoriale ale UCAAPI/organiglrarhic imediat superior, sinteze ale
recomandrilor neinsyite de @tre condudtorul entigtii publice auditatei conseciele neimplemeiitii acestora, ingte de documenta
relevani in termenele stabilite prin normele generale pdwexercitarea activtii de audit public intern;

Compartimentul de audit public intern transmadJCAAPI/structurile teritoriale ale UCAAPI/organigrarhic imediat superior, la cererea
acestora rapoarte periodice privind corisiig, concluziilesi recomandrile rezultate din activittile lor de audit;

Elaboreaz raportul anual al activitii de audit public intern. Rapoartele anuale prviactivitatea de audit public intern se transmit la
UCAAPI /structurile teritoriale ale UCAAPI/organuérarhic imediat superior in termenele stabiliten pnormele generale privind
exercitarea activitii de audit public intern;

Deshisoar activitati de consiliere cuprinse intr-o seme distinci a planului anual de audit intern, sub forma desiumi de consiliere
formalizate, misiuni de consiliere cu caracter infal si misiuni de consiliere pentru situisexcegionale

Propune risurisi solutii pentru recuperarea pagubelor;

Ajuta entitatea publig si-si indeplineasg obiectivele printr-o abordare sistemétit metodic, care evaluedzsi imbunitateste eficienasi
eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiiswaui, a controluluii a proceselor de administrare;

Consiliaz sistemul de conducere in administrarea efitipublice, Tmburtatind gestiunea risculugi controlul intern, &ra ca auditorul
intern € Tsi asume responsabiii manageriale.

Evalueaz economicitatea, eficiea, eficacitatea cu care sistemele de condugete exectie existente in cadrul priémiei la nivelul unui
program sau proiect finaat din fonduri publice;

Utilizeaz resursele financiare, umagianateriale pentru indeplinirea obiectivekpiobtinerea rezultatelor stabilite;

Identifica slabiciunile sistemelor de conducegiede control precumsi riscurile asociate unor astfel de sisteme, unor prograau proiecte
ori unor operguni si propune nasuri pentru diminuarea riscurilor;

Auditorul intern finalizeaz aaiunile sale prin rapoarte de audit, in care aaupunctele slabe identificate in sistegn formuleaz
recomandri pentru eliminarea acestora;

Tine evidema rapoartelor de audit intocmiele arhiveaz conform normelor legale;

Asigui Tnregistrarea corespondenprimitesi urmareste rezolvarea acesteia cu respectarea proceduriloelggaltermenele stabilite;
Raspunde in termen la cererile sau sgde primite pentru soltionare;

Asiguri respectarea prevederilor cuprinse in Codul privind caiadetici a auditorului intern;

Asigura efectuarea in bune conilisi in termen a misiunilor de audit ad-hoc transmise pemtstrumentare deatre seful structurii de audit
intern;

Transmite la termenele prevazute, informareasaitcu privire la activitatea proprie;
Partici@ la agiunile de perfegonare a pregirii profesionale a personalului cagedestisoara activitatea in cadrul compartimentului ;
Asigus confidenialitatea datelosi informatiilor privind misiunile de audit; -



Sinteza activifatii din 2010

Activitatea compartimentului s-a dégfirat in anul precedent in principal pe baza PlamdiAudit Public Intern elaborat anual in
functie de evaluarea riscului asociat, structurgicentititilor din aria de activitate, sugestiilor conducenitititii, masurilor dispuse de Curtea de
Conturi sau recomasidlor primite din partea structurii teritoriale U&A.P.I.

Auditul public intern s-a exercitat asupra tutuactivitatilor desfisurate in cadrul Priiriei Municipiului Sloboziasi a celor 18 unitti
subordonate acesteaigau vizat formareai utilizarea fondurilor publicgi administrarea patrimoniului public.

Planurile strategice sunt elaborate pe o pediodirei anki utilizeazi metodologia recomandatle normele profesionale, furnizandu-
se elementele necesare plarfficanualesi fundamenirii capacititii de audit intern.

Planul anual de audit actualizat pe anul 2010 &maincinci misiuni cu urritoarele teme selectate:

- auditul privind administrarea veniturilgr cheltuielilor extrabugetare pe anul 2009 la SawiPublic de Activititi Autofinantate

Slobozia;

- auditul privind administrarea fondurilor bugetg@e anul 2009i trimestrul 1 2010 la Serviciul Public Poh Comunitai
Slobozia;

- auditul privind modul de organizare a activitatii juridice si reprezentarea intereselor indanstamelor pe anul 200% Primaria
Slobozia;

- auditul privind modul de organizagegestionare a mijloaceloibesti si asimilate pe anul 2008 semestrul 1 2010 la Priinia
Slobozia;

- auditul privind modul de organizare a activitatii de tehnologie a informeei la Primiria Slobozia.
In cursul anului 2010 au fost realizate 4 misiumiadidit ad - hoc dispuse de ordonatorul principairedite.

Obiective propuse pentru 2011

- organizarea de misiuni de audit cu scopul de anaiaanodului in care au fost utilizate fondurile publice;
- perfegionarea fungonarilor publici din cadrul compartimentului;

- propuneri de risuri pentru gestiunea riscului, a controlujua proceselor de administrare;

- auditul de sistem, regularitate si perforriaale contractelor economigede concesionare.



Primar
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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, MANAGEMENTUL CALIT _ATII

Compartimentul Resurse Umane, Managememilitatii 1si destisoai activitatea in subordinea diréa Primarului Municipiului

Slobozia.

Principalele atributii ale serviciului sunt urmatoarele:

Intocmete si supune apradrii proiectul de structur organizatorig, numirul de personal din aparatul de specialitate am®rilui
Municipiului Sloboziasi fisele posturilor intocmite dgefii structurilor (diredi /servicii /birouri /compartimente) de speciatéga

in baza propunerilor transmise ghfii structurilor de specialitate, elaboréag supune apralyii proiectul Regulamentului de Ordine
Intermd (R.O.1.)si proiectul Regulamentului de Organizaig=unaionare (R.O.F.) al aparatului de specialitate anhBrului Municipiului
Slobozia;

Propune spre aprobare proiectele de state deiifghorganigrame la institiile si serviciile publice de interes local din subordine
Consiliul Local al Municipiului Slobozia, n cortdie legii, precumsi modificarile ulterioare ale actelor administrative adopiat@ceast
materie;

In baza organigramei aprobatiboreazi statul de functii, respectand criteriile de gradasienomenclatoarele de futiic

Propune rsuri pentru repartizarega utilizarea mai judicioas a personalului din aparatul specialitate al Pruharsi al serviciilor sau
institutiilor publice de interes local, aflate sub autdatasa;

Urmareste aplicarea prevederilor legale privind Tncadrapgamovareai salarizarea personalului din aparatul de speatalial Primarului
municipiului Slobozia, asigurand sprijin, Tndrumarecontrol, in acest sens, instilor si serviciilor publice de interes local aflate in
subordinea Consiliului Local;

ElaboreaZz documentele specifice privind incadrarea, trangfenodificarea sau incetarea raporturilor de sanyirespectiv a contractului
individual de mung pentru personalul din aparatul de specialitatrmharului Municipiului Slobozia;

Intocmate dosarele necesare in vederea peasi@ngajailor aparatului de specialitate al Primarului;
Urmareste aplicarea indeiilor, majorarilor, sporurilor de vechimei oricaror modificari privind salarizarea personalului;

Supune aprabii primarului referatele de modificare a dreptarilsalariale ale personalului contractual din ajpdhrde specialitate al
Primarului, intervenite urmare evéhi anuale;

Stabilgte drepturile salariale lunare cuvenite angl@jg si participa la intocmirea statelor de piapentru personalul aparatului de
specialitate al Primarului, in baza pontajelor émide desefii de birourisi servicii,

Participa la elaborarea statelor de platentru concediile de odiigi concediile de boal

intocmate evidema orelor suplimentargi a orelor lucrate in timpul noiy conform pontajelor prezentate gefii de servicii, insgite de
conducerea uriitii;

Verifica, pe baza condicilor de prez&énintocmirea felor de pontaj ale personalultine evidema concediilor de oditi# a concediilor
medicale, a concediilofa plati si a absetelor nemotivate -




aa.
bb.
cc.
dd.
ee.

Intocmate lista de nominala premiilor acordate in cursul anului, la propunesefdor de compartimentgi cu aprobarea conducerii;

Tine evidema carnetelor de muagi a registrului general de evidgim salariglor, le pistreaz si le completeaz cu toate modifiérile
survenite;

Organizeazin luna decembrie, pentru anul uftar, programarea concediilor de odihetat pentru fungonarii publici catsi pentru
personalul contractual din aparatul de specialitaRriaharului Municipiului Slobozia, la propunerea dit@dor, sefilor de servicii, birouri
si compartimente;

Tine evidema cererilor de concedii de: odiynrmedicale, de studiiifa plati, de maternitatgi le comuni& Biroului Financiar-Contabil Tn
vederea calcdlii drepturilor binesti;

Asigus centralizarea programelor de petienare a predfirii profesionale a personalului din aparatul de sphtate, la consultarea
compartimentelor de specialitaiide propune spre aprobare Primarului, @rmd modul apliérii lor;

Elaboreai contractele incheiate de Peéma Municipiului Slobozia cu angafi@care urmeaz cursuri de perfgenare, in condiile legii;

Asiguia relaia de colaborare cu Agea Naionak a Funcgionarilor Publici, Diregia Muncii si Solidarititii Sociale, Diretia de Statistig,
Casa de Pensii, Autoritatea fMmali a Persoanelor cu Handicap, Agardudeeari de Ocupare a Fm@lor de Muné;

Intocmate, conducai raspunde de evidea dosarelor profesionale ale fuimnarilor publici din aparatul de specialitate al Priodai;

Urmareste si tine evidena fiselor de evaluare a perform@for profesionale individuale ale anggliar aparatului de specialitate al
Primarului, care se intocmesc de directgefi de servicii, biroursi compartimente.

Conduce registrul cu evidendeclardgilor de interese pentru fuionarii publici;

in scopul asiguirii gestionirii unitaresi eficiente a resurselor umane, precsimentru urnirirea carierei fungonarului public, #spunde de
intocmirea, actualizarea, rectificareastparessi eviderta dosarelor profesionale ale furmarilor publici;

Raspunde de organizarea examengi@ concursurilor pentru incadragigpromovare in munca privind aparatul de specialitate al
Primarului,si de verificare a indeplinirii deatre solicitani a condiiilor prevazute de lege pentru aceasta;

Asigud secretariatul comisiilor de concurs, respectiv al ciifor de solgionare a contestigor;

Asigus eliberarea, evidaasi vizarea legitimdilor de serviciu;

Elibereaz adeverine solicitate de personalul aparatului de specialitairiaharului, privind incadrarea, veniturile realizadéc;
Asiguti arhivarea documentelor pe care le instrumeriteaz

Compartimentul Resurse umane indeglexg alte atribuii prevazute de lege, in baza actelor emise de minisieatte autorititi ale
administraiei publice centrale, respectiv de Consiliul LogalPrimar.

Atribu tii privind activitatea de Management al Calitatii:

Urmireste implementarea cetielor sistemului de management al caiiin compartimentele de specialitate din cadrul Piriei
Municipiului Slobozia;

Tine gestiunea documentelor sistemului de managemeatitkii si asiguti difuzarea Manualului Calitii, a procedurilor generale, a
fiselor de procesi a procedurilor opettgonale in cadrul Prir@riei Municipiului Slobozia;

Gestioneaxinregisterile si raportirile referitoare la analiza fugionarii sistemului de management al catit si proceselor SMC precuni

arhiva documentelor SMC; -




d.

Q@

Particip la elaborarea Raportului de anélrin punere la dispoia Reprezentantului Managementului (Secretarul MunidipiSlobozia),
a datelor cu privire la:

- nivelul de atingere a obiectivelor Primei Municipiului Slobozia in domeniul calitii;
- eficacitatea sistemului de management al aidlgvaluat ca urmare a efecidi de audituri interne;

- situgia neconformiitilor identificate la serviciile executate sau produsskViciile achiziionate in cadrul Pridriei
Municipiului Slobozia;

- stadiulsi eficienta agiunilor corectivesi preventive;
- stadiul reclamailor de la clieni;
- alte probleme referitoare la calitatea serviciilor axate de Pririria Municipiului Slobozia,

Elaboreaz periodic informari privind modul de fungonare a sistemului de management al &gailii le transmite Reprezentantului
Managementului;

Realizea instruirea personalului Prifimiei Municipiului Slobozia cu privire la cungtereasi aplicarea ceritelor sistemului de
management al caiiii;

Elaboreaz Programul anual de audit integnpastreaz toate inregistirile referitoare la auditarea interia calitii;

Colaboreaz cu auditul extern in awnile de monitorizare, supravegheareecertificare a sistemului de management al &glimplementat
la Primaria Municipiului Slobozia;

Mentine o evidera unica a agiunilor corective intiate Tn urma auditurilor interng urmareste stadiul rezol&rii acestora;
Mentine o evider unica a agiunilor preventive infiate in urma auditurilor interng urmareste stadiul rezolgrii acestora;

Sinteza activitatii din anul 2010:
In cursul lunii ianuarie 2010 au fost actualizatgefe de post in conformitate cu prevederile HG nr. 60082 au fost centralizate rapoartele

de evaluare ale fuionarilor publici, au fost distribuitgi centralizate documentele necesare depunerii detlaraontribuabililor pentru
stabilirea deducerii pe anul 20%0s-a intocmit planul pentru perfgonarea profesionala salariglor institutiei pentru anul 2010.

Totodat, in cursul anului 2010 au fost organizate concursurinpemtuparea a 7 fuicpublice de conducere din cadrul institi noastre.

Cu aceagtocazie, Compartimentul Resurse Umane a asigurat:

- informarea privind condiile de participare la concurs, preluarea dosareldnderiere, supravegherea candilda in timpul
probelor scrisgi a probelor de interviu;

- intocmirea proceselor-verbale de concurs;

- intocmirea documentelor necesare n vederea agoirtdemnizgiilor cuvenite membrilor comisiei de concurs, in confaate

cu prevederile legisteei in vigoare;



Conform prevederilor legisieei in vigoare, in luna august 2010 a fost aprdbatia organigrata institdiei, prin care s-a stabilit la 422
numarul total de posturi al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Sloboziasi institutiilor publice de interes local, fapt ce a dus la
reducerea unui numar de 327 de posturi, din care 238 posturi in regim aitralsi 89 fungii publice.

in luna noiembrie 2010 a avut loc primul audit dpraweghere SMC dépecertificarea din decembrie 2009.

Primar
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COMPARTIMENTUL PROTEC TIE CIVIL A, SIGURANTA SI SANATATE IN MUNC A
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUA TIl DE URGENTA

Compartimentul Proteie civila Tsi desfisoai activitatea in subordinea diré@ Primarului municipiului, iar pentru désfirarea

activitatii sunt previzute un nurir de dod posturi.

Atribu tiile privind Situatiile de Urgenta

Planifia si conduce activitatea de intocmire, actualizasstnaresi de aplicare a documentelor operative (Planukwkecuare, Planurile de
aparare n situai de urgema, Planul cu principalele activii lunaresi semestriale ale Serviciului Voluntar pentru Sitiude Urgena;

Asigura, verifica si mentine, permanent, starela operativitate a Punctului de comanda pentru situatii de urgema si Se preocup permanent
cu dotarea materialelor necesare acestuia;

Asigurd masurile organizatorice, materialelesi documentele necesare privindtimtareasi aducerea personalului de conducere la sediul
Centrului Operativ Permanent pentru Sfiiude Urgena conform dispoziei date de Predintele Comitetului Local pentru Sitiiade
Urgens;

Conduce lunar, preditirea formaiilor de specialitate pentru sittiade urgema si le verifica prin exerdiii de alarmare in vederea mewerii
stirii de operativitatgi de intervefie in cazul situgilor de urgens;

Organizeaza si conduce formgile de specialitate pentru sittiade urgema potrivit Planului pentru Situa de Urgena, pentru initurarea
urmarilor produse de dezastre;

Elaboreaza si duce la Tndeplinire planurile privind acti#ile anualesi lunare ale S.V.S.U., prétgste formaiunile Serviciului Voluntar
pentru Situai de Urgend, dezvoltandi modernizand baza mateiale instruiresi le prezint spre aprobare Rredintelui Comitetului Local
pentru Situai de Urgena;

Conduce lunar instructajele periodicesetii de formaiuni si execud exerciiile tactice planificate, potrivit documentelor @cimite Tn acest
scop;

Asigura colaborarea cu formatiunile cuprinse in Planul de Cooperare pentru 8itda Urgena:
- realizarea masurilor pentru Situatii de Urgena cuprinse in documentele operative;

- desfagurarea pregfirii membrilor Serviciului Voluntar pentru Sittia de Urgena, in special, pe timpul
aplicaiilor, exerctiilor si alarmarilor;

intocmeste situaia cu mijloacele, aparatura, utilajeleinstalaiile care pot fi folosite Tn cazul unor sitiiade urgens, si 0 actualizeax
permanent;

Raspunde de starea de ininere a adposturilor de protegee civila, de evideti si respectarea normelor privind intrebwirea acestora,
Asigura dotarea formgunilor de interverie in situai de urgema cu nasti contra gazelosi alte materiale pentru interveasi tine evideima

acestora;
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Asigura mijloacele de decontaminare piute in cazul situglor de urgena;

Asigut condtii de depozitare, conservare, ininere si folosire corecl a tehnicii, aparaturgi materialelor din inzestrare pentru
interventii in situaii de urgena;

Asigutd baza materialin vederea instruirii form@gunilor tindnd cont de caracterul practico - aplicativ al acestora

Pregteste si prezinti Presedintelui Comitetului Local pentru Sittiede Urgena informari cu privire la realizarea ésurilor propuse in
situaii de urgena, preditirea Serviciului Voluntar pentru Sittiade Urgenid, precumsi alte probleme specifice;

Execui nemijlocit controlul serviciilor private pentru sittiede urgena de la operatorii economici din municipiul Slobozia Trz ¢k &zboi
sau alte situgi de urgena;

Particigi obligatoriu la toate convacile, bilarturile, analizelei alte activiti conduse degloanele superioare cele cu care cooperegz

Anual, intocmegte document@a necesar privind achiztionarea materialelor prézute in Planul dezvditii bazei materiale a Serviciului
Voluntar pentru Situ@g de Urgena si Centrului Operativ pentru Sitgiade Urgena;

Prevede in Planul de mobilizare a economig@bnalesi a teritoriului pentru aprare, materialele necesare comgdeformatiunilor
specializate din Serviciul Voluntar pentru Situide Urgena;

Propune introducerea in Planul financiar sau in Bugetwehiturisi cheltuieli, a fondurilor necesare pentru buna ggsfre a activitilor
n situaii de urgena;

Intocmate documentele tehnice de amenajare sgipade adipostiresi coordoneaz activitatea pentru situinde urgena la operatorii
economici din municipiul Slobozia;

Asigura si vegheai, permanent, pentru respectarea regulilor @#rpre, manuirgi evidenta a documentelor secreteirtilor si literaturii de
specialitate pentru sittiade urgena;

Asigura desfisurarea lunat asedintelor de analiz privind indeplinirea Planului de apare pentru situg de urgena, cu participarea
inspectorilor de specialitate de la operatorii ecormmi

Prediteste si asigui desfisurarea bilatului anual al activiitilor desisurate in situgi de urgena,

Informeaz Presedintele Comitetului Local pentru Sitiiade Urgena cu ordinele primite de lasaloanele superioasg duce la indeplinire
sarcinile ce ii revin din acestea.

Atribu tile sefului de compartiment/specialistului de prevenire peitnpul efectuarii activit atii de indrumare si control:
Acgioneaz cu fermitate pentru Titurarea imedidita strilor de pericol pe care le consiai urmareste rezolvarea lor operatiy
Stabilgte restrigii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lagrcu pericol daé nu se respegiprevederile normelor de preveniie
regulile de executare a ldeilor cu risc;
Verifica dotareasi starea tehnica mijloacelor P.S.I. de prifiintervenie in caz de incendiu, sursele de alimentare éugzervoarele da
apa de incendiwi hidranti exteriori de incendiu) de la aggéreconomici ;

6

Verifica organizarea surilor de prevenire la locurile de mun@a agemii economici);



Controleaz locurile de mung unde se execatucrari cu risc de incendiu;
Sprijina conducerile agaiior economici in realizarea protgei si instruirea personalului muncitor;

Informeaz conducerile agegrior economici, conducerea consiliului local imediapdwee a constatat nereguli grave, saiigte pericol de
incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

Actioneaz prin mijloace legale pentru Taturarea imedidgta strilor de pericol de incendiu;

Urmareste modul cum se respéategulile privind interzicerea fumatulgi focul deschis n locurile stabilite;
Verifica mentinerea libed si in stare de utilizare aador de acces pentru intervgasi de evacuare in caz de incendiu in cadrul loggiliki
la agemii economici;

Urmareste punerea in interveie si in stare de fungonare a instalglor si mijloacelor P.S.I. defecte;

In caz de incendiu sau de producere a unor dezashreneha serviciul voluntasi participa la stingerea incendiului sau &tlirarea
urmarilor dezastrelor;
S cunoasé normele specificgi masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul ex@adntrolului;

Atribu tii privind Ap édrarea impotriva incendiilor:
Particif la elaborareai aplicarea concgjei de ajarare impotriva incendiilor la nivelul urditii administrativ — teritoriale;
Controleaz aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor ameéniul specific;

Propune includerea Tn bugetul propriu a fondurilor saoe organizarii activitii de agirare impotriva incendiilor, datii cu mijloace
tehnice pentru agparea Tmpotriva incendiilagi echipamente de protge specifice;

indrumi si controleaz activitatea de afare impotriva incendiilosi analizea respectarea Incaitii in criteriile de constituire a
serviciului voluntar;

Prezini conducerii, semestrial sau ori de cate ori giuanpune, raportul de evaluare a capatite agirare impotriva incendiilor ;
Raspunde de pregjrea serviciului de urgea voluntar precungi de participarea acestuia la concursurile profesignale
Acordh sprijin si asistera tehnic de specialitate centrelor operative pentru sitdie urgena in indeplinirea atribtiilor.

Atribu tii specifice privind instalatiile de Tn Tnstiin tare, alarmare, si aparatur a4 de transmisiuni:

Execul intretinerea, exploatareg conservarea materialelor, utilajelpraparaturii de transmisiuni — alarmare cercetare, atfigiide
radigie existente in dotarea Compartimentului pentru Sitda Urgena;

Urmiareste, verifici si controleaz periodic starea de futionare a tuturor instajglor de transmisiuni — alarmarg a celorlalte mijloace
tehnice din dotarea Compartimentului pentru Situe Urgena;

Execui zilnic verificarea mijloacelor de legatucu serviciile private din subordinea Comitetului Lopahtru Situgi de Urgena;
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Verifica periodic starea de operativitate a aparaturii ggiimare alarmare;
MonitorizeaZ avertizrile transmise degaloanele superioare la ap@iunor situgi de urgena;
Asigura redactarea hatarilor adoptate deatre Comitetul Local pentru Sittiade Urgena, sau dispozii, pe care le prezidtspre aprobare;

Difuzeaz la autorititile interesate (operatori economici, asoicide proprietari)i populaie documentele emise de Comitetul Local pentru
Situaii de Urgena privind activitatea preventivsi de intervefe;

Redactearinformari periodice privind situga operati sau stadiul indeplinirii hatarilor adoptate;

Verifica personalul ce in&Tn Punctul de comaradn situaii de urgena, consemnand Tn registrul, intrare sire, urnirind Tn acest sens ca
persoanele ce intrsa aiba aprobarea Pgedintelui comitetului Local pentru Sittiede Urgena;

Participa la convodrile pentru situgi de urgena organizate de Comitetului Local pentru Stiude Urgena;

Colaboreaz permanent cu omologiisde la celelalte structuri, asigurandu-se Tn acestdatinuitatea tuturor legurilor necesare
realizirii,conducerii, coopeirii, luarii deciziilor si realizarii interventiilor in situgii de urgena;

Participi la toate antrenamentejeexerctiile planificate pe tipuri de risc atat la nivelul Comitéii Local pentru Situgi de Urgena catsi
la operatorii economici cu risc;

Atribu tii privind Preg atirea Economiei Nationale si a Teritoriului pentru Ap érare:
intocmate periodic Caietul cu sitgiainformative al Pringriei Municipiului Sloboziasi 1l inainteaz la termenele stabilite;
intocmate situaia privind mobilizarea salaridor Primariei Municipiului Slobozia la locul de muric
- Limite de competegd: cu operatorii economici cupgnin organigrama Comitetului Local pentru Situide Urgena
- Delegarea de atribit pentru inspectorii de protée civila si sefii Serviciilor Voluntare private pentru sittiede urgena de la

operatorii economici din subordine.

Atribu tii privind activitatea de prevenire si protectie (securitatesi sanatate Tn munci):

Asigurarea evatirii riscurilor de accidentarg Tmbolnavire profesional la locurile de mun&, precumsi reevaluarea riscurilor ori de céate
ori sunt modificate condile de mun@; propunerea de #suri de prevenire corespuitaare ce vor alcatui programul anual de pratea
muncii; (evaluarea riscurilor presupune indentificai@aorilor de risc de accidentageimbolnivire profesional si stabilirea nivelului de
risc pe loc de muricsi unitate);

Asigurarea auditarii secuiiti si sanatatii Tn munci la nivelul unittii ori de cate ori sunt modificate condie de mund; auditarea
presupune analiza actigiti si stabilirea gradului de conformitate cu prevederileemtnormative in vigoare;

Controlul, pe baza programului de activitate, lag¢dacurile de mund in scopul prevenirii accidentelor de mancimbolnavirilor
profesionale;




S se verifice periodic sau ori de cate ori este nevoieia dazele se Tncadreazin limitele de nocivitate admise pentru mediul de miync
pe baza rasuiatorilor efectuate deatre organismele abilitate sau laboratoare proprii abbdigasa se propué masuri tehnicesi
organizatorice de reducere a acestora unde este cazul;

Participargi acordarea avizului la angajarea personalului, respkctnodul in care acesta corespunde aefor de securitate;

Asigurarea instruirisi informarii personalului in probleme de securitatsanatate a muncii, prin cele trei forme de instructaj (intotiv
general, la locul de muagcperiodic);

Asigurarea evaluarii cugbntelor dobandite in procesul de instruire prin examenég t@sobe practice, etc;

Propunerea de dauri pentru formarea personalului cu responsaliilih domeniul securittii si sanatatii in mundci, in funaie de necesitile
concrete;

Organizarea propagandei de securitat#natate in mung;

Elaborarea listei cu dotarea personalului cu echipaenmdividuale de protei@ si de lucru (cu ajutorul sefilor de compartimental
sefilor punctelor de lucru); participarea la regapmijloacelor de protete colectiva si a echipamentelor tehnice Tnainte de punerea lor in
functiune;

Participarea la cercetarea accidentelor de mginga tinerea evidetei acestora;

Colaborarea cu serviciul medical pentru cugteeea la zi a situgei imbolravirilor profesionale, efectuarea de controale comuredarile
de munéd pentru indentificarea factorilor de risc de imboiime profesional si propunerea risurilor de securitate corespunzatoare;

Propunerea de sgnmi sau stimulente economice pentru modul in care s&zesgh programul de risuri de securitatg sianatate in
muna.

Propunerea de sgnmi sau stimulente economice pentru modul in care seeo#sperinele de securitate a muncii in organizagea
destisurarea proceselor tehnologice la toate locurile de risunc

Colaborarea cu serviciul medical in fundamentaregrpraului de misuri de securitatg sanatate in mung;

Colaborarea cu reprezentiaangajailor cu atribuii pentru securitateai sanatatea in mung, cu persoanele juridice sau fizice abilitate
angajate pentru a presta servicii in domegnicu reprezentatii sindicatelor pentru realizarea programelor privind imiiatirea condiiilor
de munéd incluse in contractele colective.

Comunicarea existes riscului de imbolavire profesional catre tai factorii implicati in procesul muncii;
Participarea la sistemul inform@nal naional privind accidentele de mufgi bolile profesionale;
Realizarea de actiwit sub coordonarea medicului de medicina muncii atuncdeste cazul.



Sinteza activifatii din anul 2010:

a) Preqitirea de specialitate a personalului incadrat in orgardrama de protedie civila a municipiului :

in anul 2010 Inspectoratul de protieccivila al municipiului Sloboziai-a desfisurat activitatea in baza Planului cu principalele
activitati aprobate dé&eful Protediei Civile al municipiului Slobozigi a ordinelorsi dispoztiilor esaloanelor superioare.

Pe parcursul anului 2009, in cadgedintelor de lucru organizate au fost verificate deprifidgrersonalului Inspectoratului privind
,,Modul de agune cu privire la luarea hatarilor pentru trecerea in mod organizat la aplicanéaurilor din Planul de proteie si intervertie in
caz de situgi de urgema pentru limitareai inlaturarea efectelor raidurilor inamice cu arme de nimitirenad si convenionale, precungi
verificarea circuldei fluxului informational decizional, cu aceastcazie desfsurandu-seai sedine de pregtire cu comisiile de specialitate de
protegie civila.

Lunar, la sediul Inspectoratului jugian de protege civila au fost pregtiti inspectorii de protade civila, carora li s-au adus la
cunaitinta noile prevederi ale regulamentekpinstruaiunilor primite de la galoanele superioare.

b) Protectia populatiei si a bunurilor materiale :

Prevenirea poputeei si protegia acesteia, precugna bunurilor materiale impotriva efectelor dezastrs®iasigut printr-un ansamblu
de misuri constand din ®tiintaresi alarmare, evacuare, @gbstire, protege antichimic si biologica, mascare, camuflage alte misuri tehnicesi
organizatorice specifice.

Pentru Tniturarea riscului de incendiu datdriterespedtii reglemenirii fumatului darsi in scopul protejrii sanatatii persoanelor
nefumitoare de efectele diatoare ale fumatului, Tn anul 2010 a fost amenaj&tdjul 1V al instittiei un loc pentru fumat.

Obiective propuse pentru 2011

- identificarea de surse de finane internai externe pentru fina@area ,,Serviciului Comunitar pentru Situae Urgena;

- incadrarea cu personalul pgeut a formaiunii voluntare de intervere si dotarea acesteia cu materiale, echipamgini@laje;
- studiereai punerea in aplicare a legigka privind protegia civila, realizarea structurilor la nivelul municipiulgiiagenilor
economici.



Primar

Compartimentul Protectie civila, siguranta si sanatatea in munci
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta




DIRECTIA TEHNIC A

Directia Tehnia@ face parte din Aparatul de specialitate al Prifunuunicipiului Slobozia. Activitatea este coordoriat

de un director executiy este structuratastfel:

o

a. Serviciul Gospodirie Comunala Locativa, transport, drumuri publice, protectia mediului;
b. Serviciul Urbanism

c. Serviciul Informatica, relatii cu publicul

d. Compartimentul de Investitii, lucr ari publice;

e. Compartimentul Achizitii publice, licitatii si concesiuni.

SERVICIUL GOSPODARIE COMUNAL A LOCATIV A, TRANSPORT, DRUMURI PUBLICE, PROTEC TIA MEDIULUI

Serviciul are predzut in organigrama proprie un nande 8 posturi, din care o fumme de conducerg 7 funaii de exectie.

Atribu tii generale:
Elaboreaz documentai referitoare la patrimoniul public, gospaie comunal, locativa, transporturi, drumuri, protéa mediului;

Elaboreax proiecte de buget solicita avizul comp. juridic, pentru activifle pe care le coordonegantocmgte documentd tehnice de
specialitate, de licitéd si de contracte pentru luiile care cad in compet@nserviciului;

Urmarate si tine evidema cheltuielilorsi ncadrarea acestora in prevederile contractgaliémita fondurilor bugetare alocate, pentru
lucrarile din domeniul sdu de activitate;

Emite avize, acordusi autorizaii, in conformitate cu legile in vigoare, referiteda atribtiunile proprii;

Urmargte respectarea conilior din avizele de sapatareliberatesi refacerea corespunzatoare a domeniului public, in duerdrilor de
construire, repararg intretinere a reelei edilitare subterane;

Verifica, urmareste, informeazé acioneaza asupra oricaror interygr(spargere, sapare) pe domeniul public, inclusiv rveetile la
retelele edilitaresi caminele de vizitare, fara autorigaprealabila eliberata de organele competente sau fsp@&ctarea congilor impuse
in autorizaie;

Urmireste si tine evidema asupra tuturor incador in termen, a sumelor de bani ce sunt datodateersoane fizice sau juridice pentru
actele ce le emit;

Rezol, Tn termenuki condtiile legii, toate cererilgi solicitarile persoanelor fizicei juridice;

Intocmete rapoartele de specialitate vizand obiectul diwitate al serviciului;

Tine evidema proprie a infirilor si iesirilor tuturor documentelor ce 1i sunt adresate lsaemite;

Urmareste ntocmirea documentior necesare pentru repaiaapitalesi/sau curente ce le cad in compeiein conformitate cu legile in
vigoare. Dup exectie, luciarile de mai sus, vor fi insibe de procese-verbale de regepRecepa lucrarilor va fi executat de comisii

numite prin dispozi;
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Colaboreaz cu agetii economici sau furnizorii de servicii publice genrealizarea calitativsi cantitativi a lucérilor de infrastructut, a
lucrarilor publice, céasi a celor de gospatde comunal;

Urmargte si aplica sangunile prevazute de legigia in vigoare sau Hotarari ale Consiliului Local, asuprtaitor persoanelor fizice sau
juridice care incalca prevederile privind domeniul sdwadgvitate.

Atribu tii privind activitatea de intre tinere si reparatii str azi

Intocmete necesarul de lugn pentru elaborarea programului anual pentru regiszarente sau repatiacapitale, la stzile din
municipiu, pe categorii de lugn;

Particifa la elaborarea documenie de licitaie sau oferf publica (caiete de sarcini, & tehnologice, estiani valorice, clauze tehnice
contractuale, etc.);

Urmiareste derularea ludrilor finantate din Fondul Special al Drumurilor; destinate traficuoutier din municipiu;

Verificd, urmargte, informeazai actioneaza pentru rezolvarea problemelor legate de ocaphl@carea sau inchiderea strazilor, aleilor
trotuarelorsi a celorlalte cai de circulatie rutierd sau pietonad@afautorizai prealabile eliberate de organele competente;

Particia la elaborarea documenit tehnico-economicgi se ocug de autorizarea lugrilor;
Participi la elaborarea §elor tehnologice pe categorii de lddr

Atribu tii Tn domeniul ecologieisi protectiei mediului:

Elaboreaz analizesi studii privind fundamentarea deciziilor in domeniul pratei mediuluisi ecologie urba;
Fundamente&zi elaboreai strategiisi reglemeniri locale privindprotega mediuluisi ecologie urba;

Face propuneri de optimizare a sistemului de saata§i promovarea reciékii materialelor refolosibile;
Implementeazdirectivele Uniunii Europene in domeniul protet mediului la nivel de administtie locak,
Urmareste respectarea contractului ce are ca obiect colectaneasportul dgeurilor menajere de la poptie;
Urmareste respectarea contractului ce are ca obiect salubaztradal a domeniului public din Municipiul Slobozia;
Urmiareste respectarea contractului ce are ca obiect aifileitde dezinseee si deratizare;

Verifica si avizeaz cererile persoanelor juridicg persoanelor fizice, care soligiautorizarea punctelor de colectare a materialelor
reciclabile de la poputee, conform prevederilor legale;

Verifica si rezolvi reclamaiile privitoare la efectuarea activiilor contractate precuri a reclamadilor primite din municipiu referitoare la
gestionarea deurilor, salubrizare, dezingéxsi deratizarea domeniului public;

SupraveghedZn limitele de competa# respectarea legigiai in vigoare pe linie de protéa mediului de &tre persoanele fizicg
ageni economici caresi destisoara activitatea pe teritoriul administrativ al municipiulu

Asigur, Tn limitele de competeh, respectarea atrililor si obligatiilor stabilite de legislda ,in vigoare pe linie de protea mediului
pentru administrga locak.
Asigura realizarea ludirilor de salubrizare a municipiulgi de gestionare a deurilor urbane;
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Atribu tii referitoare la trafic si transport:

Intocmatessi tine la zi inventarul cu toate datele privingile pentru circulgia publici din municipiu;

Face propuneri de luar specifice traficului rutier pentru meinerea stizilor in stare tehniccorespunitoare si in condiii de
sigurana;

Face propuneri privind limitele maxime ale tonajelergsiesi ale gabaritelor, pe categorii de strazi;

Asigurarea unei semnailiz rutiere corespuritoare, cagi a execulrii lucrarilor de completare, modificare, intigeresi reparare a
mijloacelor de semnalizare rutieprin colaborare permanentu serviciul Poliiei Rutiere;

Aaioneaz, in colaborare cu Poia Rutief si alte organisme competente, pentru organizarea, rem@aasi destisurarea normal
si In bune condiuni a circulaiei si transporturilor rutiere;

Asigura in limitele de competa# respectarea prevederilor legale privind transportudtesre pe teritoriul municipiului.

Intocmate si actualizeaz permanent documentiée necesare elabaii si completirii Hotararilor Consiliului Local Municipal Tn
conformitate cu legist#éa n vigoare referitoare la transportul local de pensogrin curse regulatg la transportul de persoagebunuri
n regim de taxi;

Tine evidemasi personalizeaz stgiile de taximetrie, face propuneri de realizare a stgii noi, urmargte modul in care sunt
respectate congile impuse conducétorilor taximetrelor;

Primeste si verifica documentgile Tnaintate de solicitanin vederea otinerii autorizaiilor unice, permanente sau sezoniere pentru
transportul de persoane sau bunuri in regim de taxi;

Soluioneaz documentaile avizate prin intocmireal eliberarea autorizalor unice, permanente sau sezoniere pentru transport
persoane sau bunuri in regim de taxi;

Tine evidema autorizdilor unice, permanente sau sezoniere eliberate, inteensituaiilor lunare privitoare la nurdrul acestora,
sumele Tncasatg completrile sau modifid@rile realizate;

Asigura conform legii, inregistrarea, evidersi radierea din circulge a vehiculelor de pe raza Municipiului Slobozia, cavese
supun Tnmatricurii;

Asigus prin compartimentul autoiitii de autorizare, autorizarea serviciilor de transporblic local ( transportul cu autoturisme n
regim de taxki in regim de inchiriere );

Urmireste respectarea contractului de concesiune a Serviguhlic local de transportititori prin curse regulate.

Atribu tii referitoare la monitorizare servicii publice:

Pregteste strategiile locale pentru accelerarea deawviokerviciilor comunitare de utiliti publice, Tn colaborare cu operatorii exisfien
si prezentarea acestora autatiior administraiei publice locale, municipale sau judae, spre aprobare;

Implementeazstrategiile locale, municipale sau judee pentru accelerarea dezialtserviciilor comunitare de utiliiti publicesi
realizeaz monitorizarea rezultatelor fi&oui operator;
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Asigus conformitatea clauzelor agate la contractele de delegarea a gestiunii serviddonunitare de utiléiti publice cu prevederile
Strategiei naonale;

Pregdteste si trimite raportul de activitateatre birourile de monitorizare de la nivel de prefegtur

Asigus asistera operatorilor de interes local consiliului local Tn pesul de accesare a fondurilor pentru inggsti
Intocmeste si prezint raportul de activitatei-l supune spre aprobare consiliului local;

Predteste si supune spre aprobare ajiuste la strategia localprin consuléri cu autorititile responsabile;

Asiguia mertinerea rel@ei cu reprezentgnai UE, ai institdiilor financiare interngonale, ai lancilor si ai autorititilor
administraieipublice centrale.

Atribu tii ale activitatii de Fond locativ aflat in administrarea municipalitatii si Servicii concesionate:
Tine evidema fondului locativ de stat in limitele de compeestabilite prin legislga si actele de autoritate ale municipétit;
intocmate si fundamenteazpropunerile de reglementagierepartizare a locuilor; intocmete si actualizea# contractele de inchiriere;

Primeate si instrumenteaz dosarele persoanelor indrégie si contracteze locute proprietate de stat ( Legea 114 /1906ormele
Metodologice de aplicare a acesteia) ;

Urmareste, verifici si informeaz asupra modului in care se dsfai urmatoarele activiti :
- furnizare ap potabik;
- pomparesi epurare ape menajere uzate;
- colectaresi evacuare ape pluviale.
Colaboreazcu S.C. Urban S.A. Slobozia in scopul dgsfarii normale a activittii de mai sus;
Urmareste, verific si informeaz asupra modului cum se exploatéaintrein si repas :
- retelelesi cAminele de distribiie apa potabila
- colectoarelagi cAminele de canalizare apad menajgrépe pluviale;
- c.t.-urile, locuine sociale;
Controleaz datelesi informatiile oferite de S.C. Urban S.A. iridle de seama tehnice;

Urmireste si controleaz dac retelele edilitaresi celelalte bunuri publice concesionate sunt exploagidt@retinute in conformitate cu
normele, normativelg reglemenirile legale in vigoare;

Respect prevederile legale Th materie de arhivare, vor completmate elementele arhivistice impuse de prevederild @rdin cadrul
instrugiunilor primite.

Atribu tii ale Compartimentului Unitatea locala de monitorizare

Fundamenteasi coordoneazelaborarea strategiilor locale privind accelerarea di#mi serviciilor comunitare de utiliéiti publicesi
monitorizeaz implementarea acestora,



b. Pregtesc, in colaborare cu operatorii serviciilor comuratde utiliéiti publice, planurile de implementare a strategiilordiecprivind
accelararea dezv@ti serviciilor comunitare de utiliti publicesi le prezint autorititilor administraiei publice locale, municipale sau
judegene spre aprobare;

c.  Asist operatoriisi autoritatile administraiei publice locale in procesul de accesare si atragevadufilor pentru investi;

d. Pregdtescsi transmit rapoarte de activitatétee birourile prefecturale, Unitatea centrdle monitorizare, precugn autoritatilor de
management care gestiongarstrumentele structurale si programele ogierale cu impact in domeniul serviciilor comunitare didituti
publice, dug caz.

Sinteza activititii din 2010

in anul 2010, in cadrul serviciului au fost inregistratenumir de 2.020 solicitri care au fost solipnate conform reglemeirilor
legale Tn vigoare. Astfel, la inceputul anului 2010, ¥rdente existau un nuiir de 327 locuige cu chirie pentru care s-au eliberat 8 avize de
cumpirare. In cursul anului 2010, in evidele instituiei au fost inregistrate 80 uiii locative situate in blocurile Td T2 de peSoseaua
Nordului. Totodat au fost prelungite sau reactualizate un #iude 139 contracte de inchiriegies-au intocmit 112 contracte noi.

Data fiind criza economig, veniturile familiilor care dgn locuinte cu chirie au sizut, astfel & in anul 2010, in urma soligrilor au fost
recalculate un nuan de 46 chirii.

Din cauza debitelor mari inregistrate la plata chirief@at emise 120 sontiasi s-au Tntocmit 21 dosare pentrui@narea in instag a
chiriasilor debitori.

in urma procedurilor de licite publici s-a schimbat operatorul Serviciului de Transpatille Local de Persoane, caiea inceput
activitatea la data de 01.04.2010. in permanariost monitorizdt activitatea acestui operatgrs-au luat rasuri pentru corectarea
neconformitatilor care au ajrut pe parcurs.

In cursul anului 2010 au fost eliberate un rukke 55 de autoriziataxi pentru socieiti sau taximetiti independeti, contravaloarea
taxelor de autorizare fiind in sdrde 11.000 legi un nunir de 893 autorizé de libei trecere pentru autovehicolele cu masa iataxina
autorizai mai mare de 3,5 t, valoarea taxelor de autorifigne in acest caz in sutrde 57.352,50 lei.

in vederea respeiii legislatiei specifice din domeniul protéei mediului, in anul 2010 au fost intreprinseiaci specifice pe linie de
protecie a mediului.

in lunile iuniesi iulie s-au realizat dauiadiuni de dezinsea si deratizare pe domeniul public al municipiukiiin unitatile de
Tnvatamant. Programul de salubrizare stradalcuprins anul trecut un nudimde 80 stizi la care s-au a@digat aleile pietonalg de acces,
platformelesi parcarile pentru autoturisme.




SERVICIUL URBANISM
Serviciul are preazute in organigratun nunir de 8 posturi fun@nari publici, din care un futionar public cu funge de conducere

si 7 fungionari cu funge de exectie.
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Atribu tii referitoare la urbanism, amenajarea teritorului:
Stabilgte necesitategi oportunitatea asupra incadir in zone urbanistice a unor amplasamente;
Propune proiectele de urbanism necesiasportune teritoriului administrativ al municipiului &ozia;

Colaboreaz permanent cu proiectanelaboratori de documengade urbanism n vederea transmiterii tuturor inforiihar necesare pentru
intocmirea unor documentecompletesi corecte, in conformitate cu prevederile legale Troaig;

Analizeaz documentdile de urbanismsi participa la diverse comisii de specialitate din cadrul Fiigi Municipiului Slobozia, la
solicitarea acestora, in vedereatgesii documentgilor de urbanism avizate tehnic in cadrul compartiménfu

Verifica si dispune de aplicarea prevederilor legale privitoaredadtiile de Tntocmiresi de aplicare a planurilor urbanistice aprobate;
Raspunde de modul de intocmire a planurilor urbanistice;

Verifica si raspunde de emiterea certificatelor de urbanism, in ecantfate cu documentiéle de urbanism aprobate;

Elibereaz si intocmeate corespondaa specifi@ in vederea complétii documentdgilor de urbanism Tnaintate in vederea agirab

Arhiveazi documentele de urbanism aprobate, claseaarespondeg@a si elibereaz duplicate ale documentai din arhiva
compartimentului;

Verifica si dispune de aplicarea prevederilor legale privitoarecdadtiile urbanistice impuse prin contractele de concesiune,
incadrarea n planurile urbanistice aprobgi® lucririlor de cadastru urban;

Asigurd punerea n aplicare a tuturor reglemigihdr in materie cuprinse in lege, HGIL Dispoziii ale Primarului, casi documentelosi
documentgilor de urbanism aprobate;

Elaboreai strategiisi programe privind gestioanarea terenurilor;
Formulea propuneri de strategii de dezvoltare urfbgiramenajarea teritoriului;
Primeate si rezolva corespondega asigurandu-i rezolvarea in mod operativ, promptfaon reglemeririlor legale;

intocmate situaiile statistice privind autoriziile si certificatele de urbanism eliberate de Pfira Municipiului Slobozia, solicitate de
Directia de Statistig, M.L.P.A.T.;

Raspunde de operativitatgapromptitudinea rezoluii problemelor ce-i cad in competgn

Datele instrumentate ce care faobiectul inscrierii n registrul agricol se comuhicompartimentului de resort cu atribiin acest sens, in
termen de 3 zile ludtoare de la data Tnregistrarii lor, prin grija conglecului compartimentului respectiv.

Fungionarii publici rispund administrativ, civilsau penal de daunele priéenBrimariei Municipiului Slobozia sau teelor persoane in
exercitarea sarcinilor de serviciu;

Raspunde de confideialitatea documentelai documentdilor care necesitun astfel de regim.

Atribu tii referitoare la disciplina in constructii:
Verifica si dispune de aplicarea prevederilor legale privitoarg@isgiplina in construa, in teritoriul administrativ al municipiului;

intocmate planurile trimestriale de control agtrarii disciplinei in construgi, astfel incat fiecare stradsa fi verificati cel puin o dat pe
trimestru, planuri ce vor fi aprobate de Arhitecyaf;
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Urmireste respectarea disciplinei in construconform planurilor trimestriale;

Asigura punerea in aplicare a tuturor regleméntor cuprinse in legeyotarari ale consiliului local si dispoztii ale primarului casi
documentelogi documentgilor de urbanism emise;

Intocmete, procese verbale de contrarertonform Legii 50/1991republicatcu modificirile si completirile ulterioare;

In cazul nerespeatii masurilor din procesul verbal de contravienla termenele impuse, ntocsteereferatul pentru compartimentul
juridic Tn vederea amnarii in instana;

Urmareste cu sprijinul compartimentului juridic modul delstionare a proceselor verbale de contraieemespectiv darea lor in debit sau
rezoluia instanelor judiciare;

Particigi la agiuni concertate &turi de organele de control ale adminiggecentralesi politiei;

Informeaz, periodic sau la cerere, conducerea Rri@n asupra situgei constatate cu ocazia controalejopreziné rapoarte Consiliului
Local;

Asigura informarea ceitenilor conform prevederilor legale;

Primeste si rezolva corespondea si sesizrile asigurand rezolvarea in mod operagpsompt, conform reglemeatilor legale;
Asigura si raspunde de camutul si modul de arhivarefstrare a documentelgrdocumentailor cu care opereaz
Raspunde de operativitatggpromptitudinea rezolirii problemelor ce-i cad in competén

Funcionarii publici aspund administrativ, civil sau penal de dauneleipuite Prindriei Municipiului Slobozia sau tezlor persoane in
exercitarea sarcinilor de serviciu;

Raspunde de confideialitatea documentelgr documentailor care necesitun astfel de regim;

Respedci prevederile legale in materie de arhivare, vorpgeta cu toate elementele arhivistice impuse degakerile art. 17 din cadrul
instruaiunilor primite.

Atribu tii referitoare la emiterea de autorizaii, certificate de urbanismsi avize:

verificarea cofmnutului documentelor depuse, respectiva propuproiectului) de certificat de urbanism, intotinde persoana cu
responsabilitate Tn domeniul urbanismului;

respectarea regleméntor din documentgile de urbanism, respectiv a directivelor cupriis@lanurile de amenajare a teritoriului, legal
aprobate, referitoare la imobilul pentru care disd certificatul de urbanism;

analizarea compatibiditii scopului declarat pentru care se salicemiterea certificatului de urbanism, cu reglerigletdin documentsile
urbanistice legal aprobate;

formularea condiilor si restrigiilor specifice amplasamentului, obligatorii penproiectarea investei;
stabilirea avizelagi acordurilor legale necesare autérig
verificarea existeei documentului de plata taxei de eliberare a certificatului de urbanism;
redactareai emiterea certificatului de urbanism; -
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Asigurarea transmiteriitre primari spratiinta a actelor emise, in sittia in care emitentul este peslintele consiliului judgan;
Pentru elaborarea autoridbor de construire/desfiigare structurile de specialitate ale organelor emgt@au urmtoarele atribtii specifice;

Verificarea coinutului documentelor (documeni&i) depuse, subspectul prezentdrii tuturor actelor necesare autorizdrii, conform_legii;
In cazul Tn care se constati documentaa prezentat este incomplét aceasta se returné@aolicitantului, cu megonarea in scris a
datelorsi elementelor necesare pentru completare;

Redactarea prezentarea spre semnare a autdriaade construire /desfiare;

Asigurd punerea in aplicare a tuturor reglenietdr cuprinse in lege, hatari ale consiliului loca$i Dispoztii ale primarului casi
documentelogi documentgilor de urbanism aprobate;

Particif la trasareai recepia tuturor lucérilor autorizate;

Primate cererile privind intocmirea proceselor verbaedrdsare/recefe si verifica notele de regularizare a taxelor la autar&zede
construire, conform declargor;

intocmate situaia proceselor-verbale de regiepeliberate la constriige finalizatesi inaintarea acestora la serviciul impozitéaxe
locale a municipiului Slobozia;

Intocmate situaiile statistice privind stadiul fizic al lugrilor autorizate pentru Dirgia de Statisti& a judetului lalomga, Inspectoratul
pentru calitatea in constriidalomita, Consiliul Judgan lalomia, Prefectura lalorra, MLPTL;

Primeate si rezolva corespondea si sesizrile, asigurand rezolvarea in mod opergthompt, conform reglemedtilor legale;
Asigura si raspunde de camutul si modul de arhivare gstrare a documentelerdocumentgilor cu care opereaz
Rispundesi semneaZ documentele pe care le intognee

Raspunde de operativitatgapromptitudinea rezolirii problemelor din sfera de compet#&n

Funcionarii publici aspund administrativ, civilsau penal de dauneleipuite Prinériei Municipiului Slobozia sau texlor persoane
In exercitarea sarcinilor de serviciu;

Raspunde de confideialitatea documentelai documentailor care necesitun astfel de regim;
Resped prevederile legale in materie de arhivare;

Atribu tii referitoare la cadastru urban si imobiliar:

Verifica si dispune de aplicarea prevederilor legale privitoaredmdiiile de intocmiresi de aplicare a ludrilor de cadastru urban;
Raspunde de modul de intocmire a lardor de cadastru urban;

Identifica, masoat terenurile care apan domeniului publicsi privat al Municipiului Slobozia;

intocmate planurile pentru imobile aflate in administrarea Ririi Municipiului Slobozia;

Colaboreaxzla punerea in posesie a persoanelor fizigeridice care den terenuri in municipiul Slobozia ca urmare a segetior civile,
concesiuni, inchirieri, asocieri, schimburi de tegievanziri;

Elibereaz acordurile de intabulare a dreptului de folasiasupra terenurilor proprietatea Primariei Municipiuliol®zia, conform Legii
7/1996;

Particif la masurareai punerea in posesie a terenurilor care fac obiectul PIOD-i

Particigi la expertize tehnico-judiciare;

Verifica si identifica terenurile propuse pentru concesiune si vanzare;

Participa la agiuni de misurare, verificargi realizare de planuri de sittia cu alte compartimente din cadrul Primariei;
Realizeaz masuiitori pentru actualizarea planurilor cadastrale in sitdate si intocmete planurile de situge corespun#toare;
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Identifica si evidertiza toate imobilelor, terenurilor virane — de pe teritoriuuNcipiului Slobozia, atat proprietate a adminiggacentrale
catsi a administrdei locale; identifi@, prin orice mijloace, temeiul legal de scoatere dnawtul civil a acestora; ia asuri de conservare a
terenurilor de &tre autoritaile competente;

Participarea la expertize tehnico-judiciare;

Elibereaz de adrese stradajedenumiri de stizi;

Elibereaz certificate de nomenclatustradai;

Raspunde de modul de intocmire a contractelor de conuesaontractele de concesiune eliberate;

Asigui elaborareaaspunsurilor la corespondgingi orice alte sesiri adresate de contribuabili;

Raspunde de operativitatgapromptitudinea rezobuii problemelor ce-i revin in competeé

Asigut intretinerea planurilor cadastrale;

Organizeaz si executi publicitatea imobiliai;

Raspunde patrimonial sasi ppenal de daunele pricinuite CL sauttdor persoane in exercitarea sarcinilor de serviciu;
Raspunde de confideralitatea documentelasi documentéilor care necesitun astfel de regim;
Resped prevederile legale in materie de arhivare;

Sinteza activititii din 2010
in conformitate cu legistéa In vigoaresi in functie de atribtiile previzute, in cursul anului 2010, s-a asigurat punerea Teaglia

prevederilor legale ce reglementéaxtivitatea de urbanism, amenajarea teritorigilautorizarea constrdidor.

in acest sens, In urma soltgitor depuse au fost eliberate uitnarele documente:

- 441 certificate de urbanism

- 538 autorizédi de construire

- 450 certificate de nomenclatustradai
Totodat au fost analizatgi supuse dezbaterii igedintele Consiliului Local, 2 Planuri Urbanistice ZonglelO Planuri de Detaliu.
in ceea ce priwge disciplina in construi, n anul 2010 au fost efectuate un rimde 226 controalgi au fost aplicate un nuiinde 4

amenzi.

in cursul anului 2010 au fost efectuate 12 veiifitn teren de ludiri topografice, au fost incheiate un nirnde 107 contracte de

concesiunegi 159 procese verbale de regep

in vederea verifigrii respecirii prevederilor legislgei in vigoare, in anul precedent au fost deruldtegiuni impreuri cu reprezentaii

Inspeciei de Stat in Constrdc



Obiective pentru anul 2011

- utilizarea eficienta a terenurilor, Tn conformitate cu funinile urbanistice adecvate;

- extinderea controlata a zonelor construite;

- asigurarea calitatii cadrului construit, amenajai plantat;

- constituirea, intrgnerea, extinderegl dezvoltarea bazei de daiedocumente;

- imburatatirea condiiilor de viga prin eliminarea disfunonalititilor, asigurarea accesului la infrastructuri, seinpublicesi
locuinte convenabile pentrutidocuitorii;

- monitorizaregi controlul privind transpunerea in fapt a strategi politicilor, programelosi operaiunilor deamenajare a
teritoriului si de urbanism.
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SERVICIUL INFORMATIC A, RELATII CU PUBLICUL

Serviciul are predzut pentru defsurarea activittii un numar de 10 fungonari, din care un funionar public de conducese9 fungionari
publici de exectie.
Atribu tii referitoare la informatic a:
a. Propuneri privind realizarea sistemului inforimat C. L. Slobozia:
- Concepe, elaboreasau propune elaborarea proiectului caédatbaza realiarii unui sistem informatic integrat, in cadrul
Primariei Municipiului Sloboziasi a serviciilor publice ale CL Slobozia;
- Asigura/propune adaptarea permarteatsistemului informatic la modifieile legislative aprute;
- Propune executarea analizelor de sistem in cadrul terdelproiect aflate in lucru;
- Propune elaborare@sau achizionarea produselor informatigea echipamentelor de calcul.
b. Instalare, configurargi exploatare hardwarg software;
- Instaleaz, distribuie, configureaizsi intretine in mod corespunzator tehnica de cajcutteaua de calculatoare;
- Tine evidema licentelor software;
- CentralizeaZ si rezolva problemele legate de service-ul la echipamente;
- Administreaz reteaua Internegi Intranet existeritin cadrul Prindriei;
- Gestionea conectarea utilizatorilor din cadrul Primmei la rgeasi Internet;
- Asigura administrarea site-ului instiiei.
c. Coordonarea supravegherea fugionarii sistemului informatic:
- Planificarea, implementargapropunerea politicii de protejare a datejode folosire in comun a resurselor informatice;
- Monitorizeaz evenimentele din teaua de calculatoagea resurselor informatice;
- Asigura securitategi confidertialitatea informaei ce face obiectul muncii sale, conform sarcinilorseéeviciu;
- Verifica integritatea datelor, apligdor si bazelor de date aflate in administrare, semnéleearilesi ia masuri de corectare;
- Urmareste traficul de utilizare a teleisi Internetsi notifica evenimentele precugi masurile luate.
d. Implementaresi asistena tehnica software apligaexistente sau achigonate:
- Asigura instalarea, intnerea, administrareg suportul tehnic al apliaélor informatice noi sau aflate in exploatare;
- Asigura asisterma tehni@ celorlalte compartimente ale CL Slobozia in vedereasadii rationale a echipamentului informatic.
e. Salvarei arhivare date:
- Propune/realizeazi implementeaz planul de back-ugi asigurarea existeai saharilor documentelor
importante;
- Propune/realizeazi implementeaz planul de continuitate a actiwiii informatice.
f. Pregatiresi asistend tehnica utilizatori:
- Propune/realizeazi urmareste programul de prejre al utilizatorilorsi al personalului de specialitate;
h. Colaboreaz, dupi caz, cu celelalte compartimente;
I.  Furnizeaza rapoarte la solicitarea conducerii asugra sistemului informatic;
j.  Indeplinate alte sarcini , corespunzator prég si competerei, stabilite deefii ierarhici. -




Atribu tii privind rela tiile cu publicul si registratura:
a. Asigus indrumaregi consilierea ceitenilor privind solicitirile acestora;
b. Pune la disposa solicitantilor formularele necesare soligrtlor;

c.  Asigui primirea, inregistrareg repartizarea corespondenpe baz de curierati semritura daci sistemul informatic nu permite
altfel(scannare documente, seituna electronid,etc.);

d. Asigui eliberareai transmiterea documentelodtece solicitani si tine evidena confirmarilor de primiresi a retururilor Tn registru special
sau informatic;

Asigus evidena timbrelorsi efectelor pgtale;

Colaboreai cu alte compartimente la imbitatirea imaginii prindiriei si popularizarea evenimentelor socio-culturgila programelor
primariei In mass-media , prin propuneri de pliante, diplobvesuri, articole de ziar, conferia de pres, reportajesi pagini web, inclusiv
la meninerea / dezvoltarea relgor de colaborargi prietenie cu orgele infiatite;

g. Asigui confidenialitatea corespondesi;

h. Colaboreaz, dup caz, cu celelalte compartimente;
[
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Furnizeaza rapoarte la solicitarea conduceripesgestiunii corespondgnsi a modului de rezolvare a acestora;
Indeplineste alte sarcini, corespunzétor pregagircompeterei, stabilite deefii ierarhici.

Sinteza activitatii din 2010
Sistemul informatic existent la nivelul Prinei este compus dintr-otes digitad pe cablu UTRi fibra optici, de aceastretea beneficiind
atat funcionarii publici din aparatul de specialitate alrParului, cati serviciile aflate in subordinea Consiliului Local
In vederea proiestii, dezvoltrii si achiziiei de aplicai softwaresi infrastructus hardware, in cursul anului 2010 au fost realizate
urmatoarele aguni:
- S-au completat aplicdle existente
- S-au executat opearani de dezvoltare a sistemului informatic finamatantabil
- s-a dezvoltagi s-a actualizat pagina de web a ingtéu
- a fost extins sistemul de supraveghere videovelui municipiului
La sediul instittiei au fost inregistrate Tn anul 2010 un rauhe 49.284 de documengieau fost exepediate un ndnde 14.920 prin
serviciile de specialitatg curierii proprii.

Obiective propuse pentru anul 2011

Pentru anul 2010 s-au propus silde imburatatire si dezvoltare a infrastructurii IT, de interoper#hilesi recatalogare a infornidor, si
anume:

- dezvoltarea infrastructurii IT pentru prelucraiedimp real a informgilor din diferite locaii cu scopul okinerii rapide a unor
indicatori de sintex,

- cuntificareasi recatalogarea unor informiacu scopul urrdririi, realizarii si intretinerii acestora in vedrea cégg unui sistem
tehnic de gestiune;

- interoperabilitatea intre subsisteme, pe baza elemnente comune, in scopukiolerii unor rapoarte complexe la nivelul

sistemului gestionat. -
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Compartiment Investitii, lucr ari publice

Pentru desfsurarea activitti compartimentului, au fost prézute un nuriir de 4 posturi, furtconari publici de exeate.

Atribu tii legate de activitatea de Investii:

intocmete programul de elaborare a documeiita tehnico-economice necesare reatizobiectivelor de investii aprobate de Consiliul
Local ;

Face presel@a (agrearea) soctgtlor comerciale care au ca obiect de activitate intoeenidocumentalor tehnico-economice de
specialitate ;

Colaboreaz permanent cu proiectanin procesul de elaborare a documetiitar tehnico-economice ;

Analizeaz documentsile tehnico-economice ale invesiior publice, si participa la intocmirea documentelor necesare pentru avizarea
aprobarea acestora;

Culege informgi si primeste documente aprobate care justifitecesitatea oportunitatea inscrierii in lista de invesita cheltuielilor de
capital;
Intocmeste programul de invesii si 1l prezinti pentru analiz comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

intocmate listele anuale pentru luaile de investiii in continuaresi pentru obiectivele noi de investiplanificand fondurile necesare
finalizarii acestora,

Face propuneri de completare sau dezvoltare aletifilesde lucriri edilitare (reele de ap potabik, reele de canalizare, tele gaze
etc.);

Intocmete documentia necesar pentru deschiderea fingmii pentru obiectivele prezute in programul de invesitisi urmarirea
cheltuirii fondurilor pentru a se asigura incadrareddcaiile aprobate;

Impreuri cu beneficiarii sau administratorii dirg@ntocmete, urmireste si raspunde de programele de finare a obiectivelor de invesitj

Intocmate propunerea de angajare a cheltuielilor de capitatrp@biective preszute in programul de investiin limita prevederilor
acestuia,;

Colaboreaiz cu Consiliul Judgean pentru asigurargaurmarirea cheltuirii fondurilor din bugetul de stat careadec prin Consiliul
Judeean, precungi a sumelor alocate pentru echilibrarea bugetului local;

Urmiareste realizarea investilor catre unititile subordonate Consiliului Local;
Colaboreaz cu ANL si CNI pentru realizarea lugrilor de viabilizare a terenurilor aferente loctetor pe care le realizeaza agian
Respedctprevederile legale Tn materie de arhivare, vor completate elementele arhivistice impuse de prevederild @rtdin cadrul

instrugiunilor primite.
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Atribu tii legate de activitatea de executare luciri publice :
Urmareste modul de derulare a contractelor specifice aétivide investiii, impreura cu beneficiarii sau administratorii dirgei;
Colaboreaz permanent cu firmele de proiectgrele consultati pe parcursul derdgtii contractelor de invedii ;
Colaboreaz cu organele abilitateiscontroleze calitatea luarilor executate, cafi finantareasi decontarea acestora;
Asiguni secretariatul Comisiei Tehnico-Economice a Rinie;
Organizeazprocedurile de atribuire a lumilor specifice activiiitii de investiii
Asigura relatia permaneritintre prestatorul de servigii executantul de ludri, pentru realizarea obiectivelor de invéisin parametrii
tehnico-economici programnia

- participa la elaborarea documetii tehnico-economice pentru autorizarea fndor;

- emite instruguni pentru inceperea luarlor contractate.
Urmiareste n teren exeata lucrarilor, pe parcursul des§urarii investitiei in vederea aviii situatiilor de plag;
Intocmate cartea tehnica construgei si o predi la Comp. Patrimoniu;
Asigura decontarea serviciilagi lucrarilor contractate, in condile stipulate de lege conform Ordinului M.F.P. nr.272002
Verifica aplicarea coreéta preurilor unitare la materiale, conform ofertelor de adne ale prestatori;
Verifica aplicarea coreéta sporurilor, cotelogi normelor de orientative de Tncadrare, conform lleges in vigoare;
Centralizeaz situgiile de plat, fizic si valoric, astfel incatsnu se depgeasé contractul sau comanda sub care au fost executate;
Verifica aplicarea coreéta clauzelor contractuale;
Transmite facturile cu documeritanecesai spre decontare la compartimentul Buget-Contabilitate;
intocmate centralizatorul cheltuielilor de capital pentru attieele de investii realizate;
Particif la recepia obiectivelor de invedii;
Urmareste comportarea in timp a luailor executate, in perioada de gatien
Intocmate lunar documentele cerute de inspectoratul de sjtatélreferitoare la realizile lunare a investiilor in derulare;
Intocmate trimestrial documentele cerute de Ditedudgeari de Statistia si Consiliul Judgean, referitoare la stadiul realii
investtiilor;
intocmate raportul anual al realizii programului de investii;

Urmireste miscarea letita stocurilorsi investitiilor, analizea si propune trimestrial solii tehnco-economice asupra utidiz fondurilor
de investiii cuprinse n lisi.




Sinteza activititii in 2010:
in anul 2010 au fost monitorizate uttnarele luciri de investiii:
- alimentare cu apa din sursa subterana;
- extindere iluminat publisi gaze naturale Cartier Pepirier
- sali de gimnastica la Liceul de Arta Slobozia, Scoala Nr. 6 “Artesi Meserii”, Scoala nr. 4Scoala Nr. 5, Liceul Matei Basarab;
- campusuricolare la Liceul de Ait“lonel Perlea’si Grupul Scolar “Mihai Eminescu”;
- utilitati Blocuri ANL;
- reabilitare sistem distribie ag Tn municipiul Slobozia;
- reabilitaresi extindere Parcul Tineretului;
- modernizare Stee de Epurare treapta biologica;
- sistem de canalizarein SlobozZ&gbozia Noua si Bora;
- amenjare Centru Comunitar al persoanelor in ¥arst
- extinderesi reabilitare stizi Tn municipiul Slobozia.

Obiective pentru anul 2011:
- continuarea obiectivelor de invesitincepute,
- obiectivele din domeniul Trigaméantului;
- lucrari pentru extinderea utilitilor in diferite zone ale municipiului;
- demararea unor noi obiective de investi




Compartiment Achizitii publice si concesiuni

Atribu tii specifice activititilor privind achizi tiile publice si concesiuni:

Intocmete n trim. 1V al fiecirui an propunerea de Programul Anual al Achizitiilor Redpentru anul urritor;

Intocmate Programul Anual al Achizitiilor Publice, cu respaetaprevederilor legale privind achiilie publice, urmare a solicitilor
direqiilor;

Partici alaturi de diredii la stabilirea prioristilor si a calendarului achigilor;

Particifi la elaborarea documeni de licitatie sau ofert publica (caiete de sarcini, §e tehnologice, estiani valorice, clauze tehnice
contractuale);

Lanseaz procedurile in SEAP,cu respectareaijms din H.G. nr. 925/2006 si OUG nr.34/2006;

Verifica dad actele normative care reglementgaehiztiile publice preid ca acesteaisfie studiate de anumite instiiusi organisme,
anterior lansrii documentdailor pentru efectuarea achtilor si sugine documentgile transmise pentru studiere;

Asiguia documentga necesarorganizrii achizitilor executrii investitiilor publice si destisurarea acestora in conide reglemenidrilor in
vigoare la data orgarii lor;

Verifica si transmite instrugunile de participare ofertaitor, in vederea organizii procedurilor de achizii publice (bunuri, servicii
execuia lucrarilor) din bugetul municipal;

Asigura constituiresasi restituirea garatilor de participare la procedurile de achigziin acest scopacand meriuni (Sub seméatura) pe
documentele primite de la particigan

Transmite documentele de adjudecare a agitizipublice factorilor memionai in actele normative in bazarora s-au organizat achiiie
si/sau in reglemeiiti interne;

Organizarea achigilor bunurilor de natura mijloacelor fixe cuprinse st de dairi independente, ddpaprobarea bugetului municipal;
Organizeazai intocmeste documertta de atribuire pentru concesiunea de terenuri, confoli® nr.54/2006;

Asigus protejarea propriétii intelectualesi /sau a secretelor comerciale ale particidan precumsi protejarea intereselor instiiei si a
confidentialitatii, in limitele prevazute in cadrul legai /sau cel intern existent, la organizarea ligitar si pe parcursul des§urarii lor;

Transmite situgdile legale privind programul achigilor publice la DGFPsi ANRMAP;
Transmite toate documentele solicitate de Consilividval de Soltonare a Contestidlor, in termenul legal de transmitere;

Transmite toate documentele solicitate dteecobservatorii desemtime DGFP — Unitatea de verificare a Achior Publice, Tn
termenele legale;

Intocmate si transmite situgi privind achizitile publice instituiilor statului;
Asigura indeplinirea obligalor referitoare la publicitate, asa cum sunt acesteajzute de ordonga de urgets;




S.  Aplicasifinalizeaza procedurile de atribuire;
t. Constituiesi pastreaza dosarul achiii publice;

u. Intocmate anunturile de publicitate pentru concesionarea blorygroprietate publica, conform O.U.G. nr.54/200&/imd regimul
contractelor de concesiune de bunuri proprietate puldispectiv pentru procedurile de transmitere fara platie sialorificare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, conform H.841/1995.

Sinteza activitatii desfasurata in anul 2010:

in anul 2010 au fost derulate u#itoarele proceduri:

- 7 licitatii deschise, din care 5 pentru aclgizile produse 2 pentru achizide lucrari;

- 21 proceduri de cerere de otfertlin care 10 pentru servicii, 5 pentru laigrsi 6 pentru produse;
- 4 negocieri 4ra publicare anunde participare, din care 2 pentru serwc pentru lucrari;

De asemenea, prin intermediul compartimentului a fosta@onai activitatea de concesiune pentru teregua serviciului de
dezinfecie, dezinsege si deratizare.

Actiuni propuse pentru anul 2011:

- activitatea deskurati sa aiba cel mai inalt grad de transparén

- sa se asigure achigza de produsei prestrii de servicii de calitate;

- si se adopte @isurile necesare in vedereagsgii oportunittii in procesul de achigi, cu respectarea reglemanibr legale
in vigoare;

- sd se asigure aplicarea in mod unitar a legislan domeniu.
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DIRECTIA IMPOZITE SI TAXE

Directia Impozitesi Taxe este o dire@ care face parte din Aparatul de specialitatermharului. Activitatea Diretei este coordonat

de un director executiv in persoana dayoarei Virginia Adansi este structurdtdups cum urmeax

1.Serviciul Evidenta, stabilire, urmarire, incasare impozite taxesi inspedie fiscak cu un nunir de 10 posturi de fuionari

publici, din care un funt@nar public cu funge de conducerg 9 fungionari publici personal de exetel

2.Compartimentul Stabilire si incasare ITL, amenzisi alte venituri din chirii si concesiunicu un numar de 9 posturi,

functionari publici de exedie.
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3.Compartimentul executare siliti persoane fizicesi juridice, cu un nunir de 4 fun@onari publici personal de exetel

Serviciul Evidenta, Stabilire, Urmarire ITL, Control si Inspectie fiscal

Atribu tii specifice activititilor de Evidenti, Stabilire, Urmarire ITL, Control _si inspedie fiscala:

Stabilgte nivelul impozitelorsi taxelor datorate de contribuabilii persoane juridipe, baza declatélor de impunere depuse deitoe
acstia;

Urmareste intocmireai depunerea in termenele pizute de lege a declaiidor de impunere dedtre persoanele juridice;

Asigui gestionarea documentelor referitoare la impunerearfiecontribuabil persoanjuridica;

Verifica concordata declaratiilor depuse de contribuabili cu sitilconcrete din teren;

Asigus evidena plitilor de impozitesi taxe pe baza declagdor depuse de persoanele juridice, care se comp@gi@maprocesele verbale
de control ale inspectorilor de specialitate;

Verifica modul Tn care agemeconomici persoane juridice, calculéatimele cuvenite bugetului local, cu titlu de impozitéese.;

Prin sistemul informatic opereazilnic in matricolele persoanelor fizice si juridice, nifochrile intervenite prin vanari, radieri,
cumpararl, etc;

Emite zilnic borderourile de debitescideri, borderourile de incas, pentru persoane fizice si juridice care se punctéazar cu registrul
partizi;

Intocmeste si elibereaz, la cerere, certificate fiscale solicitate de pensbafizice si juridice;

Intocmeste documentgile necesare n vederea spanarii contestaiilor formulate impotriva obiegunilor si le prezin& primarului pentru
emiterea Dispoziei, in condiiile legii;

Inregistreai biletele prezentate de organizatorii de spectacolsopee juridice, vize@zi semneai carnetelei urmareste incasarea de la
organizatorii de spectacole de orice tip a impozitdktorate;

Avizeazi cererile in legturd cu acordarea de reduceri, scutiri, restitgircompendri de impozite, taxei majorari de intarziere pentru
persoanele fizice si juridice;

Soluioneaz obiediunile, contestaile si plingerile formulate de persoanele fizice si juridiae rivire la felul in care au fost stabilite
impozitelesi taxele locale;

Anual emite matricola de adiri, teren, mijloace de transport, registrul de rofmnal unic, listele deamasite si listele de solduriﬁ

persoanelor fizice sijuridice;
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intocmate si gestioneaz dosarele fiscale pentru contribuabilii persoane fizigesilice autorizate care datorgéampozitesi taxe
Municipiului Slobozia;

Propune, in congile legii, modificarea cuantumului impozitelgrtaxelor locale, precuns stabilirea de taxe speciale;

In vederea intocmirii proiectului bugetului local, puensi pentru stabilirea modului de exe@ia bugetului local, asigiiprezentarea
tuturor documentelor necesare ordonatorului princigatiedite, precursi Consiliului Local;

Intocmate si prezint situaii statisticesi informatii ori de cate ori exist solicitari;

Intocmete programe anuale, trimestrigidunare pentru deg§urarea activitii de inspede fiscah prin selectarea contribuabililor Tn
cadrul termenului de presctip a dreptului de a stabili obligafiscale;

Efectueai agiuni de inspege fiscak pentru persoane juridice, conform Codului de Proce#iscak;

Verifica la persoanele juridice daatoare de bunuri sau venituri supuse impozitgldaxelor, exactitatea documentekpia declargilor
privitoare la impunergi sangioneaz nedeclararea in termenul legal a acestor bunuri supysezitirii sau taxirii, precum si virarea la
termenele legale a sumelor cuvenite bugetului locatititude impozitesi taxe;

In conformitate cu prevederile Codului de Procédtiscak si altor acte normative in materie, aglisandiunile contravertionale tuturor
contribuabililor, persoane fizice si juridice, careaita legislgia fiscak si ia masurile ce se impun pentru &tlrarea deficietelor
constatate;

Sesizeaz serviciul juridic in leditura cu constairile efectuate cu ocazia inspes fiscale persoane juridicg care ar putea intruni elemente
constitutive ale unei infraitni, Tn condiiile prevazute de legea peril

Intocmate si prezint situaii statisticesi informatii ori de cite ori exisi solicitiri;
Asiguri arhivarea actelor pe care le instrumenieaz

Datele instrumentate ce care faobiectul inscrierii n registrul agricol se comuaicompartimentului de resort cu atrtbiiin acest sens, in
termen de 3 zile ludtoare de la data inregistrarii lor, prin grija conglecului compartimentului respectiv;

Serviciul indeplinge si alte atribdii stabilite prin lege, Hatrari ale Consiliului Local, Dispozgi ale Primarului sau primite de kgefii
ierarhici.

Compartimentul Stabilire si Incasare amenzisi alte venituri din chirii si concesiuni

Atribu tii specifice activitatilor de Stabilire si Incasare amenzisi alte venituri din chirii_si concesiuni:

Urmareste si tine evidena debitelor provenite din amenzi conform proceselobakr de contravere transmise de organele de constatare
abilitate ¢ aplice sanguni contraverionale;

Intocmate lunar situgia incadgrilor din amenzi;
Analizeaz periodic situg@ia debitelorsi incagirilor din amenzi;
Intocmate si prezint situaii statisticesi informatii ori de cite ori exisi solicitari;




@ =

~® oo

Urmareste si tine evidena debitelor provenite din contractele de concesiunelfiiiere, asociere, parteneriat public-priyiatanzare-
cumpirare a bunurilor din patrimoniul Priinei Municipiului Slobozia,

Urmareste modul de respectare a clauzelor contractuale deafatanciag si ia masurile ce se impun in caz de nerespectare a acestora.

Urmareste Tncasarea la timp a ratekpra dobanzilor pentru apartamentele vandute cu plataén ra
Emite facturi sau borderouri de debjtescideri, pe care se puncteédanar cu registrul partidsi evidena contabid;

Inregistreai zilnic, In evidena analitiéi, borderourile de incas manuale precursi sumele incasate direct in casieria Trezoraiiai
celor provenite din popriri, conform extraselor de tgon

Verifica si vizeaz zilnic chitartierelesi borderourile desisuratoare de incasi intocmite de incasatori;
Anual, emite listele deamasite si listele de solduri;
Intocmeste si prezint situaii statisticesi informatii ori de cate ori exist solicitiri.

Compartimentul Executare silita persoane fizicesi juridice, colectare, urmarire si incasare ITL

Atribu tii specifice activitatilor de Executare silita persoane fizicesi juridice:

Pentru debitele ajunse la scadanneincasate, emite titluri executogiisomaii care se comuniccontribuabililor in conformitate cu
prevederile cuprinse ih Codul de Procedkiscak;

in cazul in care nu s-a rgtincasarea crea@lor nici dugi termenul preizut de lege de la data comuiricsomaiei se va continua
executarea silitprin poprirea asupra conturilor bancare, sechestrardaaleri mobilesi imobile;

Valorifica bunurile mobilesi imobile asupra &rora s-a instituit sechestrul, prin una din modal# in Codul de ProcedarFiscak;
Intocmate si conduce registrul de evidgnpentru popririle nfiinatesi pentru titlurile executorii emise;
Intocmete titlurile executorii pentru cheltuielile de executafectuatei urmareste incasarea acestora;

In cazul in care nu s-a rgiiincasarea debitelor prin nici una din formele de exausiliti, iIntocmate notele de constatare privind
masurile intreprinse pentru identificarea contribuabilildocumentga si referatul de declarare in stare de insolvabilitatetpeaceste
creane ce vor fi prezentate spre aprobare conduceriatinib conformitate cu prevederile din Codul de Procédtiscak;

Verifica cel puin odaté pe an contribuabilii insgrin evidena special (insolvabili), reactiveazdebitele in cazurile ce se impun;

inainteaz catre Serviciul juridic documenti necesarpentru declagarea procedurii de faliment sau reorganizare judigi@ntru
contribuabilii persoane juridice, Tn cazul in care sadeplinite condiile prevazute de Legea 85/2006, cu modifite si completrile
ulterioare;

Organizeai si asiguti agiunea de stabilirgi constatare a impozitelgr taxelor locale, datorate de persoanele fizice;
Intocmeste borderourile de debitg scideri, urmiireste operarea logi asigue transferarea acestora la organelor de incasare;
Urmareste Tntocmiregi depunerea, in termenele pigute de lege, a declanibor de impunere deitre persoanele fizice;

Verifica gestionarea documentelor referitoare la impunereériiecontribuabil; -
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Verifica periodic persoanele fizice aflate Tn evitiena deinatoare de bunuri sau venituri supuse impozitgldaxelor localesi a altor
impozite sau taxe ce constituie venit al bugetului lotralegatura cu exactitatea declaidor facute, cu modifidrile intervenite, operand,
dupa caz, difererele faa de impunerile iniale si ia masuri pentru incasarea acestora la termen;

Aplica sangiunile previzute de actele normative tuturor contribuabililor,quame fizice si juridice, care incallegislgia fiscak si ia
masuri ce se impun pentru #urarea deficietelor constatate;

Tine evidema debitelor din impozitgi taxesi modificarile debitelor intiale pentru persoanele fizice si juridice;
Verifica si vizeaz zilnic chitartierelesi borderourile degfuratoare de incasi intocmite;
Verifica si vizeaz chitartelesi borderourile de incas emise pe baza apligai informatizate;

Verifica si vizeaza zilnic chitatierelesi borderourile desfuratoare pentru impozitelg taxele locale Tncasate in baza notelor deaplat
emise de serviciile de specialitate din cadrul atnjt

Verifica si vizeaz zilnic registrul de casintocmit de casierul central;

Verifica corectitudinea depunerii in contul din Trezorerie a iifgdor si taxelor locale, pe sursele de venit corespitmare;

Verifica lunar concordata dintre incari si debitesi registrul partizi pentru persoane fizice;

Tine evidema analitié a impozitelorsi taxelor locale pe surse de venit;

Intocmeate referate pentru sumele Incasate sau depuse eronat &éaapgbarea acestora emite adrese cétre Trezorerie pegiiie ce se
impun;

intocmate notele de contabilitate pentru veniturile colectate predi lunar la serviciul de contabilitate in vederea intodrbilantei de
verificaresi raportrilor periodice;

Efectueai periodic (semestrial) verifieci gestionare.

Sinteza activitatii din anul 2010
Bugetul local al municipiului Slobozia realizat la 32.2010 a fost de 79.990,90 mii lei, din care:
- venituri proprii — 48.863,20 mii lei;
- venituri curente — 77.777,18 mii lei;
- venituri din capital — 664,13 mii lei;
- sume defalcate din taxa pe valoarea adaugeantru bugetele locale — 29.561,11 mii lei;
- subvenii — 1.184,40 mii lei;
in anul 2010 au fost Inregistrate un nimde 16.513 de soliciti din partea contribuabililor persoane fizigéanume:
- 4.633 solicitiri pentru eliberarea de certificate de atestare fiscal
- 5.867declargi impunere chdiri, teren, mijloace de transport;
- 1.641 cereri radieri mijloace de transport;
- 678 cereri recalculare impozitadire si teren; -




- 2.492 cereri de compensaieestituire a sumelor achitate in plus;
- 373 cereri pentru aplicarea scutirii conform pardor Codului Fiscal;
- 6.191 somgi emise pentru recuperarea debitelor restante.

Din partea persoanelor juridice au fost inregistrat nuriir de 3.993 soliciiri, din care:
- 1.335 solicitiri pentru eliberarede certificate de atestare fiscala;
- 1.394 decland impunere chdire, teren, mijlocale de transport;
- 241 solicitari radieri mijloace de transport;
- 278 solicitari recalculare impozit édire si teren;
- 194 cereri de compensagigestituire a sumelor achitate in plus;
- au fost verificate 128 declarigprivind taxele hoteliere, taxele de g#j, reclani si publicitate calculate de ag@reconomici.

Pentru prima dat in anul 2010 cétenii municipiului au putut accesa site-ul propriww.sloboziail.rola se¢iunea Impozitei Taxe,
avand posibilitatea astfed sizualizeze patrimoniul personal, sitizadebitelorsi a pltilor pentru fiecare bun impozabil, oferindu-se alstf
posibilitatea de a efectua plata taxgidmpozitelor mai rapid, in deplinsigurana si confidertialitate.

Obiective propuse pentru anul 2011

- intensificarea urriririi execuiei bugetului local pentru toate sursele de venituri hagein corelare cu Planul de ingas

- actualizarea bazelor de date existente;

- verificarea declandlor contribuabililor in vederea stabilirii corecte ax&dor si impozitelor datorate;

- executarea silita contribuabilor cu obliga restante la bugetul local;

- perfegionarea fungonarilor publici din cadrul diregei pentru a se asigura aplicarea co¥echoilor prevederi ale legigiai;

- imburatatirea caliitii Tn activitatea de asistare a contribuabililor prin elisificarea metodelor de comunicare, prin organizare,
prin cursuri, instruiri, seminarii etc.
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DIRECTIA ECONOMIC A

~ Directia Economid, face parte din Aparatul de specialitate al PritharMunicipiului Slobozia, iar activitatea esteordonai de
un director executiv in persoana domnului Trifarrizuwal.

Activitatea desfsurat n cadrul Diregei este structuratastfel:

a. Biroul Executie bugetan;

b. Compartimentul patrimoniu;

c. Compartimentul proiecte cu finartare internationala, programesi strategii;

d. Compartimentul protocol, activititi gospodiresti.

Birou Executie Bugetara

Pentru desisurarea activittii in cadrul biroului au fost preszute un nurair de 7 posturi de funionari publici, din care un fuionar

public cu fungie de conducerg 6 fungionari publici cu funge de exectie.

o

Atribu tii specifice activititii de Executie bugetara:
Primate si verifica indicatorii de fundamentare a proiectelor de bygerentate de uiiile beneficiare de credite

Anual,si de cate ori au loc corgcsi rectificiri de buget, intocnyge proiectul bugetului locaii al activititilor extrabugetare, atat pentru
activitatea proprie cai pentru institgiile publice din subordinea Priria Municipiului Slobozia, pe baza datelor prezémide acestes a
indicatorilor fizicisi valorici existeni;

Anual, precunsi dupa rectificarile si corediile efectuate la bugetul municipallaca au loc modificari - , transmite modificarile intervenite
in bugetul aprobat figicei unititi beneficiare de credit;

Intocmate detalierile la buget pentru capitolele bugetare;

Lunar primgte conturile de exece ale unidtilor, le verifica, le analizeaz si intocmate execta pe ordonatori in vederea incadrin
prevederea bugetar

Lunar pana pe 12 ale lunii urmatoare, primestdedde seama lunare si monitorizarea cheltuielilerpersonal ale unitatilor subordinate si
le transmite in termenul legal la DGFP lalomita;

Trimestrial, paala data de 20 ale lunii u&itoare Tncheierii trimestrului, pringee cirile de seartrimestriale ale unitilor de subordonare
locals;

Trimestrial, paila data de 20 ale lunii uitoare intocmgie anexa 12i anexa 11 la darea de seacontabi;
Verifica existena rapoartelor ce ingesc conturile de exetia bugetai ale unititilor de subordonare local
Intocmeste contul de inchidere a exerglui financiar-bugetar pentru a fi supus agnaib

intocmate zilnic situaia denumit la zi a veniturilor incasatg a pltilor efectuate precungi situaia "limita de credit" necesarla
trezoreria  municipiului Slobozia. Intocgte protocoale pentru diferite @mi privind activitatea sportivsi de tineret precursi pentru
culte religioase precugi convenii incheiate cu agei economici produgtori si distribuitori de energie termic -
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Lunarsi de cate ori este nevoie, prighe cererile de alimentare a conturilor de laativit de subordonare localanalizea structura
acestorai propune alimentarea conturilor in furgcde prevederea bugetar

Redacteay ori de céate ori este nevoie, proiecte deit@i, expuneri de motive precugnrapoarte ale diratei;

intocmate lunar dispozii bugetaresi ordine de plat pentru pitile ce se efectueazitre ordonatorii teiari;

Propune deschidergiretragerea de crediggintocmeate document@a necesarin acest sens;

Particig la agiuni de inventariere a mijloacelor fixe, materialelobjectelor de inventar,mijloaceloéibesti ori de cate ori este nevoie;

Realizeaz zilnic punctajul la venitursi cheltuieli intre situéa la zi realizai de Biroul Exectie bugetai si execuia Trezoreriei
Municipiului Sloboziasi se confruni cu extrasele de cont pentru uitoarele capitole de cheltuieli:

51 "Autorititi executive"

55"Tranzadii privind datoria publié locak si imprumuturi”
61"ordine publid@ si sigurana naionak”

65 "Invatamant"

66 "Sinatate”

67 "Cultus, religie, sport"

68 "Asistena sociak, alocaii, pensii, ajutoargi indemnizaii"
70 "Locuirte, serviciisi dezvoltare publig"

74 “Prote¢ia mediului”

80 “Alte agiuni economice”

84 "Transporturi "

Transcrie detalierea cheltuielilgra contului de exegie in vederea transmiterii datelor pe suport magmatre D.G.F.P.C.F.S. pentru
toate capitolele de cheltuieli;

Efectueazincadri si plati in numerar pentru persoane fizigguridice pe baza de documente legal intocmite;
Efectueai zilnic controlul operaunilor de cas;

Urmireste si raispunde de exeda bugetat din faza de angajare a cheltuielifopani la exectie, conform prevederilor referitoare la
angajare, lichidare, ordongmesi plata;

Tntocmi_rea statelor de pkapentru salarigasi consilieri locali, pe baza pontajelor de pregma referatelor de ore suplimentare altor
drepturi salariale, in conformitate cu preveddelgale;

Calculul drepturilor bnesti aferente concediilor de odibnprimelor de vaca# si a concediilor de boalpentru salarig ori de cate ori este
nevoie;

Intocmirea ordinelor de pkapentru virarea la buget a impozitului pe sala@iAS, fondsomaj, fond de #nitate, etc., pentru salatiia
institutiei, consilierii localisi colaboratorii instittiel;

Intocmireasi predarea fielor fiscale FF%i FF2 pentru salaria institutiei, consilieri localisi colaboratori;

Constituirea, ngnereasi eliberarea garailor materiale pentru salatiacare au calitatea de gestionari;

Intocmireai predarea declafidor privind virarea CAS-lui, fond itate,somaj, fond FNUASSi impozit pe salarii;

Verificarea existeri vizei de control financiar-preventiv pe toatedmentele care stau la baza aagigplatilor de citre institutie, precum
si a altor documente care necésiteast viza;

Evidena analiti@ si sintetici a tuturor conturilor, conform Legii contabdliti republicati, cu modificirile si completrile ulterioare;
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dd. Inregistrarea in contabilitate a documentelor carstat la baza opeianilor contabile, Tn mod sistematjccronologic;
ee. Inregistreazmijloacele fixesi obiectele de inventar in registrul de inventar;

ff.  Intocmestesi inregistrea in evidena contabii toate notele contabile in vederea intocmirii bagane verificare lunare;
gg. Verifica si controleaz conturile analitice pentru conformitate cu bakasintetid;

hh. TInregistreaztoate opergunile contabile in fjele de cont;

i. Intocmirea ordinelor de platpentru efectuarea degi catre furnizori;

ji.  Intocmirea dispoaiilor de plat si incasare, privind acordarea de avansuri spre decomuiaeunsi urmarirea deconirii acestora;
kk. Tntocmirea filei cec pentru ridiei de sume din barig respectind plafoanele deifi) conform legisléei in vigoare;

[l.  Primireasi inregistrarea in contabilitate a documentelor carstatila baza indrilor si iesirilor din magazie;

mm. Intocmiresa;i verificarea balatei de verificiri lunare, avindu-se in vedere concordagiintre conturile analiticg sintetice;
nn. Intocmireai inaintarea atre DGFPS a bilamilui trimestrialsi anual privind activitatea institiei;

oo. Participarea la @ani de inventariere a mijloacelor fixe, materialelobjectelor de inventasi a mijloacelor tinesti ori de cite ori este
nevoie;

pp. Rispunde de inregistrarea in evigenontabih a rezultatelor inventarierii mijloacelor materiglébanesti aflate in patrimoniu;
qg. Intocmirea de situistatistice lunare, trimestriakg anuale;

rr.  Intocmirea lunar a borderourilor bancare privind restul de plat salarigilor, consilierilor localisi colaboratorilor;

ss. Raportare lunasi trimestriak a cheltuielilor de personal la termenele pue de lege;

tt.  Lunar paala data de 10 ale lunii curente transmite situprivind Tmprumuturile interne contractate directad&re autoritatea public
locala, catre Ministerul de Finate si DGFP lalomia;

uu. Arhiveaz si predh catre arhiva uniitii a documentelor clasificate conform nomenclatorukiaghivare;
vv. Elaboraresi redactarea corespondenspecifice, repartizatcompartimentului;

ww. Intocmate notele justificative privind solicitarea de sume de&ét din TVA de la bugetul de stat pentru progesocial, salarii
fnvatamant, program cornui laptele, solicitare de sume pentru echilibrare.

Compartiment Patrimoniu

Pentru desisurarea activittii in cadrul comparftimentului au fost preaute un nurér de 4 posturi de funionari publici de exeqie.

Atribu tii specifice activitatii privind Patrimoniul:

Tine evidema operativ-curerta patrimoniului publigi privat al Municipiului Slobozia;

Particif la activitatea de inventariere anial bunurilor din patrimoniul Municipiului Slobozia;

Progqyre pentru casagiescoatere din furtaune bunurile din patrimoniul publig privat al Municipiului Slobozia care indeplinesc
condtiile;

Partici@, in comisiile de preluare sau predare a bunurilor dinmpaniului publicsi privat al Municipiului Slobozia;

Particif, in comisiile de recefe a investiilor Consiliului Local;

Urmareste comportarea in timp a bunurilor de natura consifaccare fac parte din patrimoniul public sau privaMunicipiului
Slobozia,;
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Partici@, Tn comisiile tehnice care intocmesc necesarul de agplarbunurile de natura constrtidor care compun patrimoniul publig
privat al Municipiului Slobozia;

Intocmate evaluarea bunurilor din patrimoniul pubjigrivat al Municipiului Slobozia;

Participa la rezolvarea litigiilor legale de bunurile din patrimol publicsi privat al Municipiului Slobozia;

Participa, Tn comisiile de aplicare a legisi@i privind retrocedarea bunurilor trecute in propriesaséatului in mod abuziv;
Particigi, Tn comisiile tehnice care stabilesc cuantumul redgrgrentru bunurile din patrimoniul public concesionate;
1Stabilgte preul de vanzare pentru locugle din fondul locativ de stat, cu respectarea previed®ecretului Lege nr.61 /1990;

Urmireste si controleaz daa retelele edilitaresi celelalte bunuri publice concesionate sunt exploagdigretinute in conformitate cu
normelesi reglemendrile legale in vigoare;

Urmireste modul de respectare a clauzelor contractuale in canglesiogirii unor bunuri apainand domeniului public sau privat al
Municipiului Slobozia;

Pune n aplicare documeniie, regulamentele locale, Hofrile Consiliului Local, Dispoziile Primarului Municipiului Slobozigi
normele legale in vigoare ce fac referire la domeniulde activitate;

Propune legalizarea sitiibor juridice ale imobilelor apgmand domeniului public sau privat al Municipiului Slaba;

Preiasi urmareste arhivarea artilor tehnice pentru bunurile de natura constiilar care fac parte din domeniul pubkcprivat al
Municipiului Slobozia;

Asigura relgia oficiala cu biroul de notariat pentru vanzarea / canapea bunurilor din domeniului public sau privat al Meipiului
Slobozia.

Compartiment Proiecte cu finantare Internationala, Programesi Strateqii

Pentru degiurarea activitii in cadrul comparftimentului au fost piaute un nuriir de 5 posturi de funionari publici de exeqie.

Atribu tii specifice privind Proiectele cu finantare internationala, Programesi strateqii:

Urmareste aplicarea, in activitatea proprie, a prevederilarAcordul de asocierg din Strategia ngonak de pregatire pentru aderarea
Romaniei la uniunea europeamespectiv din strategia de accelerare a moda&inaministraiei publice localesi din planul de agune
2007-2010;

Conseri si dezvol& in condiiile legii, relatiile de colaborare mterreglorsalcooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sa
strdine, cu organiza neguvernamentalg cu aki parteneri sociali, in vederea fin@ni si realizirii in comun a unor guni, lucrari,

servicii sau proiecte de interes public local;

Conseri si dezvol& n condtiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte adtoate administrgei publice locale dinara sau din
strainatate, precungi aderarea la asodianationalesi interngionale ale autoritilor administraiei publice locale, in vederea unor interese
comune;

Elaboreaz prognozssi strategii de dezvoltare a municipiului Slobozia in daeare cu celelalte compartimente ftinoale;




o

Urmareste si conduce activitatea de prége si elaborare a documenteai de asociere cu agg®conomici dintara si strainatate, in scopul
realizirii unor lucrari de interes comun, prin asociere, colaborare, Btcare scop, particida elaborareai definitivarea proiectelor
contractelor de asociere/colaborare, intoggmexpunerile de motivg proiectele de harari pe care le supune spre aprobare consiliul local,

Intocmaste, colaborand dujpspecific cu celelalte compartimente, driiaflate sub autoritatea consiliului locglalte instituii (F.P.S.,
Camera de comgiDiredia de statistig, etc.) studiigi programe de dezvoltare secto#igconomico-social

Asigu# asistem de specialitate in domeniul reiidor internaionalesi monitorizeaz, proiectele de dezvoltare ce se implemeniéanivel
local, informand periodic derularea acestora;

Predteste si redacteaz documentga, in vederea coopaii sau asocierii cu alte autofiti ale administraei publice locale din sfiiatate,
precumsi aderarea la asodiainterngionale a autorittilor administraiei publice locale, Tn vederea pronimir unor interese comune;

Transmite spre avizare Ministerului Afacerilor Exterp@iectele de acorduri sau conviede cooperare pe care consiliul local
intentioneaz sa le incheie cu alte autodii din altetari, inainte de supunerea lor spre adoptare;

Colaboreaz cu instituiile care acord finantari externesi interne, programelor destinate adminigapublice localesi intocmeste proiecte
in colaborare cu celelalte compartimente;

Tine evidenmasi pastreaz documentgile organizaiilor interngionale care colaboreazu Prindria si Consiliul Localsi participa la
agiunile de ohinere a unor ajutoare din sinatate sau sponsotin diverse;

Asigura deshsurarea contactelor dintre conducerea inggiui reprezentati unor organesi organisme neguvernamentale, departamentale,
firme, asocidli, institutii, reprezentare diplomatice, céteni stéini;

Fundamenteazpropunerile de cheltuieli din bugetul local necesataiagor de relaii interngionale;

Crea baza privind programelg finantatorii pe plan naonal si interngional, respectiv parteneri potgali din state membre UE pentru
accesarea programelor intetioaale de finarare;

Organizeax seminarii, Simpozioane, sesiuni pe teme de interesgabmunitarsi european;

Initiaza impreurd cu conducerea priainiei Slobozia incheierea de protocoale, conieacte de infitire, programe comune pentru
concretizarea colabarilor externe;

Intocmate proiecte de hatare in vederea ritirii cu alte orge;
Prediteste, elaborea¥si traduce documentele necesare pentruafimfy convenii, congresesi alte agiuni interngionale;

Asiguti permanent reléle cu orgele infiatite precunsi cu restul orgelor, forurilor sau instittiilor din tara si strainatate care solicit
colaborare cu Consiliul Local Slobozia;

Asigura traducerea corespondencu toate organismele care au legatur realizarea de programe sau studii fitad@ din stiinatate sau de
autorititile romane de aderare la UE;

Asigu# evidena corespondeai cu orgele infratite, precunsi cu alte organismei organizaii internaionale;
Asigura evidena corespondaai primite in cadrul compartimentului, rezolvarea adeste respectarea prevederilor leggilen termenele

stabilite;
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Asiguni arhivarea actelor pe care le instrumentgaz

Compartimentul exergii alte atribdii stabilite prin lege sau prin alte acte normative prindnéti ale consiliului local al municipiului
Slobozia sau dispodii ale primarului sau primite de Igefi ierarhici.

Compartiment Protocol activitati gospodiresti

Pentru desfsurarea activitii in cadrul comparftimentului au fost pré&xute un nuréir de 5 posturi de angajgersonal contractual.

Atribu tii specifice de protocol activititi gospodiresti:

Asiguti intocmirea proceselor-verbale de custodie sau regtitubunurilor din Pririria Municipiului Slobozia, care sunt date spre folosire
serviciilor publice;

Asigui deservirea in bune conilia centralei telefonice;

Efectueaiz lucrarile de fotocopiere, solicitate de serviciile Paimei Municipiului Sloboziasi Serviciile publice aflate sub autoritatea
acesteia;

Asigu# intregtinereasi gararea mginilor in garajul Prinariei Municipiului Slobozia;
Organizeaxsi asiguti accesul in sediul Prianiei, a personalului din aparatul propriu de spea#di§i a altor persoane, precugnpaza
generai a imobilului, impreua cu Compartimentul Protge Civila;

Intocmeste planul de evacuare a personalglyublicului, in caz de incendiu, organizégmza contra incendiilor inadiri si asigué
instruirea intregului personal asupra regulilor geresyiadpecifice de prevenirg stingere a incendiilor, impreércu Compartimentul
Protedie Civila;

Raspunde de buna gospde si paz a bunurilor aflate in administrarea P#rei Municipiului Slobozia;

Tine evidema tehnico-operativa valorilor patrimonialgi a altor mijloace materiale, precugna cladirilor aflate in administrarea Priiniei
Municipiului Slobozia;

Asigura repararea, inttaereasi folosirea raionala a cidirilor, instalaiilor, celorlalte mijloace fixesi a obiectelor de inventar urmareste
miscarea acestora de la un loc de folgsla altul;

Intocmeaste formele de predare-primire a bunurilor pe responsabil

Controleaz modul de folosire a bunurilai ia masuri pentru intrgnereasi repararea acestora, precgnscoaterea din inventar a bunurilor
uzate, pe care le valorifigotrivit dispoztiilor legale;

Tine evidena sigiliilor primaruluisi stampilelor folosite de compartimentele de speciaitat
Sesizeazpagubele aduse bunurilor aflate in administrarea #r@nMunicipiului Sloboziasi propune nasuri de recuperare a acestora,

Asigui efectuarea de inventarieri periodigenuale a patrimoniului institiei si urmareste luarea nasurilor ce decurg din valorificarea
acestora;

Face propunesi urmareste indeplinirea rasurilor luate cu privire la casarea, declasarea sasrrgarea bunurilor, intocmind documentele

necesare,
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Asigui incheieressi executarea contractelor pentru energie electrica, gaze naturalgi diverse presiri de servicii,si ia masuri
pentru buna gospé@dre a energiei electrice, combustibilului, apei, gJaz naturale, hartiei, rechiziteler a altor materiale de consum,
si asiguti perfectarea contractelor de asigurare de bunuri;

Organizeaz si asiguti efectuarea cuteniei in birourisi celelalte inéperi si spaii aflate in folosina instituiei, precumsi a ciilor de
acces n cdiri;

Face propuneri pentru planul de investhecesare bunei futionari a serviciilor publice, precumnsi privind reparaii la imobil, la
instalgiile aferentesi celelalte mijloace fixe aflate in administrare, dingste realizarea ludrilor respective, particip la efectuarea
recepiei acestorai asiguti efectuarea decadrilor;

Intocmate propuneri pentru planul de aprovizionare privind miaterde intréinere, inventar gospatescsi rechizite de birou pentru
aparatul executiv, precumi pentru planul de aprovizionare tehnico-material utilaje, mijloacesi accesorii specifice combaterii
incendiilorsi emite comenzi pentru aprovizionarea acestora confoemyblii aprobat;

Organizeaz activitatea de exploatare, intireeresi reparare a mijloacelor de transport auto din dotasegui verificarea sirii tehnice
a acestorai ia masuri operative de remediere a deficgtor constatate;

Intocmate situaia zilnici a consumurilor de carburgrsi lubrifianti pentru mijloacele de transport auto din dotarea ingitui
administreaz bonurile de benzif) urmarind respectarea plafonului privind consumul de carbtiggnfiecare autovehicul,

OrganizeaZ si asiguti accesul in sediul Prianiei Municipiului Slobozia a personalului din aparatul sigecialitatesi a altor persoane,
precumsi paza generéla imobilului;

Asigura si controleaz aplicarea normelor de preventgiestingere a incendiilor din imobile;

Propune necesarul de fonduri pentru realizarea oéisuri de prevenirgi stingere a incendiilor la imobilele Primei Municipiului
Slobozia cu Compartimentul ProtecCivila;

Asigura arhivarea actelor pe care le instrumenieaz

Asigus inregistrarea corespondenprimite in cadrul compartimentului, rezolvarea adestel respectarea prevederilor legaidn
termenele stabilite;

Sptamanal, se va face analiza privind comunicareartaga a #spunsului lacererile sau sesizarile primite pentru solutionare;

indeplingte si alte atribuii stabilite prin lege, Hairari ale Consiliului Local, Dispogi ale Primarului Municipiului Slobozia ori
primite de lasefii ierarhici.

Sinteza activitatii din anul 2010

Bugetul local al municipiului Slobozia realizat la 32.2010 a fost de 79.990,90 mii lei, din care:
- venituri proprii — 48.863,20 mii lei;

- venituri curente — 77.777,18 mii lei;

- venituri din capital — 664,13 mii lei;

- sume defalcate din taxa pe valoarea adaugeantru bugetele locale — 29.561,11 mii lei;

- subverii — 1.184,40 mii lei;



La capitolul cheltuieli suma totala a fost de 79,435 mii lei, din care:
- autoritati executive 3.845,744 mii lei;
- ordine publica si sigurana ngionak — 1.875,953 mii lei;
- Tnvatamant —30.188,997 mii lei;
- cultura — 3.366,746 mii lei;
- asigurari i asistend sociah — 4.299,476 mii lei;
- locuinte, serviciisi dezvoltare publig — 6.917,036 mii lei;
- protecia mediului — 16.484,029 mii lei;
- transporturi — 4.548,139 mii lei;
- agiuni generale economice, comercigilele muné — 49,652 mii lei;
- alte servicii publice generale — 379,206 mii lei;
- tranzadii privind datoria publié si imprumuturi — 6.838,183 mii lei.

In anul 2010, fungonarii publici din cadrul compartimentului Proieatu finamare interngonaki, programei strategii au participat la
implementarea proiectrului “Amenajare Centru Cortamal persoanelor in vaisdin municipiul Slobozia, jud@l lalomita, depus in cadrul
Programului Opet#@nal Regional 2007-2013, Axa 3, Domeniul Majorldeervenie 3.2 Reabilitarea/modernizarea/dezvoltaieschiparea
infrastructurii serviciilor socialegi au completagi depus cererea de fin@ne pentru uritoarele proiecte:

- Amenajare Centru de Zi pentru copiii gtitdin cadrul Programului Opetianal Regional 2007-2013, Axa 3, Domeniul Major de
Intervenie 3.2 Reabilitarea/modernizarea/dezvoltafeschiparea infrastructurii serviciilor sociale;

- Instalgii cu panouri solare energii recuperabile la unitati de Tnvatamant — Etapa Il din cadrul Programului privind inatea
sistemelor de iridzire care utilizeaz energie regenerabhijlinclusiv nlocuirea sau completarea sistemelasice de nidzire;

- Extinderea regelelor de apsi canalizare pentru preluarea de noi consumatarcddrul Programului pentru protecresurselor
de apa, staii de tratare, canalizarge st&ii de epurare.

Totodat, funaionarii publici au participagi la organizarea Univerdiii de Vaid Roméania-Bulgaria, in parteneriat cu Centrul
Interngional de Formare European

Actiuni propuse pentru anul 2011:

- 0 analiza fidela a evolutiei activitatii pe durata exergului financiarsi a situaiei acestuia la incheierea exeidui

financiar contabil;

- ridicarea gradului de competérastfel incat fiecare salariat din cadrul Direicsi participe la realizarea componentelor tehnice,
functionalesi financiare ale sistemului existent la nivelultingiei;

- realizarea unui circuit operativ al documentelor;
- inregistrarea zilnig, cronologid@ si sistematié@ a tuturor documentelor pentru o evigieoontabik fidela.
- sporirea capacitatii administraiei locale de implementare a natitor in domeniul legislaei comunitare;
- intarirea comunigrii si colabo#rii cu instituii si agenii implicate Tn elaborareg implementarea politicilor comunitare;
- reanalizarea strategiilor de accesare a fonduiloopene in vederea gierii capacidtilor de absorbe a acestor fondusi a
celor de co-finatare a administralor locale; -
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Proiecte de finartare extern petru anul 2010

Valoare Valoare Asistenta Contribu tie Contlr;bu tie Denumirea
Nr. Titlu proiect totala totala n.e[amb_u_rsa: la che!tqlellle cheltuielile liniei de Sj[adlul .
crt. L bila solicitata eligibile L. . proiectului
(mii lei) (Euro) . S neeligibile finantare
(mii lei) (mii lei) L ’
(mii lei)
1 Plan_ull I_ntegrat de Dezvoltare Urkiaa 69 061.28| 16 885 398 48 389,95 744775 46616 P OR 2007/2013 Vizitare
Municipiului Slobozia -Al amplasament
2 Reablht_area furl,mn_ala a Pieei 516404 | 12 626 015 41 777,75 83555 337271 P OR 2007/2013 Vizitare
Revoldiei — Slobozia -Al amplasament
3. | Utilitasi Platforma IMM 17 420,88| 4 259 383 6 612,2 6 612,2 1288,89| P OR2007/2013  Vizitare
-Al1 amplasament
4 Modernlze_lre stzi in munlmplul 36 446,5| 8909 374 28 456.5 580,7 15901 P OR 2007/2013| Aprobat —1{sta
Slobozia, judaul lalomita - A2 de rezeri
Amenajare Centru Comunitar al N
5. Persoanelor Tn vaistlin municipiul 1 087,65 265 929 823,34 17,66 34,41 P OR 2007/2013 : n
L . —A3 implementare
Slobozia, judeul lalomita
6. Am.er.1ajare Centru de de Zi pentru copjii 1708,98| 417 84352 1351.69 27,59 2.4 P OR 2007/2013 In curs de
autisti - A3 elaborare
. N Administraia 4
7. | Reabilitaresi extindere Parcul 13352 326383 750,0 585,2 - | Fonduluipentru| . "
Tineretului . implementare
Mediu
Agentia n
8. Utilizare energii neconveionale 1569,1| 383 565,45 1255,3 313,9 - | Fondului pentru| .
. implementare
Mediu
Optimizareasi reducerea timpilor de R
livrare a serviciilor publice prin _ In
9. utilizarea instrumentelor moderne de 1195,2 292 170 1171,2 24,0 - PODCA - A2 implementare

control managerial in cadrul Priniei
Slobozia




Valoare Valoare Asistenta Contribu tie Contribu tie D .
Nr. Tit . totali totali nerambursa- | la cheltuielile | la cheltuielile Ie_zn_urnc;rea Stadiul
ort. itlu proiect e bili solicitata eligibile neeligibile liniel de proiectului
(mii lei) (Euro) T L L finantare
(mii lei) (mii lei) (mii lei)
Dezvoltarea sistemului  eduganal
pentru 7 institti de Tnvataiméant din
10. L L R
mun|C|p|uI Slobozia prin |mpl_ementzj\rea 781,90 | 191 173,60 646,83 13,20 1,24 POS CCE, Axa In curs de
unei platforme E-Educi, in 3 evaluare
conformitate cu standardele Uniurii
Europene
Extinderea reslelor de ap si canalizare Administraia In curs de
11. pentru preluarea de noi consumatorifin 10 589,95| 2589 229,83 932181 932,19 - | Fondului pentru evaluare
municipiul Slobozia Mediu
| \aii i sol . Administraia
nstalgii cu panouri so are -energii Fondului pentru Tn curs de
12. recuperabile la uniti de Tnvitamant — 3 058,93 | 747 904,65 2 439,95 609,99 9 ;
Mediu elaborare

etapa a ll-a
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Bugetul general a Municipiului Slobozia pentru anul 2011

mii lei
Bugetijl I
institutiilor Bugetu
publice institutiilor Transter -
Bugetul finantate din publice Total bugete buget
local venituri proprii finantate (%e engeral
si subventii de integral din scad) g
la bugetul venituri proprii
local
VENITURI TOTAL (rd.02+18+19+20+23) 76.405 2.150 6.313 84.868 2.000 82.868
Venituri curente (rd.03+17) 73.324 150 6.214 79.688 0 79.688
Venituri fiscale (rd.04+06+09+10+11+16) 68.617 0 0 68.617 0 68.617
Impozit pe venit, profit si castiguri din capital 0 0
de la persoane juridice, din care:
Impozit pe profit 0 0
Impozit pe venit, profit si castiguri din capital
de la persoane fizice (rd.07+ rd.08) , 28.938 28.938 28.938
din care:
Impozitul pe veniturile din transferul
proprietatilor imobiliare din patrimoniul 450 450 450
personal *)
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit 28.488 28.488 28.488
Alte impozite pe venit, profit si castiguri din 0 0
capital
Impozite si taxe pe proprietate 12.055 12.055 12.055
Impoiijtelg; taxe pe bunuri si servicii  (rd.12 la 27 534 0 0 27 534 27 534
Sume defalcate din TVA 24.383 24.383 24.383
Alte impozite si taxe generale pe bunuri si
servicii 50 50 50
Taxe pe servicii specifice 1 1 1
Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea
utilizarii bunurilor sau pe desfasurarea 3.100 3.100 3.100

de activitati




Alte impozite si taxe fiscale 90 90 90
Venituri nefiscale 4.707 150 6.214 11.071 11.071
Venituri din capital 160 160 160
Operatiuni financiare 0 0
Subventii (rd.21+22) 1.050 2.000 99 3.149 2.000 1.149
Subventii de la bugetul de stat 1.050 99 1.149 1.149
Subventii de la alte administratii 2.000 2.000 2.000 0
Sume primite de la UE 1n contul platilor efectuate 1.871 1.871 1.871
EXCEDENT(+)/DEFICIT(-) Y(rd.01-rd.24) 0 0 0 0 0 0

Veniturile proprii bugetului local a Municipiului
Slobozia pentru anul 2011

] Impozitul pe
tranzactiile
imobiliare; 0,2%6

[ Impozitul pe
tranzactiile
imobiliare; 2,6%0

O Impozitul pe
tranzactiile
imobiliare; 1,4%6

B Impozitul pe
tranzactiile
imobiliare; 0,1%6

. a Impozitul pe
O Impozitul pe tranzactiile
tranzactile gg Impozitul pe O Impozitul pe imobiliare: 16,5%

tranzactiile

obili 6 4% imobiliare; 38,9% imobiliare; 33,3% -
imobiliare; 6,4%



BUGET DE CHELTUIELI

pentru anul 2011

(sintezi)
BUGET ANUL 2011 Lei

Capitolul Titlul Prevederi
76.405.000
10-Ch.de personal 30.901.800
20-Bunuri si servicii 13.601.000
30-Dobanzi 4.300.000
40-Subventii 40.000
50-Fond de rezerva 200.000
TOTAL BUGET 2011 51-Transferuri 2.200.000
56-Fonduri externe 2.157.000
57-Asistenta sociala 1.275.200
59-Burse 38.000
71-Ch.de capital 19.192.000
81-Rambursari de credite 2.500.000
85-Ani precedenti 0
S Cheltuieli de functionare 55.056.000
Cheltuieli de dezvoltare 21.349.000




Capitolul

Titlul

51.02 Autoritati executive 5.892.000
10-Ch.de personal 2.664.000
20-Bunuri si servicii 1.000.000
51-Transferuri
56-Fonduri externe 2.157.000
71-Ch.de capital 71.000
85-Ani precedenti

Din care: Cheltuieli de functionare 3.664.000

Cheltuieli de dezvoltare 2.228.000

54.02 Alte servicii publice generale 611.700
10-Ch.de personal 351.500
20-Bunuri si servicii 60.000
50-Fond de rezerva 200.000
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital 200

Evidenta pesoanei 411.700

Fond de rezerva 200.000

Din care: Cheltuieli de functionare 611.500

Cheltuieli de dezvoltare 200

R T
20-Bunuri si servicii 100.000
30-Dobanzi 4.300.000
81-Rambursari de credit
Cheltuieli de functionare 4.400.000

Din care:

Cheltuieli de dezvoltare
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61.02 Ordine publica si siguranta

nationala 1.914.000
10-Ch.de personal 1.108.000
20-Bunuri si servicii 377.000
57-Asistenta sociala

71-Ch.de capital 429.000

85-Ani precedenti
Politia comunitara 1.778.000
Aparare Civila 136.000
Din care: Cheltuieli de functionare 1.485.000
Cheltuieli de dezvoltare 429.000
65.02 Invatamant 25.847.848
10-Ch.de personal 21.328.000
20-Bunuri si servicii 3.150.000
59-Burse 38.000

57-Asistenta sociala

71-Ch.de capital 1.331.848

85-Ani precedenti
Din care: Cheltuieli de functionare 24.516.000
Cheltuieli de dezvoltare 1.331.848
66.02 Sanatate 890.000
10-Ch.de personal 840.000
20-Bunuri si servicii 50.000

85-Ani precedenti
Din care: Cheltuieli de functionare 890.000

Cheltuieli de dezvoltare
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67.02 Cultura,recreere si religie

3.495.000

10-Ch.de personal 400.000
20-Bunuri si servicii 630.000
51-Transferuri 2.200.000
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital 265.000
85-Ani precedenti
DMCST 1.295.000
CSM 2.000.000
PMS 200.000
Din care: Cheltuieli de functionare 3.230.000 |
Cheltuieli de dezvoltare 265.000
68.02 Asigurari si asistenta sociala 3.906.900
10-Ch.de personal 1.921.700
20-Bunuri si servicii 700.000
51-Transferuri
57-Asistenta sociala 1.275.200
71-Ch.de capital 10.000
SPAS 3.871.900
CRESA 35.000
Din care: Cheltuieli de functionare 3.896.900
Cheltuieli de dezvoltare 10.000
70.02phgﬁggnte, servicii si dezvoltare 10.128.402
10-Ch.de personal 1.172.000
20-Bunuri si servicii 2.734.000
51-Transferuri
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital 6.222.402
85-Ani precedenti
PMS 6.211.402
DADP 3.917.000
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74.02 Protectia mediului 12.672.550
10-Ch.de personal
20-Bunuri si servicii 2.050.000
51-Transferuri
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital 8.122.550
81-Rambursari de credite 2.500.000
Din care: Cheltuieli de functionare 4.550.000
Cheltuieli de dezvoltare 8.122.550
e0.02 pclun generale ecanarmie,
10-Ch.de personal 1.600
20-Bunuri si servicii 50.000
51-Transferuri
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital
Din care: Cheltuieli de functionare 51.600
Cheltuieli de dezvoltare 0
84.02 Transporturi 6.595.000
10-Ch.de personal 1.115.000
20-Bunuri si servicii 2.700.000
40-Subventii 40.000
57-Asistenta sociala
71-Ch.de capital 2.740.000
85-Ani precedenti
PMS 2.387.100
DADP 4.217.000
Din care: Cheltuieli de functionare 3.855.000
Cheltuieli de dezvoltare 2.7
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0 10-Ch.de personal
B 20-Bunuri si servici
0 30-Dobanzi

00 40-Subventi

B 50-Fond de rezerva
O 51-Transferuri

B 56-Fonduri externe
0 57-Asistenta sociala
W 59-Burse

@ 71-Ch.de capttal
081-Rambursari de

credite _
[0 85-Ani precedenti

Repartizarea cheltuielilor pe fitluri

3,3%




Repartizarea veniturilor pentru cheltuieli de dezvo  Itare sipentru functionare

@ Cheltuieli de functionare

B Cheltuieli de dezvoltare




obiectivelor de investitii pentru anul 2011, cu finanta

LISTA

re partiala sau integrala de la buget

finantate din: INV/C+M le i
(I:\lr[ DENUMIRE OBIECTIV TOTAL Sg[)srﬁ Credite Alocatii bugetare
' Alte TOTAL Fonduri Buget
surse FEN local
TOTAL, din care: 23.211.949 551.500 1.341.449 21.349.000 1.684.000 19.665.000
Autoritati publice 51.02 2.228.000 2.228.000 1.684.000 544.000
thgl A . 2.208.000 2.208.000 1.684.000 524.000
Lucrari in continuare
Optimizarea timpilor de raspuns pentru livrarea de
1 . 1.482.000 1.482.000 1.171.000 311.000
serv.publice

2 Club persoane varstnice 675.000 675.000 513.000 162.000
3 Dezvoltare sistem informatic de gestiune 51.000 51.000 51.000

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 20.000 20.000 20.000
4 Dotari independente 20.000 20.000 20.000
Alte servicii publice Capitolul 54.02 200 200 200

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 200 200 200
5 Dotari independente 200 200 200
Ordine publica 61.02 429.000 429.000 429.000
Toal A~ 370.000 370.000 370.000

Lucrari in continuare

6 Amenajare sediu Politia Comunitara(Locala) 370.000 370.000 370.000

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 59.000 59.000 59.000
7 Dotari independente Aparare Civila 59.000 59.000 59.000




Invatamant 65.02 1.331.848 1.331.848 1.331.848
el 1.280.665 1.280.665 1.280.665
Lucrari in continuare
8 Sala de gimnastica Sc. nr. 5 Slobozia Noua 175.000 175.000 175.000
9 Sala de gimnastica Sc. nr. 4 Slobozia 188.800 188.800 188.800
10 Ateliere de creatie si Campus Scolar Lic. de Arta 754.291 754.291 754.291
11 Campus Scolar M. Eminescu 720 720 720
12 Gradinita cu 200 de locuri str. Prelungirea Sudului, bl H1 49.000 49.000 49.000
13 C.T. contaneirizata la gradinita Junior 59.400 59.400 59.400
14 Reab|I|ta"re termica si modernizare Liceul Pedagogic "Matei 27,300 27 300 27 300
Basarab
15 Sala_g|mnast|ca Gradinita PN 2 prin transformare punct 26.154 26.154 26.154
termic.

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 51.183 51.183 51.183
16 R.K. gradinita program prelungit nr. 2 36.183 36.183 36.183
17 RK instalatii interioare si exterioare Scoala Generala nr. 3 15.000 15.000 15.000
Cultura, religie si recreere 67.02 265.000 265.000 265.000

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 265.000 265.000 265.000
18 Dotari independente (leasing auto, campuri) 165.000 165.000 165.000
19 Reabilitare Cinema Galax 100.000 100.000 100.000
Asistenta sociala 68.02 10.000 10.000 10.000

Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 10.000 10.000 10.000
20 | Dotari si echipamente - licente 9.100 9.100 9.100
21 | SF+PT+DE Club persoane varstnice 900 900 900




Locuinte, servicii si dezvoltare publica 70.02 6.423.447 201.045 6.222.402 6.222.402
TowlA 5.351.247 201.045 | 5.150.202 5.150.202
Lucrari in continuare
22 Alimentare cu apa din sursa subterana PT+DDE, executie 50.000 50.000 50.000
lluminat public cartiere noi Slobozia si alimentare cu en. el.
23 DADP Slobozia 13.800 13.800 13.800
24 Extindere gaze naturale municipiul Slobozia 20.000 20.000 20.000
25 Extinderea sistemului de distributie pe casa scarii 436.400 436.400 436.400
26 Reabilitare sistem distributie apa Mun. Slobozia 3.288.000 3.288.000 3.288.000
27 Sistem de incalzire Bazar, Piata Agroalimentara si Piata 15.000 15.000 15.000
Cuza Voda
28 Reabilitare retele de distributie apa in municipiul Slobozia 106.765 106.765 106.765
29 Utilizare energii neconventionale 287.208 201.045 86.163 86.163
30 Amenajare Piata Agroalimentara bl MB12-13 4.074 4.074 4.074
31 Utilitati apa, energie electrica, gaze naturale Aleea Garofitei 130.000 130.000 130.000
32 Utilitati bazin dg inot didactic Slobozia(apa, canal, gaze, si 1.000.000 1.000.000 1.000.000
en.electrica)
Total C
Achizitii de bunuri i alte cheltuieli 1.072.200 0| 1.072.200 1.072.200
33 Planuri urbanistice zonale si carti funciare 30.000 30.000 30.000
34 Cadastru general extravilan 1.000 1.000 1.000
35 PT + DE lucrari de reabilitare termica la blocuri de locuinte 49.600 49.600 49.600
36 Dotari si echipamente pentru DADP 95.000 95.000 95.000
37 SF+PT+DE+DL Utilitati aferente platforma industriala IMM 17.000 17.000 17.000
38 SF+PT+DE Reabilitare si modernizare Piata Revolutiei 35.600 35.600 35.600
39 Proiectare si executie pentru imbunatatirea calitatii apei in 800.000 800.000 800.000
sistemul de distributie la consumator
40 SF+PT+DE utilitati blocuri ANL zona Nord - etapa a ll-a 19.000 19.000 19.000
a1 SF+PT+DE Extinderea rgtelelor de apa si canallzare_ 25 000 25 000 25 000
pt.preluarea de noi consumatori in mun.Slobozia




Protectia mediului 74.02 9.163.954 1.041.404 8.122.550 8.122.550
veElls 9.143.954 1.041.404 |  8.102.550 8.102.550
Lucrari in continuare
42 Retele de canalizare menajera si pluviala Slobozia 695.000 695.000 695.000
43 Sistem de canalizare cartierele Slobozia Noua si Bora 435.000 435.000 435.000
44 Modernizare statia epurare - treapta biologica 6.713.854 397.404 6.316.450 6.316.450
45 Lucrari de |nc_h|dere si acoperire depozit neconform pentru 9.100 9.100 9.100
deseuri BORA
46 Reabilitare si extindere Parcul Tineretului 1.291.000 644.000 647.000 647.000
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 20.000 20.000 20.000
47 SF+PT+DE Ins.talatn cu panouri solare - energii 20.000 20.000 20.000
recuperabile la unitati de invatamant- etapa Il
Transporturi 84.02 2.740.000 0 2.740.000 2.740.000
voiElls 2.170.000 0| 2.170.000 2.170.000
Lucrari in continuare
48 Extindere si reabilitare strazi in Municipiul Slobozia 2.170.000 2.170.000 2.170.000
Total C
Achizitii de bunuri si alte cheltuieli 570.000 0 570.000 570.000
PT +DE+DL Sistematizare si reorganizare circulatie in
49 intersectia. DN2A - DN21 (Soseaua Brailei - Intrarea 5.000 5.000 5.000
Calarasi)
50 Dotari independente DADP 262.000 262.000 262.000
51 Achizitie mobilier stradal (statii autobuz, elemente decorative) 290.000 290.000 290.000
- DADP
52 SF+PT+DE Modernizare drumuri agricole de acces si de 13.000 13.000 13.000
exploatare




AUTOFINANTATE 650.500 551.500 99.000

Activitati autofinantate cont 50.04 S.P.A.A. 555.500 456.500 99.000

Lucrgﬁti%l éontinuare 75.000 75.000 0
53 Modernizare Bazar Municipal 50.000 50.000
54 Extintendere cimitir municipal Slobozia 20.000 20.000
55 Inlocuit gard imprejmuitor latura de Est Cimitir Bora 5.000 5.000

e s, 349.000 | 250.000 99.000
56 Deviere utilitati Piata MB 12-13 50.000 50.000
57 Amenajare Piata Agroalimentara zona 500 ap. 110.000 110.000
58 Extindere cimitir SI.Noua 20.000 20.000
59 Reabilitare alee carosabila Cimitir Bora 50.000 50.000

60 Infiintare pasune 99.000 99.000
61 Amenajare drum acces lac lezer 20.000 20.000
Achiziti de bunarisi alte chettuiel =t
62 SF+PT+DE vestiare cimitir BORA 8.000 8.000
63 SF+P-|,—AB?(|)Eaﬁr?%m Eﬂgﬁglz(i)tﬁa}]ri?asi vestiare personal Piata 50.000 50.000
64 Utilitati CT Bazar Municipal 10.000 10.000
65 PUZ spatii comerciale latura de Est Bazar Municipal 20.000 20.000
66 Dotari independente piete 43.500 43.500
Activitati autofinantate cont.50.04 INVATAMANT 65.000 65.000
Achiziti de bunari s alte cheltuieli SeLy | @
67 Dotari independente Scoala Postliceala 50.000 50.000
68 Dotari independente Colegiul national M.Viteazul 10.000 10.000
69 Dotari independente Grup Scolar M.Eminescu 5.000 5.000
Activitati autofinantate cont.50.10 Sport 30.000 30.000
Achiziti de bunari s alte cheltuieli <Y ) S0y
70 Dotari independente Club Sportiv Municipal 30.000 30.000




Repartizarea fondului pentru dezvoltate pentru inve  stitii

@ Autoritati publice;
9,59%

B Autoritati publice;
0,00%

J Autoritati publice;
5,713%

B Autoritati publice;
2,80%

O Autoritati publice;
1,85%

B Autoritati publice;
27,64%

O Autoritati publice;
0,04%

O Autoritati publice;
39,43%

B Autoritati publice;
11,79% 132






